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1.Inngangur
Samkvemt légum um leikskola 90/2008 kemur fram i1 5. mgr. 1ll.gr. ad
leikskolastjora beri ad gefa arlega Ut starfsasetlun leikskoéla. bar sem gerd er grein
fyrir starfsemi leikskolans, skoladagatali og 60ru er viokemur starfseminni. Einnig
kemur fram ad foreldrarad skuli fa hana afthenta til umsagnar adur en htin er stadfest
af freedslunefnd sveitafélagsins. Ad pvi bunu skal starfsasetlunin kynnt foreldrum
leikskolabarna.

Hér gefur ad lita starfsasetlun leikskoélans Jotunheima skolaario 2017-2018 en
hun er hugsud sem skyr leidarvisir a pvi starfi sem fer fram i1 leikskolanum.
Starfsasetlunin er samin i samradi og samvinnu vid kennara leikskolans. Hun hefur
ad geyma hlutverk Jé6tunheima par sem einkunnarord leikskélans koma fram en pau
eru: Leikurinn 4 visdém veit. Einnig ma sja vidfangsefni skoélaarsins, matslista og
simenntunaraeetlun leikskoélans.

Breytingar eru orjufanlegur pattur leikskolastarfsins. Reglulega parf ad fara
yfir st6du mala, skoda alla peetti skolastarfsins med gagnrynum augum, meta og
setja sér ny markmio til ad stefna ad. Ad vori er skolastarfid metid og umbétaasetlun
gerd i kjolfar. Nidurstédurnar munu birtast 1 Starfsskyrslu J6tunheima sem er
utgefin a hverju vori.

Selfoss, 17. september 2017

Juliana Tyrfingsdottir
Leikskolastjori Jotunheima

Einkunnarord Jotunheima
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2.Leikskolastarfid i Jotunheimum
Leikurinn er hornsteinn leikskolastarfsins og mikilveegasta nams- og proskaleio
barna. Sjalfsprottinn leikur er hid edlilega tjaningarform barns. Hann er aedstur allra
leikja og gledigjafi. Til pess ad gleeda leikinn lifi parf barnid ad bua ad fjélbreyttri
upplifun ur nattaru, umhverfi og samskiptum. Af peirri reynslu skapast pekking,
nyjar tilfinningar, athafnir og leikni. I leiknum lzera bérnin ad umgangast hvert annad
af virdingu og fa beedi notid hvildar og utrasar. Samkveemt rannséknum er
arangursrikasta leidin fyrir nam barna sem og besti undirbuningurinn fyrir frekara
nam og starf sidar a lifsleidinni ad leera 1 gegnum leikinn.

Leikurinn er kennsluadferd kennarans. Med pvi ad virda leikinn, skoda hann,
pekkja og vera patttakandi i honum feer kennari goda mynd af getu og proska hvers
barns, st6du pess 1 barnahépnum og samskiptum peirra a milli. Reynsla og pekking
kennarans gerir honum kleift ad lesa tilfinningar og lidan barns med pvi ad fylgjast
med leik pess. Hlutverk kennara er ad hlua vel ad samskiptum barna og kennara og
innbyrdis milli barnanna. Kennarar eru medvitadir um gildi leiksins og mikilveegi pess
ao vera til stadar ef 4 parf ad halda, til ad stydja leikinn eda gripa inn i ef porf krefur.

Sjonraent uppeldi og ahersla a tilfinningar og tjaningu barnanna er stor pattur
i leikskolauppeldi barna. bad hvetur til skapandi og virkrar hugsunar og eykur
sjalfsteedi barnanna og tru a peirra eigin getu. Forsenda lydreedis er samabyrgd og
patttaka einstaklinga sem gerir pa faera um ad moéta samfélag sitt og hafa ahrif. Flétta
a lyoreedi og jafnrétti inn i alla namspeetti Jotunheima. Leikskolinn er fyrir 61l bérn
med oOlikar parfir og getu. Taka parf tillit til mismunandi proska og reynslu
einstaklingsins og ad hvert barn fai viofangsefni vid sitt heefi og geti notid sin a eigin
forsendum. Bérn med fotlun eda fravik i proska fa sérkennslu samkveemt reglum sem
sveitarfélagid setur par um. B6rn meod sérparfir leera best i leik og starfi med 6rum
bornum og meginahersla er 16gd a ad sérkennslan fari fram i litlum hopi par sem
barnid getur notid sin i félagslegum samskiptum.

Heilbrigdi er andleg, félagsleg og likamleg vellidan. Heilbrigd samskipti
einkennast af gagnkveemri virdingu. Lykilatridi i hreyfiuppeldi barna er ad pau leeri i
gegnum leik og pess vegna parf g6d hreyfistund ad einkennast beaedi af skipuldégdum
og frjalsum leik. I Jétunheimum er 16gd ahersla & ad barnid fai markvissa alhlida
hreyfingu. Hreyfing er mikilveeg jafnt Giti sem inni og bornin hafa rika porf fyrir ad
hreyfa sig frjalst og 6hindrad. Hreyfing leysir Ur leedingi sképunarkraft og framkallar
gledi, vellidan og sterka sjalfsmynd. Oll bérn fara it a.mk. einu sinni a dag en pau
sem vilja fara aftur ut hafa kost a pvi. L6g0 er ahersla a ad matur sé unninn ad mestu
fra grunni. Eftir hadegismat fara 61l bérn a yngri deildum 1 hvild eftir aldri og pérfum.
Eldri bornin taka patt i samverustundum par sem ahersla er 16g0 a lestur.

[ J6tunheimum midast allt starf leikskoélans vid leikinn og mikilveegi hans.
Samfelldur timi fyrir leik er mikilveegur og dagskipulag midast vid pad. Vid leggjum
rika aherslu a ad andrumsloft okkar einkennist af vinattu og gledi.
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2.1. Aherslur i starfi Jotunheima 2017-2018
I vetur eetlar starfsfolk leikskélans ad leggja aherslu & ad lesa grunnheftid Heilbrigdi
og velfero sem er einn af grunnpattum adalnamskrar. Markmidid er ad ryna i
skolastarfid okkar og meta hvort heilbrigdi og velferd sé lidur i pvi.

Jafnframt eetlum vid ad vinna ad préounarverkefninu ,, Vido erum eins og samfélag® —
Uppbygging leerdomssamfélags i J6tunheimum. pad verkefni er styrkt af Sprotasjodi.
Verkefni pessu er aetlad ad auka fagmennsku kennara, styrkja starfsadferdir kennara
og efla skdlamenningu leikskélans Jétunheima. Yfirmarkmid pessa verkefnis er pvi
ad byggja upp i Jétunheimum samfélag sem leerir.

Skipta ma markmidoum verkefnisins 1 prennt en pau fléttast saman a einn eda annan
hatt og mynda pannig pad samfélag sem vid i Jotunheimum viljum efla.

[ meginmarkmidum felst medal annars ad:

1) auka fagmennsku kennara en forsenda pess er ad vinna i teymum og festa pannig
i sessi vinnubrogd leerdomssamfélagsins.

e Vid eetlum ad auka fagmennsku kennara med pad ad leidarljosi ad peir verdi
oruggari i sinu starfi og geti veitt nemendum sinum bpa bestu moégulegu
menntun sem vol er a hverju sinni. bad er gert med pvi ad kennarar hafi tima
til ad afla sér nyrrar pekkingar, skiptist a skodunum, veiti handleidslu, vinni
saman og skapi traust sin a milli. Forsenda pess er ad vinna i teymum og
tryggja godan tima til ad samreedur geti att sér stad innan hopsins og pannig
festa 1 sessi vinnubrégd leerdomssamfélagsins.

2) styrkja starfsadferdir kennara. Ad kennurum sé buin umgjoéro til ad geta proad og
tileinkad sér vinnubroégd i att ad leerdomsamfélagi.

o Starfsadferdir kennara verdi styrktar med pvi ad gera verkferla innan
leikskolans skyra og samreemda pannig ad bad veiti i senn O6ryggi fyrir
kennara, born og foreldra. bessar starfsadferdir verda skradar nidur i
mottokuaeetlun Jétunheima pannig ad paer verdi adgengilegar fyrir nyja
kennara vid skolann. Atla ma ad pad leidi til pess ad peir verdi 6ruggari og
eigi audveldara med ad komast inn i ordraedu og menningu Jétunheima. Vio
munum bvi temja okkur ny vinnubrégd eftir ad hafa tekid faglega umraedu
um akvedna peetti skolastarfsins. beir peettir verda skilgreindir af
kennarah6pnum a fyrsta starfsdegi neesta skolaars. Mikilveegt er ad
kennurum verdi buin umgjord og timi til ad starfsproun geti att sér stad.

3) efla skélamenningu leikskolans Jétunheima med virkri og opinni samreedu i
teymum, a starfsdégum og a starfsmannafundum.

e Dridja markmidid er ad efla skélamenningu leikskélans Joétunheima pvi pad
er einn af adal kjornum leerdomssamfélagsins. bad sem skiptir mali innan
pess er ad kennarar 60list sameiginlega syn a skolastarfio en pad er gert
medal annars med virkri og opinni samreedu 1 teymum, a starfsdégum og a
starfsmannafundum. Mikilveegt er ad gera alla kennara medvitada um
mikilveegi peirra innan skoélans og ad peir séu virkir patttakendur i
verkefnavinnunni en pannig ma etla ad allur hépurinn styrkist og ao
pekkingin aukist. Til ad pad geti att sér stad purfa stjornendur ad dreifa valdi
og vera vakandi fyrir styrkleikum hvers og eins pvi ein af mikilveegustu
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stodum leikskolans er mannaudurinn sem i honum byr. Stjornendur og
skolinn purfa pvi ad hvetja kennara til nams og gera peim kleift ad auka
pekkingu sina.

Stofnud verdur verkefnastjorn innan leikskélans sem mun starfa i nanu samstarfi vid
verkefnastjora og alla patttakendur verkefnisins.
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2.1.1. Eldri deildir (S6lbakki, Sunnuhvoll og Fagurgerdi)

# Laesi

Markmid

Leidir

# Markviss vinna med laesi i sinni | # Vinna med namsefnid Lubbi finnur malbein

vidustu mynd.

# Efla faerni barna i laesi i sinni hljdmpeettina, ordskyringar i lestri, song, pulum og

vidustu mynd.

# Markviss malérvun par sem 16gd er ahersla a

almennu tali

# Baekur og ritfong séu synileg og adgengileg

# Bokstafir, ritmal og hljod synileg og adgengileg
# Bokaormur og Lubbi heim milli heimilis og skdla
# Myndraent dagskipulag

# Lodtoflusogur

# Utivist/vettvangsferdir/skogarferdir/bokasafnsferdir
# Virk hlustun

# Kennarar noti faglegt og fallegt malfar

# Jakvaed samskipti

# Frijalsi leikurinn

HTMT
Mat Mazlikvardar Abyrgd
# Umraeda og reglulegt # Umraedur 4 # Deildarstjorar

endurmat a
deildarfundum jafnt yfir
veturinn

Hljom-2

TRAS

skipulagsdegi ad hausti | # Allir starfsmenn
hvernig vid viljum
vinna med laesi a
komandi skolaari —
utbua markmid og
leidir, starfsdaetlun.

» Sjalfbaerni

Markmid Leidir

# Ad kenna bornunum ad leera 4 og bera # Utivist

virdingu fyrir nattdrunni og umhverfi sinu # Gonguferdir/ skogarferdir/bdkasafnsferdir

# Bornin nai peirri feerni ad vera laes 3 # Vera gdédar fyrirmyndir

sjalfan sig, sinar tilfinningar og annara # Virk hlustun

# Efla faerni i félagslegum tengslum og # Bera virdingu fyrir 6llum tilfinningum

sjalfstaedi # Frjalsi leikurinn
# Lifsleikni og félagsfaerninam (Bina balreida
og dygdir)

Mat Maelikvardar Abyrgd

» Umraeda og reglulegt
endurmat & deildarfundum
jafnt yfir veturinn

» Umraedur a skipulagsdegi | » Deildarstjorar
ad hausti hvernig vid viljum | » Allir starfsmenn
vinna med sjalfbzerni 4
komandi skolaari — utbua
markmid og leidir,
starfsazetlun.
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Markmio

Leidir

eigin forsendum
#Vondud ordrazeda

hlustun

sem flestir velja

# Ad hvert barn fai taekifeeri til ad proskast a

# Leggja aherslu 4 virka og gagnkveema

# A0 bornin nai faerni i ad taka pann valkost

pau skilja

# Ein g6d samverustund 4 degi hverjum par
sem tekin eru fyrir fjolbreytt vidfangsefni

# Tala skyrt og leidbeina bornum med
skyrum fyrirmaelum og nota ordraedu sem

# Nota ,,nu stlum vid ,, i stad ,eigum vid ad
..“ pegar bornin hafa ekki val.
# Hlusta a og virda skodanir allra

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

» Umraeda og reglulegt
endurmat a deildarfundum
jafnt yfir veturinn

» Nafnlaus kénnun sem allir
starfsmenn eldri deilda gera
ad vori par sem starf
vetrarins er metid

» Umraedur 4 skipulagsdegi
ad hausti hvernig vid viljum
vinna med lydraedi 4
komandi skolaari — utbua
markmid og leidir,
starfsaaetlun.

» Deildarstjorar
» Allir starfsmenn

oo Jafnrétti

Markmid

Leidir

hatt undir hofoi

# AQ Ollu leikskélasamfélaginu sé gert jafn

# Allir fai somu teekifaeri og moguleika a ad
vaxa, dafna og proskast a eigin forsendum
# Hlusta & og virda skodanir allra

# Bera virdingu fyrir 6llum tilfinningum

Mat

Meaelikvardar

Abyrgd

» Umreeda og reglulegt
endurmat 4 deildarfundum
jafnt yfir veturinn

» Umraedur a skipulagsdegi
ad hausti hvernig vid viljum
vinna med jafnrétti 3
komandi skdladri — Utbua
markmid og leidir,
starfsazetlun

» Deildarstjorar
» Allir starfsmenn
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Markmio

Leidir

# A0 hlua ad proska og heilbrigdi barnanna
fra ymsum hlidum og uppfylla grunnparfir
hvers barns fyrir sig

# Hollt og fjolbreytt mataraedi

# Hvild

# Skipulagdar hreyfistundir i sal

# Utivist/gonguferdir

# Gédar hreinlzaetisvenjur

# Gott adgengi ad vatni til drykkjar

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

» Umraeda og reglulegt
endurmat a deildarfundum
jafnt yfir veturinn

» Umraedur 4 skipulagsdegi
ad hausti hvernig vid viljum
vinna med heilbrigdi

og velferd a komandi
skolaari — utbua markmid og
leidir, starfsaaetlun.

» Deildarstjérar
» Allir starfsmenn

= Skopun

Markmio

Leidir

# A0 gefa bornunum taekifaeri og adstaedur
til ad skapa og tja sig a fjolbreyttan hatt

# Fjolbreyttur efnividur og vidfangsefni i
Ollu starfi

# Hafa efnividinn synilegan og eins
adgengilegan og adstaedur leyfa

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

» Umraeda og reglulegt
endurmat a deildarfundum
jafnt yfir veturinn

» Umraedur a skipulagsdegi
ad hausti hvernig vid viljum
vinna med heilbrigdi og
velferd a komandi

skdladri — utbua markmid og
leidir, starfsdeetlun.

» Deildarstjérar
» Allir starfsmenn

Unnid a skipulagsdegi i J6tunheimum 18.agust 2016 af starfsfolki eldri deilda.
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2.1.2. Yngri deildir (Adalbél, Fossmili og Merkiland)

# Laesi

Markmid

Leidir

# Markviss vinna med laesi i sinni vidustu
mynd

# Vinna med namsefnid Lubbi finnur
malbein

# Markviss malorvun par sem |6gd er
ahersla a ordskyringar i lestri, song og
almennu tali

# Baekur séu synilegar og adgengilegar
# Bokaormur milli heimilis og skola

# Myndraent dagskipulag

# Lodtoflusogur

# Utivist/vettvangsferdir/skogarferdir
HTMT

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

# Umraeda og reglulegt
endurmat a deildarfundum
jafnt yfir veturinn

# Umraedur a skipulagsdegi
ad hausti hvernig vid viljum
vinna med laesi 4 komandi
skdladri — utbda markmid og

# Deildarstjorar
# Allir starfsmenn

leidir

» Sjalfbaerni

Markmio

Leidir

» AO kenna bornunum ad laera a og bera
virdingu fyrir nattirunni og umhverfi sinu
» BOrnin nai peirri faerni ad vera laes 4
sjalfan sig, sinar tilfinningar og annara

» Efla feerni i félagslegum tengslum og
sjalfstaedi

» Utivist

» Gonguferdir

» Vera godar fyrirmyndir

» Lifsleikni og félagsfeerninam (Bina balreida
og dygdir)

Mat Meaelikvardar

Abyrgd

» Umraeda og reglulegt
endurmat a deildarfundum
jafnt yfir veturinn

» Umraedur a skipulagsdegi
ad hausti hvernig vid viljum
vinna med sjalfbzerni 4
komandi skdladri — utbua
markmid og leidir

» Deildarstjorar
» Allir starfsmenn
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Markmio

Leidir

# Ad hvert barn fai teekifaeri til ad proskast 8
eigin forsendum

#Vondud ordrxeda

# Leggja aherslu & virka og gagnkveema
hlustun

# Ahersla 4 ad lzera pad ad stundum radum
vid og stundum ekki, meirihlutinn raedur

# Ein g6d samverustund & degi hverjum par
sem tekin eru fyrir fjolbreytt vidfangsefni

# Tala skyrt og leidbeina bornum med
skyrum og stuttum fyrirmaelum og nota
ordraedu sem pau skilja

# Nota ,,pu matt velja“ en ekki ,,pu matt
rada“

# Nota ,,nu setlum vid ,, i stad ,eigum vid ad
..“ pegar bornin hafa ekki val.

# Hlusta a og virda skodanir allra

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

# Umraeda og reglulegt
endurmat a deildarfundum
jafnt yfir veturinn

# Nafnlaus konnun sem allir
starfsmenn yngri deilda gera
ad vori par sem starf
vetrarins er metid

# Umraedur a skipulagsdegi
ad hausti hvernig vid viljum
vinna med lydraedi 4
komandi skolaari — utbua
markmid og leidir

# Deildarstjorar
# Allir starfsmenn

oo Jafnrétti

Markmio

Leidir

hatt undir hofoi

oo AQ Ollu leikskdlasamfélaginu sé gert jafn

oo Allir fai somu taekifeeri og moguleika a ad
vaxa, dafna og proskast a eigin forsendum

Mat

Meaelikvardar

Abyrgd

oo Umraeda og reglulegt
endurmat 4 deildarfundum
jafnt yfir veturinn

oo Umraedur a skipulagsdegi
ad hausti hvernig vid viljum
vinna med jafnrétti &
komandi skélaari — utbua
markmid og leidir

oo Deildarstjérar
oo Allir starfsmenn

10

Leikurinn a visdoém veit



Starfsasetlun 2017-2018

2 Heilbrigdi og velferd

Markmid Leidir
> AdJ hlda ad proska og heilbrigdi barnanna | > Hollt og fj6lbreytt mataraedi
fra ymsum hlidum og uppfylla grunnparfir > Hvild
hvers barns fyrir sig Skipulagdar hreyfistundir i sal
Utivist/génguferdir
Godar hreinlaetisvenjur
Gott adgengi ad vatni til drykkjar

vV IV IV IV

Mat Maelikvardar Abyrgd
> Umrada og reglulegt > Umraedur a skipulagsdegi | 2 Deildarstjérar
endurmat & deildarfundum ad hausti hvernig vid viljum | > Allir starfsmenn
jafnt yfir veturinn vinna med heilbrigdi

og velferd a komandi
skolaari — utbua markmid og

leidir
= Sképun
Markmid Leidir
= Ad gefa bornunum taekifeeri og adstaedur | = Fjolbreyttur efnividur og vidfangsefni i
til ad skapa og tja sig a fjolbreyttan hatt Ollu starfi
= Hafa efnividinn synilegan og eins
adgengilegan og adstaedur leyfa
Mat Maelikvardar Abyrgd
= Umraeda og reglulegt = Umraedur a skipulagsdegi | = Deildarstjérar
endurmat & deildarfundum ad hausti hvernig vid viljum | = Allir starfsmenn
jafnt yfir veturinn vinna med heilbrigdi og
velferd a komandi
skdladri — utbua markmid og
leidir

Unnid a skipulagsdegi i Jotunheimum 18.agust 2016 af starfsfolki yngri deilda

11
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2.2. Leikskoladagatalid

Samband islenskra

sveitarfélaga
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Nafn skola:

Joétunheimar

Odagsettir viSburdir 4 skoladrinu:

1 P |Sumartri 1 F 1S_1M 1 1M 1F 1 F 1 S |Paskadagur 1 1 F 18
2 M| 2L 2 M| 2 F 2 P [ 2 F |Dagur 2 F 2 M |annar | paskum 2 2L 2 M
Kynningarfundur LLIEIL
3 F|sumerfr 3s 3 P|kLE10 Adalbél 3 F 3 M 3L 3L ae 3 35 ip
Kynningarfundur
4 F |sumartri 4 M 4 M|kL8:10 Fossmili 4L 4 4 F 4 8 4 5 4 M 4 4 M
Kynningarfundur
5 L 5k 5 F|ki8:10 Merkiland 58 5 5 F |Jtiin ket | salnum 5 5 M 5 F 5 5 F|Sumarfri
“Dagur lelkekalans
6 8 6 M 6 F 6 M [ 6 L |ereitandinn 6 B Opid his 6 b |Arshatia K114:30 6 F |Vorskali | Vallaskola 6 6 F [sumarki
T M |Frigagur 7 F 7L 7b 7 _TS 7 M T M |Arshatia kL14:30 T L 7 7T L
Ioturhzimar 9 éra @ Ligtasjning Jetunheima
B P |sumarti B F [agur s S B M gegn einell 8 & M) 8 F 8 F |Arshania k114:30 8 s 8 cprar B-18 mai 8 F 85
9 M| 9 L 9 M| 9 F 9 9 b 9 F 9 F 9 M |verskai | Vallaskéla 9 9 L 9 M |sumarti
10 F|[Leikskélinn opnar |10 § 10 B 10 F 10 10 M| [orskei | Vallaskdla 10 F |u 10§ 10 B [sumartr
1 F 11 M| 11 M| 1L 1 11 Flo 11 11 M 11 M |Sumart
12 L 12 b 12 F 128 12 12 E 12 12 b_12 F [simari
138 13 M 13 F_13M 13 3L 13 13 M 13 F |sumarts
14 M| 14 F 14 L 14 b 14 145 14 14 F 14 L
umarnang Kl 14:00-
15 b 15 F 155 15 M 15 15 M 15 15 F|15:30 158
18 M 16 L |pagurisiensirarnsmors |16 M 16 F_1s 16 b 16 F 16 F 16 M 18 16 L 16 M |sumansi
whhisare | P
17 F 17 8 17 B 17 Flu 17 17 M 17 L 17 L 17k 17 17 S|y 17 B |Sumarri
(Oemenus og afadagur K1.13:30-
18 F 18 M 18 M 18 L 18 N [Kenudagus 18 8 18 M [stadvafledi 18 F [15:00 18 M 18 M [Sumartri
Liths joéin-Jolkaball Ebdri
9L 19 B 19 F 198 19 Bkl 13:15/ Yngri kl. 14:15 19 M 19 F |Sumardagurinn fyrsti 19 19 B 19 F [Sumarri
20 8 20 M) 20 F 20M 20 20 b |Arshaiia KL14:30 20 F 20 20 M 20 F |sumarri
21 M 2 F 21 L e 21 218 21 M 21 M |Arshiia KL14:30 ML 4l [nnar | huitasunnu 21 F 2L
2k 22 F 225 22 M 22 22 M 22 F 22 F |Arshaiia K1L14:30 228 22 22 F 25
23 M| 23 L 23 M|Gledivika 23 F 23 L |ponsksmessa 23 F 23 F 23 M (ctarters Fwl23 L 23 Msumartri
24 F 24 8 24 b 24 F 24 5 |Astangadagur jdla 24 L 24 L 24 b 24 24 & 24 P |sumartri
% F 25 M 25 M 25 L 25 M|setacour 5 F 255 255 25 M|Brunazefing W s _25 M 25 M|sumarei
Kynningarfundur
26 L 26 P |kl.B:10 Sunnuhvoll 26 F 26 S 26 P |Annar i jam 26 F 26 M 26 M 26 F 26 26 b 26 F |sumartri
T
ynaing
27 8 27 M|kl.B:10 Sélbakki 27 F isal 2T M 27 27 L 27 b 27 b 2T F 27 27 M 27 F |sumartri
Kynningarfundur Guilisr daguir + sdngstund |
28 M 28 F |kl.B:10 Fagurgerdi 28 L 28 P 28 288 28 M 28 M salnum 28 L 28 28 F 28 L
[itsiif & ra bama K1.17:00
2 b 2 F 295 20M 28 29 M 28 F |skirdagur 288 29 b |FSunnulasigarsk. 28 28
30 M| 30 L 30 M| 30 F 30 30 B 30 F langi 30 M 30 30 L 30 M |Sumartsi
ITil 0g med B dgist 2018,
HF ke 31 31 Mm 31 L 3| 31 b |Opoum sl i 3 dgist
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3. Stjornskipan Jotunheima

Leikskolastjori: Juliana Tyrfingsdottir julianat@arborg.is 480-6372
LG R e Guony Ingibjorg gir@arborg.is 480-6373
Runarsdottir
Sérkennslustjori: Rannveig rannveig.bjarnfinns@arborg.is 480-6375
Bjarnfinnsdéttir
DeildarstjorisSolbakikatBaVE -1 bl gl Nitel valgerdurh@arborg.is 480-6383
Heidarsdottir
Deildarstjori Anna béra annathora@arborg.is 480-6382
Sunnuhvols: Gudmundsdottir
Deildarstjori Bara Kr. Gisladottir barak@arborg.is 480-6381
Fagurgerdis:
Deildarstjori Adalbols: Ingunn Helgadoéttir ingunnh@arborg.is 480-6384
DeildarsStjoriFosSmulaiiNT-Veleie-WaVels (S EV LS sandraanne@arborg.is 480-6386
Vachon
Deildarstjori Dagny Bjork Olafsdottir  dbo@arborg.is 480-6385
Merkilands:
Fraedslustjori Fo'rzlrti:::g%og
Leikskolastjdri / feesthg
Eidhisid
Adstodarleikskdlastjor f=
| | 1 1 1 |
Sérkennslustjori Deildarstjori Sélbalﬂ Deildarstjéri Sunnuhvols Deildarstjori Fagurgerdis Deildarstjori Aﬁalhéj Deildarstjori Fussmﬂj Deildarstjéri Merkilands
6 2 1= 4 3 5 [
— Kennarar —1 Kennarar — Kennarar — Kennarar — Kennarar — Kennarar

— Leidbeinendur — Leidbeinendur — Leidbeinendur — Leidbeinendur — Leidbeinendur — Leidbeinendur
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4.Mat a skolastarfi
[ 18. gr. laga um leikskéla nr. 90/2008 er kvedid 4 um ad hver leikskoéli skuli meta
med kerfisbundnum heetti arangur og gaedi skoélastarfs. Sveitafélégin eigi sidan ad
fylgja innra matinu eftir pannig ad pad leidi til umbota i skolastarfi skv. 19. gr.
laganna.

Markmid mats og eftirlits med skoélastarfi, og par med markmid innra mats, er
ad tryggja ad starfsemi leikskola sé 1 samreemi vido akvaedi laga, reglugerda og
adalnamskra leikskola. Innra mati er aetlad ad auka geedi skoélastarfsins og studla ad
umbotum, tryggja ad réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjonustu sem pau eiga
rétt a skv. l6gum. Innra matinu er einnig setlad ad veita adilum skolasamfélagsins og
freedsluyfirvéldum upplysingar um skolastarfid, arangur pess og proun.

Aldrei er haegt ad skoda allt skolastarfid 1 einu pvi pad er flokido og margpeett.

Ef vel a a0 takast er meelt med ad taka fyrir nokkra peetti 1 einu, p.e. litid umfang,
medan starfsfolk er ad tileinka sér verklag innra mats. Mikilveegt er ad gera asetlun
fram i timann til ad tryggja ad matio na til allra svida skoélastarfsins og meelt er med
3 — 5 arum i1 pad ferli. Matspattunum er radad a asetlunina sem afmarkar pau
matssvid sem taka a fyrir a hverju ari. Mikilveegt er p6 ad endurskoda asetlunina a
hverju ari pvi oft koma upp bryn malefni sem taka skal fyrir. Skipad verdour matsteymi
sem sér um ad Utfeera matsspurningar sem notadar verda i matinu. Til eru margar
goldar leidir til ad meta skolastarf og hér er deemi um nokkrar:

v Starfsmannasamtol.

v Foreldrasamtol.

v Spuringalistar til starfsfolks og foreldra.

v' Mat barna a skoélastarfid. (Broskarlakonnun og spurningakénnun)
Nidurstédur og urbotaasetlun mun sidan fylgja starfsskyrslunni sem leikskolastjori
skilar til freedslunefndar ad vori
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4.1.

Matsaaetlun

Starfsasetlun 2017-2018

Vidfangsefni sjafsmats

2017-2018

2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

2022-2023

Skélanamskra

Matspeettir:

Hugmyndafraedin, markmid,
namssvid, aherslur og namsmat.

Yfirfarin og
endurutgefin

Yfirfarin og
endurutgefin

Foreldrakonnun

Matspeettir:

Daglegt leikskoélastarf,
namsumhverfi, samskipti vid
foreldra, upphaf og lok
leikskolagbéngu, sérstakur
studningur og sérfraedipjonusta og
opin svor.

Skoélapulsinn

Skélapulsinn

Skoélapulsinn

Leikskoélabornin

Matspeettir:

Broskarla og/eda
spurn.kénnun

Broskarla og/eda
spurn.kénnun

Broskarla og/eda
spurn.kénnun

Broskarla og/eda
spurn.kénnun

Broskarla og/eda
spurn.kénnun

Broskarla og/eda
spurn.kénnun

Lidan og parfir. Samstarf heimila og Foreldrasamtol Foreldrasamtol Foreldrasamtol Foreldrasamt6l Foreldrasamtol Foreldrasamtol
skola.
Starfsfolk Starfsmannasamt. | Starfsmannasamt. | Starfsmannasamt. | Starfsmannasamt. | Starfsmannasamt. | Starfsmannasamt.
Matspeettir:
lidan, parfir, starfsandi,
starfsheettir, endurmenntun,
samskipti og samstarf.
Starfsmannakénnun Skoélapulsinn Skoélapulsinn Skoélapulsinn
Matspeaettir:
Rekstrarupplysingar, almennt um
starfsfolk, vidhorf til leikskolans,
uppeldi og menntun, simenntun og
undirbuningur og opnar
spurningar.
Prounarverkefni Préun
Matspeettir: leerdomssamfélags
brounarverkefnin eru metin med i Jotunheimum.
margvislegum heetti sem tiltekid er i Spuringalistar
verkferlinu. Umrsedur

15

Leikurinn a visdom veit




Starfsasetlun 2017-2018

5.Simenntunarastlun Jotunheima
Simenntunarasetlun Jé6tunheima er lidur i pvi ad na peim markmidum sem sett hafa
verid fyrir skolaarid. Hun er gerd med aherslum, styrkleikum og veikleikum
leikskolans og par er fjTarmdégnun, skipulag og reglur skilgreindar. Leikskolastjori ber
héfudabyrgd a framkveemd og trvinnslu simenntunarasetlunarinnar en starfsfolk a
eigin simenntun p.e. greina bparfir sinar, hafa frumkveaedi ad fraedslu og efla
starfsproska sinn. Timi til simenntunar raedst af pérfum og fjarmagni hverju sinni.

5.1. Skilgreining a simenntunarporf
Hverjum leikskola er skylt ad gera simenntunarasetlun og henni ma skipta i tvo peetti:

v' sem er naudsynleg fyrir skélann.

v' sem kennarinn metur seskilega fyrir sig.
Skolastjornendur akvarda almenna porf fyrir namskeid Gt fra ahersluatrioum neesta
vetrar, 6skum starfsmanna og fjarhagsasetlun skolans. Kennurum og starfsfolki er
skylt ad fara a namskeid samkvaemt simenntunarasetlun skoélans.
Akvérdun skal tekin af skélastjora hvad skal bjoda kennurum upp 4 mérg namskeid
a skolaari ut fra pvi sem peir hafa ahuga 4, til ad halda sér vid i starfi eda ad beeta
vid nyrri pekkingu sem nytist i starfi. I starfsmannasamtélum sem haldin eru einu
sinni a ari er farid yfir o6skir og parfir starfsmanna og peer eru skradar nidur.
Skolastjori auglysir 61l freedsluerindi og namskeid sem berast.

5.2. Mat a arangri

bad er 4 abyrgd leikskolastjora ad skra og stadfesta simenntun. Abyrgd starfsmanns
felst 1 ad oska eftir skraningu og stadfestingu pegar hann getur synt fram a ad
simenntun sé lokid hverju sinni. Matsheef simenntun er simenntun sem er sampykkt
af starfsmanni og stjérnanda, haldin i eda fyrir utan vinnutima. Leikskoélastjori metur
hversu vel starfsfolki hefur tekist ad uppfylla krofur 1 asetlun peirra. Hann tilkynnir
med fyrirvara pvi starfsfolki sem parf ad ljuka asetlun adur en launahackkun tekur
gildi.
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5.3. Fjarmognun simenntunar
Valkostir:

v' Skoélinn
v Starfsmadurinn
v' Simenntunarsjodir

Starfsasetlun 2017-2018

Vinnustadurinn greidir vinnutima samkveemt
starfshlutfalli en yfirvinna er ekki greidd.
Vinnustadurinn greidir namskeidsgjald.

Skoli greidir vinnutimann samkveemt
starfshlutfalli en yfirvinna er ekki greidd.
Starfsmadur greidir namskeidsgjald/saekir i
sj6dinn sinn.

Starfsmadurinn feer launalaust leyfi og greidir
namskeidsgjald sjalfur.

Starfstengd 6sk stjérnandans og patttaka er
innan vinnutima.

Starfstengd 6sk_starfsmanns og patttaka er
innan eda utan vinnutima, pé alltaf akvérdun
stjérnanda.

Starfstengt en ekki forgangsmal. batttaka
innan eda utan vinnutima.

Oljos eda engin tengsl vid nuverandi starf eda
framtidarstarf.

Namskeio a starfsdegi og a
starfsmannafundum.

Sérstok namskeid er tengjast markmidoum
og/eda aherslum skolans sem starfsmadur
seekir ad beidni leikskoélastjora.

Yfir ario:
Eitt namskeid 4 hvern starfsmann.

Seaekja parf um med godum fyrirvara til
leikskolastjora sem metur adsteedur hverju
sinni.

Leyfi til ad saekja namskeid einungis veitt ef
pad hefur ekki veruleg ahrif a starfsemi
leikskoélans ad starfsmadur sé fra vinnu.
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6.Yfirlit yfir simenntun skolaarsins

Starfsdagur Lubbanamskeid — Eyran Isfold 8 kist. Dagvinna Allir starfsmenn | Leikskoélastj | Jotunheimar
17.agast 2017 / Hegdunarstjérnun med aherslu a virkni 8:00- leikskolans.
hegdunar 16:00
Starfsmannafundur |v° Préunarverkefnio 2 klst. Yfirvinna Allir starfsmenn | Leikskoélastj | Jotunheimar
5. september 2017 |v Fyrirlestur um leerdéomssamfélagié — Svava | 17:00- greidd af leikskolans.
Bjorg Mork 19:00 Sprotasjodi
Haustping v'  Efla faglega pekkingu starfsfolks. 6,5 klst. | batttékugjald | Allir starfsmenn | Leikskoélastj | Hotel Selfoss
13.o0ktéber 2017 v' Fjolbreytt endurmenntun fyrir allt 9:00- fyrir alla leikskolans.
starfsfolk sem nytist beint i starfid. 14:30 starfsmenn
Starfsmannafundur |v° Préunarverkefnio 1,5 klst. | Yfirvinna Allir starfsmenn | Leikskoélastj | Jotunheimar
31. oktober 2017 |V 17:00- greidd af leikskélans.
18:30 Sprotasjodi
Starfsdagur v'  Likamsbeytingarnamskeid 8 kist. Dagvinna Allir starfsmenn | Leikskoélastj | Jotunheimar
16. névember 2017 |v° TMT upprifjun 8:00- leikskélans.
v' Fyrirlestur um proskahamlanir — Una a 16:00
greiningarstddinni.
Starfsmannafundur | v bréunarverkefnio 1,5 klIst. | Yfirvinna Allir starfsmenn | Leikskoélastj | Jotunheimar
16. janiar 2018 17:00- greidd af leikskélans.
18:30 Sprotasjodi
Starfsdagur v' Freedsla um heilsueflandi leikskéla 8 klst. Dagvinna Allir starfsmenn | Leikskoélastj | Jotunheimar
13. febriaar 2018 v'  Sameiginlegur starfsdagur leikskélanna i 8:00- leikskolans.
Arborg 16:00
Skoéladagur Arborgar v Efla faglega pekkingu starfsfolks. 8 klst. Dagvinna Allir starfsmenn | Leikskélastj | Ekki akvedid
14. mars 2018 v' Fjolbreytt endurmenntun fyrir allt leikskolans.
starfsfolk sem nytist beint i starfio.
Starfsmannafundur | v bréunarverkefnio 1,5 klst. | Yfirvinna Allir starfsmenn | Leikskoélastj | Jétunheimar
12. april 2018 v 17:00- greidd af leikskélans.
18:30 Sprotasjooi
Starfsdagur v Endurmat a skolaarinu 8 kist. Dagvinna Allir starfsmenn | Leikskélastj | Jotunheimar
12. jani 2018 8:00- leikskolans.
16:00
Tillogur ad efni a starfsdogum (nidurstéodur ur starfsmannasamtolum):
e Fara ileikskélaheimséknir
e  Fyrirlestur um lydreedi i leikskolastarfi
o Skyndihjalp i névember 2018
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