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Leidarljos Fraedslusvios:

Ad 6ll born og ungmenni eigi kost & menntun og leik vid sitt haefi, par sem ytt er undir
skdpun og frumkvaedi og byggt er & styrkleikum, dhuga og feerni hvers og eins. beim lidi vel,
fari stodugt fram og 66list uppeldi og menntun sem nytist peim i lifinu.

Hlutverk:

Veita bornum og ungmennum bestu moégulegu teekifaeri til leiks, menntunar og
fristundastarfs i samvinnu vid fjélskyldur og naersamfélagid.
Vera framsaekid forystuafl i skéla- og fristundastarfi.
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Inngangur

Samkvamt 16gum um leikskdla 90/2008 kemur fram i 5. mgr. 11.gr. ad leikskolastjéra beri ad gefa
arlega ut starfsazetlun leikskdla sem byggir & skélanamskra leikskdlans. bar sem gerd er grein fyrir
starfsemi leikskdlans, skdladagatali og 68ru er vidkemur starfseminni. Einnig kemur fram ad
foreldrarad skuli fa hana afhenta til umsagnar adur en hin er stadfest af fraedslunefnd sveitafélagsins.
AdJ pvi bunu skal starfsazetlunin kynnt foreldrum leikskélabarna.

Hér gefur ad lita starfsaaetlun leikskdlans J6tunheima skélaarin 2020-2021 og 2021-2022 en
hun er hugsud sem skyr leidarvisir a pvi starfi sem fer fram i leikskélanum. Starfsazetlunin er samin i
samradi og samvinnu vié kennara leikskdlans. HUn hefur ad geyma hlutverk J6tunheima par sem
einkunnarord leikskélans koma fram en pau eru: Leikurinn @ visdom veit. Einnig ma sja vidfangsefni
skdladrsins, matslista og starfspréunardaetlun leikskdlans.

Breytingar eru drjufanlegur pattur leikskdlastarfsins. Reglulega parf ad fara yfir st6du mala,
skoda alla paetti skélastarfsins med gagnrynum augum, meta og setja sér ny markmid til ad stefna ad.
AQ vori er skdlastarfid metid og umbdtadaetiun gerd i kjolfar. Nidurstédurnar munu jafnframt birtast i
pessari starfsazetlun til ad syna starfsfolki, foreldrum og rekstraradilum hvernig starf leikskélans gekk
a sidasta leikskdlaari.

Starfsaaetlun leikskélans tekur gildi 1. oktber ar hvert og skal skilad til Skélapjénustu Arborgar
og logd fyrir freedslunefnd til stadfestingar eigi sidar en 1. september. Starfsdzetlun er leidarvisir
starfsins og pvi er mikilveegt ad skil séu 4 réttum tima svo nyta megi hana i starfi leikskélans yfir
veturinn. Ut af 5nnum og heimsfaraldur vard pé seinkun & en starfsfélk hefur pratt fyrir pad unnid ad
henni fra haustmanudum.

Selfoss, 1 ndvember 2021

Juliana Tyrfingsddttir
Leikskolastjori Jotunheima

Einkunnarord J6tunheima

Leikurinn a visdom veit



Starfsdaatlun skoéladrsins 2021 - 2022

Leikurinn er hornsteinn leikskdlastarfsins og mikilveegasta nams- og proskaleid barna. Sjalfsprottinn
leikur er hid edlilega tjaningarform barns. Hann er adstur allra leikja og gledigjafi. Til pess ad glaeeda
leikinn lifi parf barnid ad bua ad fjélbreyttri upplifun Ur nattdru, umhverfi og samskiptum. Af peirri
reynslu skapast pekking, nyjar tilfinningar, athafnir og leikni. i leiknum lzera bérnin ad umgangast hvert
annad af virdingu og fa baedi notid hvildar og Utrasar. Samkvaemt rannséknum er arangursrikasta leidin
fyrir nam barna sem og besti undirbuningurinn fyrir frekara ndm og starf sidar a lifsleidinni ad lzera i
gegnum leikinn.

Leikurinn er kennsluadferd kennarans. Med pvi ad virda leikinn, skoda hann, pekkja og vera
patttakandi i honum faer kennari géda mynd af getu og proska hvers barns, st6du pess i barnahépnum
og samskiptum peirra & milli. Reynsla og pekking kennarans gerir honum kleift ad lesa tilfinningar og
lidan barns med pvi ad fylgjast med leik pess. Hlutverk kennara er ad hlda vel ad samskiptum barna og
kennara og innbyrdis milli barnanna. Kennarar eru medvitadir um gildi leiksins og mikilveegi pess ad
vera til stadar pegar 4 parf ad halda, til ad stydja leikinn eda gripa inn i ef porf krefur.

Sjénraent uppeldi og ahersla a tilfinningar og tjdningu barnanna er stér pattur i leikskélauppeldi
barna. Pad hvetur til skapandi og virkrar hugsunar og eykur sjalfstaedi barnanna og tru a peirra eigin
getu. Forsenda lydraedis er samabyrgd og patttaka einstaklinga sem gerir pa feera um ad méta samfélag
sitt og hafa ahrif. Flétta a lydraedi og jafnrétti inn i alla namspaetti Jotunheima. Leikskoélinn er fyrir oll
born med dlikar parfir og getu. Taka parf tillit til mismunandi proska og reynslu einstaklingsins og ad
hvert barn fai vi6fangsefni vid sitt heefi og geti notid sin a eigin forsendum. Bérn med fotlun eda fravik
i proska fa sérkennslu samkvaemt reglum sem sveitarfélagid setur par um. Born med sérparfir leera
best i leik og starfi med 68drum bdrnum og megindhersla er 16g0 & ad sérkennslan fari fram i littum hépi
par sem barnid getur notid sin i félagslegum samskiptum.

Heilbrigdi er andleg, félagsleg og likamleg vellidan. Heilbrigd samskipti einkennast af
gagnkvaemri virdingu. Lykilatridi i hreyfiuppeldi barna er ad pau laeri i gegnum leik og pess vegna parf
g6d hreyfistund ad einkennast baedi af skipuldgdum og fridlsum leik. | Jotunheimum er 16gd dhersla &
ad barnid fai markvissa alhlida hreyfingu. Hreyfing er mikilvaeg jafnt Gti sem inni og bérnin hafa rika
porf fyrir ad hreyfa sig frjalst og 6hindrad. Hreyfing leysir Ur laedingi skopunarkraft og framkallar gledi,
vellidan og sterka sjélfsmynd. Oll bérn fara Ut a.mk. einu sinni & dag en bau sem vilja fara aftur Gt hafa
kost & pvi. Logd er dhersla & ad matur sé unninn ad mestu fra grunni. Eftir hadegismat fara 6ll born 4
yngri deildum i hvild eftir aldri og porfum. Eldri bornin taka patt i samverustundum par sem ahersla er
16g0 4 lestur.

i J6tunheimum midast allt starf leikskélans vid leikinn og mikilvaegi hans. Samfelldur timi fyrir
leik er mikilveegur og dagskipulag midast vid pad. Vid leggjum rika dherslu & ad andrumsloft okkar
einkennist af vinattu og gledi. Sérstakar aherslur vetrarins er ad leggja aherslu a agastefnu Jotunheima.
Atlunin er ad lesa Uppeldisbdkina og vera med fraedslu til starfsmanna um itarefnid Uppeldi sem virkar,
faerni til framtidar. bad er buid ad vera ad ganga mjog vel og mikill ahugi er i husinu ad kynna sér efnid
frekar og einnig ad vera med namskeid fyrir foreldra. Hvad innleidingarstarf Heilsueflandi leikskdla
vardar pa er pad ennpd i gédum farvegi og erum vid ad baeta okkur 8 mérgum svidum og munum halda
afram ad gera pad.

Kennarar yngri og eldri deildir Utbua starfsasetlun um starfid sitt og vinna eftir henni. [ starfsazetluninni
ma finna leidir og markmid ad o6llum pattum Adalndmskrar Leikskdlanna sem eru; laesi, sjalfbaerni,
jafnrétti, lydraedi, heilbrigdi og velferd og skopun.



Starfsdaetlun eldri deilda
# Laesi

Markmid Leidir

# Markviss vinna med laesi i sinni  [# Vinna med namsefnid Lubbi finnur malbein
vidustu mynd. H Markviss malorvun par sem 16gd er ahersla a paetti i
HIjom- 2, ordskyringar i lestri, séng, pulum og almennu
tali

# pula/visa manadarins

# Ord vikunnar (eitt Ur visu manadarins)

# Ord vikunnar og visa manadarins sett 4 toflu i
fataklefa

# Ordaspjallspoki i fataklefa (tekid Ut timabundid
vegna covid)

# Baekur og ritfong séu synileg og adgengileg

# Bokum synd virding i umgengni

# Bokstafir, ritmal og hljéd synileg og adgengileg

H# Bokaormur og Lubbi heim. Samstarf milli heimilis
og skdla (mappa med audum blodum til ad skrifa a)
H# Myndraent dagskipulag

H LoOtoflusogur

# Utivist/vettvangsferdir/bdkasafnsferdir

# Virk hlustun

H Kennarar noti faglegt og fallegt malfar

# Jakvaed samskipti

# Frjalsi leikurinn

# Talnalaesi med tengslum vid Lubba

# Kamishibai-pappirsleikhus, pjalfar hlustun og
frasagnarhaefni

Mat Mazelikvardar Abyrgd

H# Umraeda og reglulegt [# Ferli st6dugra # Allir starfsmenn
endurmat a breytinga
deildarfundum jafnt yfir # Umraedur
veturinn
Hljém-2
TRAS




» Sjalfbaerni

Markmid

Leidir

» Sporna vid matarséun

» A8 kenna bornunum ad leera 4 og bera
virdingu fyrir nattdrunni og umhverfi sinu

» Flokka pappir, plast, lifreenan urgang og
malma

» Henda rusli i ruslafétur

» Tina pad rusl sem vid sjdum uti p6 ad pad sé
ekki eftir okkur

» Ganga vel um grédurinn, t.d. ekki brjéta
greinar 4 trjagroori

» Nyta pappir betur, afklippur, bua til
litabaekur Ur a4, plasta a4 til ad tussa a.

» Fara vel med leikfongin og allan efnivid sem
vid eigum, baedi inni og Uti

» Hvetja bornin til ad fa sér litid a diskinn,
sérstaklega ef pau eru ad smakka i fyrsta
sinn.

» endurnyting i skapandi starfi

» nota verdlaust efni

» freedsla um vistkerfid okkar (ormar,flugur,
hvernig verdur pappir til). Bera virdingu fyrir
oOllu lifi

» nota smasjar og onnur taeki til ad skoda dyr

og jurtir

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

» Umraeda og endurmat a
deildarfundum a.m.k. tvisvar
yfir skoladarid

» Ferli stodugra breytinga

» Umraadur

» Allir starfsmenn

oo Jafnrétti

Markmid

Leidir

hatt undir hofoi

oo AJ Ollu leikskélasamfélaginu sé gert jafn

oo Allir fai somu teaekifeeri og moguleika a ad
vaxa, dafna og proskast a eigin forsendum

oo Hlusta 4 og virda skodanir allra
oo Bera virdingu fyrir 6llum tilfinningum

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

o Umreeda og reglulegt
endurmat 4 deildarfundum
jafnt yfir veturinn

oo Ferli stodugra breytinga

oo Umraedur

oo Allir starfsmenn




# LyOraedi

Markmid

Leidir

eigin forsendum
# Vondud ordreeda

hlustun
# Aukid samtarf milli deilda

malefnum sem snerta pau

# AO hvert barn fai teekifzeri til ad proskast &

# Leggja aherslu a virka og gagnkvaema

# Bornin hafi veegi i dkvardanatoku i

# A0 bornin lzeri ad pau hafa ekki alltaf val
#z AO bornin laeri ad meirihlutinn raedur

# Ein g6d samverustund & degi hverjum par
sem tekin eru fyrir fjolbreytt vidfangsefni

# Auka samverustundir/fundir ef raeda parf
sérstok malefni

# Tala skyrt og leidbeina bérnum med skyrum
fyrirmalum og nota ordraedu sem pau skilja
# Nota ,,nu setlum vid ,, i stad ,eigum vid ad
..“ pegar bornin hafa ekki val.

# Hlusta a og virda skodanir allra

# Bornin fai ad vera med i radum pegar

farid er i gonguferdir, 3 stadir i bodi og
bornin velja

# Samvinna verdi milli kennara og nemenda
eldri deilda

# AJ hausti taka bornin patt i ad semja reglur
fyrir sina deild

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

# Umraeda og endurmat 3
deildarfundum a.m.k. tvisvar
yfir skéladarid. Ferli stodugra
breytinga — meta a milli
deilda

# Ferli stodugra breytinga

# Umraedur

# Allir starfsmenn

2 Heilbrigdi og velferd

Markmid

Leidir

hvers barns fyrir sig
> Auka hreyfingu barnanna

> AQ hlua ad proska og heilbrigdi barnanna
fra ymsum hlidum og uppfylla grunnparfir

> Hollt og fjolbreytt matareaedi, fjolbreytni i
kaffitimum

> Slokun/hvild

> Skipulagdar hreyfistundir i sal

> Auka styrk og pol med
Gtivist/gonguferdum/vettvangsferdum
> GA0dar hreinlaetisvenjur

> Gott adgengi ad vatni til drykkjar

> Laera 4 eigin tilfinningar og annarra

> Heilsueflandi leikskoli

> Brjota upp stundir med hreyfingu

> Tannverndarvika

> Skipulagdir leikir i Utiveru

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

> Umraeda og endurmat 3
deildarfundum a.m.k. tvisvar
sinni a skolaari

> Ferli stodugra breytinga

> Umraedur

> Gatlistar Heilsueflandi

leikskola

> Allir starfsmenn




= Skopun

Markmid Leidir
=~ A0 gefa bérnunum taekifeeri og adstaedur til = Nyta pann efnivid sem til fellur vid flokkun
ad skapa og tja sig a fjolbreyttan hatt ~ Bjoda upp @ moguleika a ad tja sig yfir
hopinn
= Fjolbreyttur efnividur og vidfangsefni i 6llu
starfi

~ Hafa efnividinn synilegan og eins
adgengilegan og adstaedur leyfa

=~ Oll bérn fari einu sinni i viku i skipulagda
stund par sem dhersla er 4 skopun

~ Umraedur um skopun og hvad han felur i
sér, t.d. i ténlist, myndlist, sogugerd, leiklist

o0.s.frv.
Mat Mzelikvardar Abyrgd
~ Umreeda og reglulegt ~ Ferli stodugra breytinga = Allir starfsmenn

endurmat a deildarfundum | Umraedur
jafnt yfir veturinn

Deildarstjérar yfirfari starfsaaetlun reglulega yfir veturinn. A deildarfundum fara fram umraedur um
hvort og hvernig gengur ad vinna ad peim markmidum sem sett hafa verid. Deildarstjorar setja nidur
hvenar hver pattur er tekinn fyrir.

Yfirfarid af starfsfolki eldri deilda & skipulagsdegi i Jotunheimum 7. september 2021



Starfsazetlun yngri deilda
# Leesi

Markmid

Leidir

#t Markviss vinna med laesi i sinni vidustu
mynd

# Vinna med namsefnid Lubbi finnur malbein
# Ahersla 4 malérvun i 6llum adstaedum; par
sem 16g0 er dhersla a ordskyringar i lestri
einfaldra bdéka og talad um innihald og myndir
boka.

# Vid notum songva, hreyfiséngva og pulur til
ad Orva tal og skilning.

# Vandad ordaval vid almennar samradur.

# TMT — Takn med tali. Notad i dakvednum
adsteedum dagsins t.d. matmalstimum

# Baekur séu synilegar og

adgengilegar og bokum synd virding i
medhondlun.

# Bokaormur milli heimilis og skola

# Lodtoflusogur / sogukassar

# [ 6llum adstaedum er unnid med laesi i sinni
vidustu mynd. Vid eigum i samraedum vid
bornin, hjalpum peim ad tja sig, kennum peim
ad umgangast onnur born i satt og samlyndi.
# Kennarar hjalpi barninu ad setja ord a
tilfinningar sinar og vidurkenna paer og
leidbeina hvernig vinna skal ur peim.

Mat Maelikvardar Abyrgd

H# Umraeda og reglulegt # Umraedur
endurmat a deildarfundum jafnt
yfir veturinn

# TRAS

# Ordaskil

# Allir starfsmenn

oo Jafnrétti

Markmid

Leidir

oo AQ Ollu leikskdlasamfélaginu sé gert jafn
hatt undir hofdi

oo Allir fai sému taekifeeri og moguleika a ad
vaxa, dafna og proskast a eigin forsendum

oo Hlusta & og virda skodanir allra

oo Bera virdingu fyrir 6llum tilfinningum

oo Koma fram vid 61l born af virdingu

oo Koma fram vid alla foreldra af viréingu
oo Koma fram vid samstarfsfolk af virdingu

Mat Maelikvardar Abyrgd

oo Umraeda og reglulegt oo Umraedur
endurmat a deildarfundum
jafnt yfir veturinn

oo Allir starfsmenn




» Sjalfbaerni

Markmio

Leidir

» AJ kenna bornunum ad leera 4 og bera
virdingu fyrir nattdrunni og umhverfi sinu

» BOrnin nai peirri faerni ad vera laes & sjalfan
sig, sinar tilfinningar og annarra

» Efla feerni i félagslegum tengslum og
sjalfsteedi

» Gonguferdir
» Kenna bornunum ad uppgotva umhverfi sitt,
hvort heldur sem er inni eda uti.
» Lifsleikni og félagsfaerninam

-Bina balreida
» Vera gédar fyrirmyndir, nota samraemdar
reglur hussins.
» Leidbeina peim med hvada hegdun er
videigandi
» Fara vel med leikfongin og allan efnivid sem
vid eigum.
» Nyta pappir vel
» Flokka pappir, plast og lifraenan Urgang

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

» Umraeda og reglulegt » Umraedur
endurmat a deildarfundum jafnt

yfir veturinn

» Allir starfsmenn

# LyOraedi

Markmio

Leidir

# A0 hvert barn fai taekifzeri til ad proskast a
eigin forsendum

# Vondud ordraeda

# Leggja aherslu a virka og gagnkveema
hlustun

# AO bornin laeri ad pau hafi ekki alltaf val

# AQ bornin laeri ad meirihlutinn raedur

# Tala skyrt og leidbeina bérnum med skyrum
og stuttum fyrirmaelum og nota ordraedu sem
bau skilja

# BOrnin velja sér sati vid matarbord og i
song - og samverustundum

# Nota ,,pu matt velja“

# Nota ,nu setlum vid“ - bjéda barni ekki upp
a val pegar pad a ekki vid

# Hlusta a og virda skodanir allra, petta a vid
baedi um born og fullordna.

# Opid fledi milli deilda einu sinni i manudi
bar sem bérnin fa ad velja leiksvadi og
leikefni.

# Ymsar stundir par sem bérnin fa ad velja
hvad pau gera hverju sinni t.d. vid lestur boka,

leikefni o.fl.

Mat

Meaelikvardar

Abyrgd

# Umraeda og reglulegt z Umraedur
endurmat a deildarfundum jafnt

yfir veturinn

# Allir starfsmenn




> Heilbrigdi og velferd

Markmio

Leidir

> AQJ hlda ad alhlida proska og heilbrigdi
barnanna

> AdJ hlda ad grunnporfum hvers barns fyrir
Sig

> Takmarka kyrrsetu barna

> Heilsueflandi leikskdli

> Hollur og fjélbreyttur matur

> Hvild/SIokun

> Skipulagdar hreyfistundir i sal

> Utivist/génguferdir

> Godar hreinlaetisvenjur

> Kenna handpvott

> Gott adgengi ad vatni til drykkjar

> Tannverndarvika einu sinni & skolaari
> Horfa 4 jakvaedar hlidar nemenda og
kennara

> Hrdsa, vidurkenna og hvetja

> Almenn hvatning til heilbrigds lifernis
> Brjéta upp stundir med hreyfingu

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

> Umraeda og reglulegt
endurmat a deildarfundum jafnt

yfir veturinn > Umraedur

> Gatlistar Heilsueflandi
leikskéla — yfirfarnir reglulega

> Allir starfsmenn

= Sképun

Markmio

Leidir

~ Ad gefa bornunum taekifaeri og adstaedur til
ad skapa og tja sig a fjolbreyttan hatt

=~ Fjolbreyttur efnividur og vidfangsefni i 6llu
starfi

~ Hafa efnividinn synilegan og eins
adgengilegan og adstaedur leyfa

~ A bornin fai taekifzeri til ad nota skynfaeri
sin i allri skopun i gegnum leikinn

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

~ Umraeda og reglulegt ~ Umraedur
endurmat a deildarfundum jafnt

yfir veturinn

=~ Allir starfsmenn

Deildarstjérar yfirfari starfsaaetlun reglulega yfir veturinn. A deildarfundum fara fram umraedur um
hvort og hvernig gengur ad vinna ad peim markmidum sem sett hafa verid. Deildarstjorar setja nidur

hvenar hver pattur er tekinn fyrir.

Unnid & skipulagsdegi i Jotunheimum 7. september 2021 af 6llu starfsfélki yngri deilda.
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Stutt greinagerd um skélastarfid 2020-2021

Skolaarid 2020-2021 i J6tunheimum einkenndist af aframhaldandi breytingum og ymsum laerdémi sem
fylgir breytingaferli. pann 1. jandar 2021 urdu paer breytingar ad Birna Gudrun Jonsdoéttir for |
launalaust leyfi sem leikskolastjori og Indlaug Cassidy Vilmundardottir, adstodarleikskolastjori tok vid
starfinu. Ingunn Helgadéttir, deildarstjori a Adalbdli, settist i stol adstodarleikskélastjéra og vid starfi
hennar sem deildarstjori 4 Adalbdli tok Bara Kristbjorg Gisladottir, leikskélakennari.

Leerddmssamfélagid i Jotunheimum hélt 4fram ad styrkjast. Teymisvinna prdadist afram og var
unnid i nokkrum teymum ad ymsum malefnum. Teymisvinna er ordin fastur hluti af vinnulagi skélans
sem kennarar telja vera arangursrika leid til ad styrkja starfsadferdir og efla skélamenningu
Jotunheima. bad er mikill kraftur i kennarahdpnum og vid atlum étraud ad halda dfram ad gera enn
betur. Einn lidur i fagstarfi Jotunheima er sameiginlegur fraedilestur allra starfsmanna.
Starfsmannahdpurinn dkvad ad lesa nokkra kafla i békinni Uppeldi sem virkar — faerni til framtidar.
Vegna Covid-19 og roskunar a skélastarfi voru starfsmenn bednir um ad svara dkvednum spurningum
um lesefnid. [ starfsazetlun & skdlaarinu var afram unnid i innleidingu & Heilsueflandi leikskla.

Skélapulsinn lagdi fyrir foreldrakénnun & skdladrinu og var farid yfir nidurstédur hennar i
starfsmannahdpnum. Helstu nidurst6dur ma finna i kaflanum mat a leikskdlastarfi sem er hér sidar i
skyrslunni.

Roskun var gegnum gangandi allt skdlaarié vegna heimsfaraldurs Covid-19 sem hafdi pau ahrif
ad vid efldumst i ymsum taeknilausnum. Starfsmannahdépnum var framan af skélaari skipt i tvennt og
haldid adskildum ad mestu, yngri deildi og eldri deildir. Afleysingar og fagstjorar féru a milli svaeda.
Kaffistofa yngri og undirbuningur yngri deildar kennara for fram i listastofu yngra megin og inn a
skrifstofu sérskennslustjéra. Deildarstjérar voru ordnir vanir fjarfundum og féru deildarstjéra- og
morgunfundir fram a Teams & premur svaedum. Skipulagt starf var adlagad ad breyttum adsteedum og
for listskopun yngri barna til ad mynda fram inni a deildum.

Adgengi foreldra ad deildunum var mest allt skdlaarid med ohefdbundnu snidi. Fyrst um
haustid var tekid & moéti bornunum i fataklefanum og peim skilad pangad i lok dags. Orlitlar breytingar
urdu 4 pessu a midju skolaari par sem foreldrar gatu komid ad deild barnsins.

Adlégun nyrra barna var reynt ad hafa med hefdbundnum haetti, maelst var til ad adeins annad
foreldri sinnti adléguninni og ad foreldrar baeru grimu og reyndu ad halda fjarlaegd vid starfsmenn eins
og unnt var.

Stytting vinnuvikunnar ték gildi frd 1. jandar 2021 og kusu starfsmenn J6tunheima um nokkrar
utfeerslur a fyrirkomulagi hennar. Mikill meirihluti valdi ad selja kaffitimana sina og fa heilan dag i
styttingu vinnuvikunnar adra hverja viku. Heilt yfir hefur vinnustyttingin farid vel af stad og dnaegja
medal starfsmanna med vinnustyttingar daginn sinn og skrepp hafa minnkad til muna. Vert er p6 ad
nefna ad i starfsmannasamtolunum i vor vildu allir halda sama fyrirkomulagi afram en lystu yfir
ahyggjum af auknu alagi sem er til stadar par sem ekkert stédugildi kemur inn fyrir pann sem er i
vinnutimastyttingu. Eins nefndu pénokkrir dlag sem hlyst af skipulagningu a fagstarfi i kringum aukinn
undirbuningstima og vinnutimastyttingu.

Utskrift elstu barna var haldinn i Fjallasal Sunnulaekjarskéla og var fjérum adstandendum hvers
barns bodid ad vera vidstdodd athéfnina.

Vid munum halda afram ad prda pad géda starf sem nu pegar a sér stad hér i J6tunheimum og
stefnum ad sjalfsogdu afram og lengra med pvi ad halda leiknum sem kennsluadferd hatt a lofti, pvi
leikurinn @ visdom veit.
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Mat & leikskodlastarfi skolaarisins 2020-2021

[ 18. gr. laga um leikskéla nr. 90/2008 er kvedid & um ad hver leikskéli skuli meta med kerfisbundnum
haetti drangur og gaedi skdlastarfs. Sveitarfélogin eigi sidan ad fylgja innra matinu eftir pannig ad pad
leidi til umbodta i skolastarfi skv. 19. gr. laganna.

Markmid mats og eftirlits med skdlastarfi, og par med markmid innra mats, er ad tryggja ad starfsemi
leikskdla sé i samraemi vié dkveedi laga, reglugerda og adalndmskra leikskéla. Innra mati er stlad ad
auka geedi skolastarfsins og studla ad umbdtum, tryggja ad réttindi barna séu virt og ad pau fai pa
pbjonustu sem pau eiga rétt a& skv. légum. Innra matinu er einnig atlad ad veita adilum
skélasamfélagsins og fraedsluyfirvoldum upplysingar um skélastarfid, arangur pess og préun.

Aldrei er haegt ad skoda allt skélastarfid i einu pvi pad er flokid og margpaett. Ef vel a ad takast er maelt
med ad taka fyrir nokkra paetti i einu, p.e. litid umfang, medan starfsfélk er ad tileinka sér verklag innra
mats. Mikilveegt er ad gera deetlun fram i timann til ad tryggja ad matid na til allra svida skolastarfsins
og maelt er med 3 —5 arum i pad ferli. Matspattunum er radad 4 dzetlunina sem afmarkar pau matssvid
sem taka a fyrir a hverju ari. Mikilvaegt er p6 ad endurskoda aaetlunina a hverju ari pvi oft koma upp
bryn malefni sem taka skal fyrir. Stjérnendateymi leikskélans sér um ad utfeera matsspurningar sem
notadar verda i matinu. Til eru margar gédar leidir til ad meta skdlastarf og hér er demi um nokkrar:

v’ Starfsmannasamtdl.

v’ Foreldrasamtél.

v Spurningalistar til starfsfolks og foreldra.

v/ Mat barna & skdlastarfinu (Broskarlakénnun og spurningakénnun).
Nidurstodur og umbdtadaetlun birtist sidan i starfsaaetluninni og a heimasidu leikskélans.

Innra mat leikskélans
Mat & starfi skélans fer fram med ymsum haetti. A deildarfundum undir stjérn deildarstjéra og &
deildarstjérafundum par sem leikskélastjérar, deildarstjérar og sérkennslustjéri fara yfir stodu mala. A
skipulagsdégum er unnid ad mati 4 skdlastarfinu og a peim dégum er starfspréun starfsmanna
jafnframt sinnt.

Skélapulsinn lagdi fyrir foreldrakonnun & skélaarinu og var farid yfir nidurstédur hennar 3
skipulagsdegi i juni. Umbdtadaetlun var unnin i kjolfar og verdur henni gerd nanari skil hér ad nedan.

Foreldrakdnnun skdlapulsins

Nidurstodur foreldrakénnunar skélapulsins sem 16g6 var fyrir i mars 2021 synir ad foreldrar eru heilt
yfir anaegdir med leikskélann, upplifa bornin sin anaegd i pvi starfi sem bodid er uppa i leikskélanum
og meta fjolda barna a deild haefilegan. beir telja leikskdlann bjéda uppa hollt mataraedi og eru heilt
yfir anaegd med husnadid og adstéduna.

Milli ara ma sja neikvaeda breytingu & upplifun foreldra & stjérnun leikskdélans.

Hvad vardar namsumhverfi meta foreldra vinnubrégd og adstédu seemandi en aftur 8 méti koma
félagsleg samskipti og patttaka an adgreiningar verr Gt i ar midad vid sidasta ar.

patturinn sem snyr ad samskiptum vid foreldra kemur heilt yfir slakt Ut midad vid sidasta ar. Foreldar
upplifa sig ekki fa naegilega upplysingar um vidfangsefni deildarinnar feer sidur ad heyra pegar
barninu gengur vel. Foreldar telja sig téluvert upplyst um stefnu og ndmskra leikskélans en pad er

15
Leikurinn & visdom veit



slakari nidurstada fra fyrri kdnnun. SOmu nidurstédu ma finna i upplifun foreldra a tengslum peirra
vid starfsfolk leikskélans. Foreldar telja einnig atburdir i leikskdlanum frekar illa timasetta. Einnig telja
beir upplysingar 4 heimasidu frekar gagnlegar en ad gera megi betur. Foreldrar upplifa sig pé hvatta
til ad taka patt i leikskolastarfinu.

Nidurstodur konnunarinnar syndu ad foreldrar upplifdu leikskdlabyrjun barnsins sins a gédan hatt og
eins upplifdu foreldar barna sem voru ad flytjast 4 milli skélastiga ad undirbdningur fyrir bornin hefdi
tekast vel til. Breyting vard 4 milli ara 4 upplifun foreldra @ aGkomu peirra a flutningi barnsins a milli

deilda.

/Ztla md ad Covid-19 hafi ad hluta til ad gera med pa upplifun foreldra ad samskipti vid starfsmenn
séu litil ad peir mattu ekki koma inn i leikskdlann framan af vetri eins og kemur fram ofar i skyrslunni.

Nidurstodurnar syna morg taekifeeri til Urbdéta sem verdur rddist i 4 naesta skélavetri.

Matsdaetlun

Vidfangsefni
sjafsmats

2021-2022

2022-2023

2023-2024

2024-2025

Skoélanamskra
Matspaettir:
Hugmyndafreedin,
markmio, namssvio,
aherslur og namsmat.

Yfirfarin og
endurutgefin

Foreldrakonnun

Matspeettir:

Daglegt leikskolastarf,
namsumhverfi, samskipti
vid foreldra, upphaf og lok
leikskolagongu, sérstakur
studningur og
sérfreedipjonusta og opin
SVOr.

Skélapulsinn

Skoélapulsinn

Leikskélabornin

Matspeettir:

Broskarla og/eda
spurn.kénnun

Broskarla og/eda
spurn.kénnun

Broskarla og/eda
spurn.kénnun

Broskarla og/eda
spurn.kénnun

Lidan og barfir. Samstarf Foreldrasamtol Foreldrasamto6l Foreldrasamtol Foreldrasamtol
heimila og skola.
Starfsfolk Starfsmannasamt | Starfsmannasamt | Starfsmannasamt | Starfsmannasamt

Matspeettir:
Lidan, parfir, starfsandi,
starfsheettir,
endurmenntun, samskipti
og samstarf.
Starfsmannakénnun Skoélapulsinn Skoélapulsinn
Matspeettir:
Rekstrarupplysingar,
almennt um starfsfolk,
vidhorf til leikskoélans,
uppeldi og menntun,
simenntun og
undirbiningur og opnar
spurningar.

Prounarverkefni
Matspeettir:
Préunarverkefnin eru

metin med margvislegum
heetti sem tiltekid er i
verkferlinu.
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Born, foreldrar o.fl.

Fjoldi barna
Fjoldi barna i leikskélanum 1. desember 2020 er 125

Born faedd 2015 30
Born faedd 2016 34
Born faedd 2017 39
Born faedd 2018 22

Fjoldi barna sem nutu sérstaks studnings

Midad er vid upplysingar Ur skyrslu sem send var til Hagstofu islands i jantar 2021. Med sérstakan
studning er att vid pau born sem vegna fotlunar, tilfinningalegra eda félagslegra erfidleika fa sérstaka
adstod eda pjalfun undir handleidslu sérfraeedinga. Ekkier gerdur munur a pvi hvort studningur atti sér
stad i nokkur skipti eda allt arid.

Fjoldi barna naut sérstaks studnings og fengu hann hja sérkennslustjora eda fagstjorum i littum hépum
i vidbot vid pad starf sem unnid er a deildum. Born med fatlanir i leikskélanum fengu pann studning
sem pau eiga rétt 4. Sérkennslustjori hélt utan um teymisfundi, einstaklingsndmsskrar og annad sem
snyr ad sérkennslumalum i leikskélanum.

Fjoldi barna med annad modurmal en islensku og fjoldi tungumala

Med modurmali er att vid pad tungumal sem barnid lzerir fyrst, er pvi tamast og talad er a heimili pess,
stundum adeins af 68ru foreldri. Midad er vid upplysingar ur skyrslu sem send var til Hagstofu islands
i desember 2020 voru fjogur bérn sem eru tvityngd og fjoldi tungumala eru prju.

Foreldrasamvinna

Markmid okkar er ad foreldrum finnist peir velkomnir i leikskélann. Vid leggjum aherslu a gott samstarf
og gagnvirkt upplysingastreymi. Vid teljum ad pad sé bornunum fyrir bestu ad gott upplysingaflaedi sé
milli heimilis og skéla. A skdladrinu voru nokkrir vidburdir par sem til st6d ad bjéda foreldrum ad taka
patt i. Vegna Covid-19 var peim vidburdum ymist aflyst eda breytt og gatum vid ekki bodid foreldrum
a vidburdi til okkar petta skdéladrid. Kynningarfundur fér fram med rafreenum haett, sendur var heim
glaerupakki med ymsum upplysingum.

Foreldrarad

{ vetur var starfsraekt foreldrarad i leikskdlanum. Hlutverk foreldrarads er ad gefa umsagnir til leikskéla
og fraedslunefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélanamskrd og adrar dzetlanir sem varda starfsemi
leikskolans.
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Foreldrafélag

Allir foreldrar leikskdlabarnanna gerast sjalfkrafa medlimir i foreldrafélagi Jotunheima. Foreldrafélagid
og leikskélinn eru i gédu samstarfi. A skéladrinu 2020 — 2021 baud foreldrafélagid medal annars upp &
syningu frd BMX brds 4 vorhatid leikskélans. A vormanudum stédu pau fyrir ljosmyndatdku sem var
framkvaemd af Studio Stund dsamt pvi ad gefa utskriftarbornum Jétunheima gjof (merkt handklaedi) a
tskriftardaginn. [ lok skélaérs faerdi foreldrafélagid okkar leikfong ad gjof.

Foreldrafundir og foreldrafraedsla
Kynningarfundir fyrir foreldra voru dzetladir i lok september en vegna Covid-19 var dkvedid nytt form
og hafa pd rafraent.

Foreldrasamtol

Foreldrasamtol fara ad jafnadi fram tvisvar sinnum a skdladri, ad hausti er bodié upp & stutt TRAS
samtali i kjolfarid af TRAS skraningu sem framkvaemd er 4 6 manada fresti. A haustin er foreldrum nyrra
barna bodid i svokallad adlogunarsamtal til ad fa ad heyra hvernig leikskdlagangan fer af stad, lidan
barnsins i leik og starfi. Einnig nota deildarstjérarar petta samtal til ad fa mat 4 adlégun barnsins fra
foreldrum. A skélaarinu baudst foreldrum ad koma i foreldrasamtdl 8 TEAMS vegna Covid 19 og tokst
bad mjog vel.

Fréttir
Fréttir af skoélastarfinu eru settar & heimasidu leikskdlans, jotunheimar.arborg.is. Einnig senda
deildarstjoérar i upphafi manadar skipulag mdnadarins og reglulega fréttir af sinni deild til foreldra.

Samstarf, freedsla og radgjof

Samstarf vid skélapjénustu Arborgar

Vid héfum att i gédum samskiptum vid Skélapjénustu Arborgar i vetur. bar gatum vid leitad til og haft
samrad vid kennsluradgjafa, salfreeding og talmeinafraeding. Radgjafateymisfundir eru haldnir & sex
vikna fresti. Haldnir eru tveir fundir samhlida, annar fyrir deildarstjora yngri deilda og hinn fyrir
deildarstjora eldri deilda. A Radgjafateymisfundunum sitja fra skélapjonustu Arborgar; salfraedingur,
leikskdlaradgjafi, radgjafi i kennslu barna af erlendum uppruna, fulltrui fré fra félagspjonustu Arborgar,
talmeinafraedingur og radgjafaproskapjalfi. Misjafnt er hvad margir af pessum adilum sitja fundina. A
vegum leikskélans sitja, sérkennslustjori, adstodarleikskdlastjéri og deildarstjdrarar.

Samstarf leik- og grunnskola
Vegna st6du Covid-19 ad hausti var dkvedid ad nemendur fyrsta bekkjar keemu ekki i heimsdkn i
leikskdlana & haustonninni.
A vorénn stéd til ad elstu bornin faeru i heimsékn { bada grunnskélana a Selfossi par sem bérnin fengu
kynningu a skélunum en vegna smita sem komu upp i grunnskélunum rétt fyrir paer heimsdknir var
haett vid peer. Af somu asteedu var heett vid Vorskdlann i 6llum grunnskolunum.

[ vor voru haldnir skilafundir milli leik- og grunnskélanna par sem gdgnum vaentanlegra
nemenda var skilad i grunnskdlann.

Samstarf vid haskdlana
Vegna heimsfaraldursins tékum vid ekki ad okkur neinn nema a skolaarinu.
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Annad samstarf
A skélaarinu 2020 — 2021 vorum vid i gédu samstarfi vid adra leikskéla i Arborg og grunnskélana.

Starfsmannamal
Anzgjulegt er ad sja fjdlgun peirra sem hafa dhuga a ad saekja sér menntun & svidi leikskdlafraeda.

Einn starfsmadur stundadi leikskolalidanam fra Fraedsluneti Sudurlands utan vinnutima.

prir starfsmenn stunda leikskélakennaranam fra Haskdla islands og einn fra Haskélanum & Akureyri.
prir starfsmenn stundudu meistaranam i leikskélakennarafradum og

einn i vidbdtardiplomu i sérkennslufreedum.

Sex starfsmenn eru i 6dru haskélanami.

bessir starfsmenn purftu ad maeta i haskélana i stadlotur a vinnutima. Pad sést & pessum toélum ad
mikill ahugi er fyrir préun og framsaekni i starfsmannahépnum og er pad mjog jakvaett. Starfsmenn eru
mannaudur leikskélans og honum ber ad hlia ad, hvetja og styrkja. bPad er tri okkar ad med
aframhaldandi hvatningu pa fjolgi leikskélakennurum i Jotunheimum.

Starfsprounarsamtol féru fram i mai 2021 og fengu allir starfsmenn bod um ad meeta i samtalid. Gefin
var géour timi i samtalid sem foér fram i vidtalsherbergi leikskélans.

Stjornskipan Jotunheima skélaarid 2021-2022

Juliana Tyrfingsddttir julianat@arborg.is 480-6372
Ingunn Helgadottir leysir ingunnh@arborg.is 480-6373
Birnu Gudrunu Jonsdoéttur af.

Eyrun Bjork Einarsdottir leysir  eyrunb@arborg.is 480-6375
Rannveig Bjarnfinnsdéttir af rannveig.bjarnfinns@arborg.is

Gudrun Hrafnhildur gudrunhk@arborg.is 480-6383
Klemenzdattir

Anna béra Gudmundsdéttir annathora@arborg.is 480-6382
Hugrun Helgadottir leysir hugrun.h@arborg.is 480-6381

Indlaugu Cassidy
Vilmundardoéttur af.

Karen Maria Magnusdottir karen.maria@arborg.is 480-6384
leysir Ingunni Helgadottur af.

Bara Kristbjorg Gisladéttir barak@arborg.is 480-6386
Dagny Bjork Olafsdoéttir dbo@arborg.is 480-6385
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Foreldrafélag og

Freedslustjori foreldrarad

Reesting
Leikskdlastjori

Eldhdsid

Adstodarleikskdlastiéri

Sérkennslustjori ildarstjori Solbakka Deildarstjo k ildarstjori Fagurgerdis| Deildarstjori Adalbols Deildarstjori Fossmula Deildarstjéri Merkilands

Kennarar Kennarar Kennarar Kennarar Kennarar Kennarar

Leidbeinend Leidbeinend Leidbeinend Leidbeinendur Leidbeinendur Leidbeinendur

Fundarhdld, starfsdagar, Haustping o.fl.

Morgunfundir eru haldnir klukkan 8:30 & hverjum morgni og er midad vid ad peir séu ekki lengur en
fimm minutur. Par er farid yfir stdduna i husinu og linur lagdar fyrir daginn. Starfsmenn voru sammdla
bvi ad pad hafi betri tilfinningu fyrir hisinu med pvi ad hafa pessa fundi og stjérnendur finna einnig
fyrir meiri yfirsyn starfsfélks yfir husid i heild. Mjog mikilvaegt er samt ad passa timastjornun og ad hafa
fundina hnitmidada og stutta.

i vetur hefur hver deild fengid deildarfund i halftima einu sinni { viku. Pad hefur reynst starfi
leikskdlans vel ad funda einu sinni i viku pvi pad skilar markvissri og faglegri vinnu.

Deildarstjérafundir voru einu sinni { viku & pridjudégum kl 13:00-14:00. A peim fundum sitja
adilar stjérnunarteymisins og fara yfir starf leikskélans. Deildarstjorar voru sammala pvi ad fundirnir
gengju vel, veeru hnitmidadir og ad paer dkvardanir sem teknar eru sé fylgt eftir.

Samradsfundir deildarstjéra eldri deilda hafa verid nokkrir & skdladrinu. Deildarstjérar yngri
deilda hafa einnig fundad reglulega. Allir voru sammala um ad pessir fundir stydji vid starfid a
deildunum, auki samraemi, synileika og vaeri gdd handleidsla fyrir deildarstjora.

A skéladrinu voru reglulega haldnir samradsfundir leikskdlastjéra, samradsfundir
sérkennslustjora og samradsfundir sérkennslustjéra og deildarstjora leikskélans med sérfraedingum
Skélapjénustu Arborgar.

Vegna Covid-19 takmarkanna féru skipulagdagar fram med adstodar taekninnar, 8 Temas og

voru ymist deildirnar saman inni a hverri deild eda yngri og eldri saman. betta fyrirkomulag hefur baedi
kost og galla par sem efnid kemst til skila en umraedur um efnid eru af skornum skammti.

A skipulagsddégum petta skélaarid var haldid 4fram med innleidingarferli agastefnu Jétunheima
asamt umbdtadeetiun i gedraektarhluta Heilsueflandi leikskéla. Enn sem adur var rynt i dskir og parfir
starfsmanna fa starfsmannasamtélum fra vorinu hafdir til hlidsjénar med vali & freedsluefni &
skipulagsdégunum.

A skipulagsdegi i upphafi skélaarsins var farid i hefdbundin haustverk, unnid var i starfsazetlun
yngri og eldri deilda og kynning & iprdéttastarfi leikskdlans og listastarfi hja eldri deildum.

i oktéber héldum vid 4fram med innleidingu agastefnu J6tunheima og voru kosin einkunnarord
agastefnunnar. [ névember hélst st vinna afram par sem haldid var ndmskeid um 3 paetti Uppeldi sem
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virkar — faerni til framtidar. Einnig fengum vid fyrirlestur fra KVAN sem bar nafnid ,ma minnka
krofurnar”.

A skipulagsdégum vorannar var skerpt 4 mikilvaeegum malefni og ma til ad mynda nefna
umburdarlyndi, sidareglur kennara, hegdun okkar & internetinu, vidverustefnu Arborgar og vinnuvernd
svo eitthvad sé nefnt.

Vid fengum fraedslu fra islenskri settleidingu og um kvida barna dsamt pvi ad fa til okkar hana
Sabinu Steinunni med fyrirlestur og vinnustofu um hreyfingu barna sem lukkadist mjog vel. Reglulega
yfir skéladrid var unnid i Heilsueflandi leikskdla verkefninu med fjélbreyttum haetti og einnig var unnid
i umbdtadaetiun starfsmannakdnnunar Maskinu.

i mai var rddist i malun a utisvaedi til ad auka fjolbreyttni barnanna til hreyfingar a utisvaedi,
allir starfsmenn téku patt i verkefninu og tékst pad med eindeemum vel.

Starfsproun starfsmanna

Simenntunardatlun Jétunheima er lidur i pvi ad nd peim markmidum sem sett hafa verid fyrir
skdladrid. HUn er gerd med dherslum, styrkleikum og veikleikum leikskélans og par er fjarmognun,
skipulag og reglur skilgreindar. Leikskdlastjori ber hofuddbyrgd & framkveemd og Urvinnslu
simenntunaraaetlunarinnar en starfsfélk 4 eigin simenntun p.e. greina parfir sinar, hafa frumkveaedi ad
fraedslu og efla starfsproska sinn. Timi til simenntunar raedst af pérfum og fjarmagni hverju sinni.

Skilgreining a starfspréun
Hverjum leikskdla er skylt ad gera simenntunarazetlun og henni ma skipta i tvo paetti:

v' sem er naudsynleg fyrir skélann.

v" sem kennarinn metur zeskilega fyrir sig.
Skoélastjornendur dkvarda almenna porf fyrir ndmskeid ut fra dhersluatridum naesta vetrar, éskum
starfsmanna og fjarhagsaasetlun skélans. Kennurum og starfsfélki er skylt ad fara a ndmskeid samkvaemt
simenntunardaetlun skélans.
Akvérdun skal tekin af skélastjéra hvad skal bjéda kennurum upp & mérg ndmskeid a skdlaari Gt fra pvi
sem beir hafa ahuga 4, til ad halda sér vid i starfi eda ad baeta vid nyrri pekkingu sem nytist i starfi. |
starfsmannasamtoélum sem haldin eru einu sinni & ari er farid yfir éskir og parfir starfsmanna og paer
eru skradar nidur. Skolastjori auglysir 6ll fraedsluerindi og ndmskeid sem berast med pvi ad senda
tolvupdst og/eda hengja upp a upplysingatoflu a kaffistofu og i undirbuningsherbergi.

Mat a arangri

bad er & abyrgd leikskolastjora ad skra og stadfesta simenntun. Abyrgd starfsmanns felst i ad 6ska eftir
skraningu og stadfestingu pegar hann getur synt fram 4 ad simenntun sé lokid hverju sinni. Matshaef
simenntun er simenntun sem er sampykkt af starfsmanni og stjérnanda, haldin i eda fyrir utan
vinnutima. Leikskdlastjori metur hversu vel starfsfélki hefur tekist ad uppfylla krofur i dzetlun peirra.
Hann tilkynnir med fyrirvara pvi starfsfélki sem parf ad ljuka datlun adur en launahakkun tekur gildi.
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Fjarmognun simenntunar
Valkostir:

Vinnustadurinn greidir vinnutima
samkvaemt starfshlutfalli en yfirvinna
er ekki greidd. Vinnustadurinn greidir
namskeidsgjald.

Skoli greidir vinnutimann samkvaemt
starfshlutfalli en yfirvinna er ekki
greidd.

Starfsmadur greidir
namskeidsgjald/saekir i sjédinn sinn.

Starfsmadurinn feer launalaust leyfi og
greidir namskeidsgjald sjalfur.

Starfstengd 6sk stjdrnandans og
patttaka er innan vinnutima.
Starfstengd dsk starfsmanns og
patttaka er innan eda utan vinnutima,
po alltaf akvordun stjérnanda.

Starfstengt en ekki forgangsmal.
patttaka innan eda utan vinnutima.

0lj6s eda engin tengsl vid naverandi
starf eda framtidarstarf.

Namskeid a starfsdegi og a
starfsmannafundum.

Sérstok namskeid er tengjast
markmidum og/eda aherslum skolans
sem starfsmadur sakir ad beidni
leikskoélastjora.

Yfir ario:
Eitt namskeid a hvern starfsmann.

Sekja parf um med gédum fyrirvara til
leikskélastjéra sem metur adstaedur
hverju sinni.

Leyfi til ad seekja ndmskeid einungis
veitt ef pad hefur ekki veruleg ahrif &
starfsemi leikskdlans ad starfsmadur
sé fra vinnu.
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Yfirlit yfir starfsproun skélaarsins 2020-2021

Fyrirlestur fra islenskri settleidingu

Starfsmannafundur |v Undirbuningur fyrir komu barnanna 2 klst Dagvinna Allir starfsmenn | Leikskoélastj | Jotunheimar
6.aguast 2020 8:00- leikskolans.
10:00
Starfsmannafundur |v° Nagg og nud og farid yfir ymis mal. 4 klst Dagvinna Allir starfsmenn | Leikskoélastj | Jotunheimar
7. september 2020 |v Starfsaeetlunar vinna yngri og eldri 8:00- leikskolans.
12:00
Haustping v' Haustpingio féll nidur en pess i stad var 6,5 kilst. | batttokugjald | Allir starfsmenn | Leikskolastj | Hotel Selfoss
9 .oktober 2020 skipulagsdagur i Jétunheimum 9:00- fyrir alla leikskolans.
v" Anna Gudrun og Pascale med kynningu a 14:30 starfsmenn
Kamishibai
v Sigurlin med kynningu a ipréttastarfinu og
a Heilsueflandi leikskoli.
v' Deildarfundir
Starfsmannafundur |v° Uppeldi sem virkar — einkunnarord 2 klst Dagvinna Allir starfsmenn | Leikskélastj | Jotunheimar
22. oktdober 2020 agastefnunnar kosin. 8:00- leikskolans.
v'  Kynning & styttingu vinnuvikunnar. 10:00
Starfsdagur v' Allir heima i gegnum Teams 8 kist. Dagvinna Allir starfsmenn | Leikskoélastj | Jotunheimar
2. névember 2020 |v Fyrirlestur um 3 peetti Uppeldi sem virkar | 8:00- leikskolans.
v' Freeosla fra Kvan — ma minnka kréfurnar 16:00
v' Kynning fra tolvudeild vegna nyrra
aherslna i skjalavistun.
v' Vidbragdsteymi Jétunheima fundadi 13-16
vegna nyrra samkomutakmarkanna
Starfsmannafundur |v' Farid yfir ymis mal 2 klst. Dagvinna Allir starfsmenn | Leikskoélastj | Jétunheimar
14. jandar 2021 v' Teymi Jétunheima kynnt 8:00- leikskolans.
v' Skerpt 4 einkunnarordum leikskoélans 10:00
v' Stytting vinnuvikunnar - farid yfir reglur
v' Fario yfir starfsmannakénnun maskinu
sem 16gd var fyrir i név 2020
Starfsdagur v' Fario yfir umburdarlyndi, sidareglur 4 klst. Dagvinna Allir starfsmenn | Leikskoélastj | Jotunheimar
4. febraar 2021 kennara og hegdun okkar a netinu 8:00- leikskolans.
v Kynning & vidverustefnu Arborgar 12:00
v
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Freedsla um vinnuvernd og likamsbeitingu
— Anna Gudrun og Sigurlin

Unnid i umboétadeetlun
starfsmannakénnunar Maskinu

Fraedsludagur
Leikskolanna
17. mars 2021

Farid yfir ymis mal

Fyrirlestur um Kvida barna fra Salstofunni
Deildarvinna; unnid i umboétaaaetlun
starfsmannakénnunar og umraeda um
leesislotu 5. og 6. kafla.

8 Kklst.
8:00-
16:00

Dagvinna

Allir starfsmenn
leikskoélans.

Leikskolast;j

Starfsdagur
12. mai 2021

v

Sabina Steinunn med fyrirlestur og
yvinnustofu“ um hreyfingu barna
Kynning & heilsueflandi leikskoéla og
fyrirlestur um jakveed samskipti fra Jenny
Ingudoéttur verkefnastjora Heilsueflandi
leikskoéla.

Malun a utisveedi

8 Kklst.
8:00 -
16:00

Dagvinna

Allir starfsmenn
leikskoélans.

Leikskolast;j

Jotunheimar

Samkveemt skéladagatali 2020-2021 var
stefnt ad namsferd 12. og 14. mai 2021 en
vegna Covid-19 var send beidni til

Fraedslunefndar um tilfeerslu 4 déogum og var
14. mai 2021 feerdur til 27. mai 2022.
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