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Leidarljos Fraedslusvios:

Ad 6ll born og ungmenni eigi kost & menntun og leik vid sitt haefi, par sem ytt er undir
skdpun og frumkvaedi og byggt er & styrkleikum, dhuga og feerni hvers og eins. beim lidi vel,
fari stodugt fram og 60list uppeldi og menntun sem nytist peim i lifinu.

Hlutverk:

Veita bornum og ungmennum bestu moégulegu teekifaeri til leiks, menntunar og
fristundastarfs i samvinnu vid fjélskyldur og naersamfélagid.
Vera framsaekid forystuafl i skéla- og fristundastarfi.
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Inngangur

Samkvamt 16gum um leikskdla 90/2008 kemur fram i 5. mgr. 11.gr. ad leikskolastjéra beri ad gefa
arlega ut starfsazetlun leikskdla sem byggir & skélanamskra leikskdlans. bar sem gerd er grein fyrir
starfsemi leikskdlans, skdladagatali og 68ru er vidkemur starfseminni. Einnig kemur fram ad
foreldrarad skuli fa hana afhenta til umsagnar adur en hin er stadfest af fraedslunefnd sveitafélagsins.
AdJ pvi bunu skal starfsazetlunin kynnt foreldrum leikskélabarna.

Hér gefur ad lita starfsdaetlun leikskdlans Jotunheima skélaarié 2022-2023 en hun er hugsud
sem skyr leidarvisir @ pvi starfi sem fer fram i leikskélanum. Starfsdaetlunin er samin i samradi og
samvinnu vid kennara leikskdlans. HUn hefur ad geyma hlutverk J6tunheima par sem einkunnarord
leikskélans koma fram en pau eru: Leikurinn @ visdém veit. Einnig ma sja vidfangsefni skélaarsins,
matslista og starfspréunaraaetlun leikskélans.

Breytingar eru drjufanlegur pattur leikskolastarfsins. Reglulega parf ad fara yfir stodu mala,
skoda alla paetti skdlastarfsins med gagnrynum augum, meta og setja sér ny markmid til ad stefna ad.
AQ vori er skdlastarfid metid og umbdtadaetiun gerd i kjolfar. Nidurstédurnar munu jafnframt birtast i
pessari starfsazetlun til ad syna starfsfolki, foreldrum og rekstraradilum hvernig starf leikskélans gekk
a sidasta leikskdlaari.

Selfoss, 1 ndvember 2022

Juliana Tyrfingsddttir
Leikskélastjori Jotunheima

Einkunnarord Jotunheima

Leikurinn a visdom veit



Stutt greinagerd um skoélastarfid 2021-2022

Skéladrid 2021-2022 i J6tunheimum einkenndist af aframhaldandi breytingum og ymsum laerdémi sem
fylgir breytingaferli. [ byrjun juni 2021 urdu paer breytingar ad Juliana Tyrfingsdéttir snéri aftur til starfa
sem leikskdlastjori eftir fedingarorlof og Ingunn Helgaddttir hélt afram ad starfa sem
adstodarleikskoélastjori.

Roskun var gegnum gangandi allt skdladrid vegna heimsfaraldurs Covid-19 sem hafdi pau ahrif
ad starfid okkar ték mid af séttvarnarreglum. Vié purftum ad loka deildum og haga skipulagsdégum
eftir pvi.

Adgengi foreldra ad deildunum var mest allt skéladarid med o&hefdbundnu snidi.
Kynningarfundur fyrir nyja foreldra var haldinn med rafraenu snidi fyrir skélaarid en haegt var ad bjéda
nyja foreldra velkomna vorid 2022. Adlégun nyrra barna var med hefdbundnum hazetti sem var
anaegjulegt pvi vid leggjum mikla dherslu @ ad born og foreldrar upplifi 6ryggi og traust strax i upphafi
skélagdngunnar. Utskrift elstu barna var haldin i Fjallasal Sunnulaekjarskéla og var adstandendum
bodid ad vera vidstddd athofnina.

Leerddmssamfélagid i Jotunheimum hélt afram ad styrkjast pratt fyrir ad fa teymi hafi verid ad
storfum a skélaarinu. Teymisvinna er ordin fastur hluti af vinnulagi skélans sem kennarar telja vera
arangursrika leid til ad styrkja starfsadferdir og efla skdlamenningu Jétunheima. Pad er mikill kraftur i
kennarahdpnum og vid atlum 6traud ad halda afram ad gera enn betur. Einn lidur i fagstarfi
Jotunheima er sameiginlegur fraedilestur allra starfsmanna.

Leikskdlinn Jotunheimar er heilsueflandi leikskéli. Markmid okkar er ad studla ad baettri heilsu
og lidan allra peirra sem i skélanum starfa, hafa heilsuhvetjandi ahrif 8 umhverfi sitt og skapa adstaedur
sem studla ad heilbrigdum lifshattum. Heilsuteymi J6tunheima var virkt 8 skélaarinu og hélt afram ad
vinna ad innleidingu a Heilsueflandi leikskdla. Til ad studla ad meiri hreyfingu var akvedid ad setja upp
hreyfihring @ atisvaedinu til ad auka fjolbreytni og hvetja til aukinnar hreyfingar. Hreyfihringurinn
samanstendur af nokkrum aefingum sem heaegt er ad framkveema 4 mismunandi st6dum 4
leikskolalédinni. Honnud voru spjéld sem syna mismunandi a&fingar og pau hengd upp a kofavegginn
synileg fyrir stéra og smaa. Asamt hreyfihringnum voru ymsar prautir maladar 4 stéttina sem yta undir
leikgledi og fjolbreytta hreyfingu.
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A skélaarinu stéd yfir hénnunar- og hugmyndavinna
a einkennismerki leikskélans. Vikuna 14. — 18. februar var

kosningavika i leikskdlanum par sem kosid var um y ‘\&5 4
einkennismerki Jétunheima. Rafraen spurningakdnnun var :" \\3*' ‘*W ‘/‘/
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senda a foreldra og kennara leikskélans og kusu bornin inni @ g ,3:3\3“ W “
sinum deildum. Alls kusu 240 einstaklingar i kosningunni og sys;so .. . b’é&r
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hlaut hugmyndin sem vann 76% fylgi. Vid honnun merkisins
var haft i huga ad pad endurspegladi leikskdlastarfid sem fer 5
fram medal kennara og barna. Mikilvaegt fannst okkur ad LeikSkélithJéfUnheimGr
Heilsueflandi Leikskoli veeri synilegt og hann Lubbi okkar. *

Honnudur einkennismerkis Jotunheima er Arny llse Arnadéttir.
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[ mai s.. var gefin Gt endurskodud skélandmskra

$: : leikskolans og er hun adgengileg
— B hér: https://jotunheimar.arborg.is/skolastarfid/skolanamsskra/.

..":.-",‘.".'.‘;.',’.. Skélandmskrain var yfirfarin af 6llu starfsfélki leikskodlans og

'.." X T myndad var teymi innan skdlans til ad sjd um ba vinnu og fékk

foreldrarad Jotunheima skélanamskranna til yfirlestrar og

sampykktar 4dur en hdn var gefin ut. [ skélandmskranni gefur ad

R lita aherslur okkar i J6tunheimum og er ndmsvidum leikskdlans

20222027 gerd god skil med peim markmidum og leidum sem fléttast inn i

leikskolastarfid. Namsvid leikskdlans byggir @ grunnpattum

menntunar sem eru; laesi, sjalfbaerni, lyéraedi og mannréttindi,

jafnrétti, heilbrigdi og velferd og sképun. [ skélandmskranni ma

einnig finna fraedslu um heilsueflandi leikskdla, uppeldi sem virkar

= sem vid byggjum agastefnuna okkar &, upplysingar um ordraeduna

————————— sem vid vidhofum hér i Jotunheimum asamt ymsu 66ru frédlegu
efni fyrir foreldra.

Stytting vinnuvikunnar hélt sama fyrirkomulagi og arid adur. Heilt yfir hefur vinnustyttingin
gengid vel, anaegja medal starfsmanna med vinnustyttingardaginn sinn og skrepp hafa minnkad til
muna. Vert er pé ad nefna ad i starfsmannasamtdlunum i vor vildu allir halda sama fyrirkomulagi afram
en lystu yfir dhyggjum af auknu alagi sem er til stadar par sem ekkert stodugildi kemur inn fyrir pann
sem er i vinnutimastyttingu. Eins nefndu pénokkrir dlag sem hlyst af skipulagningu & fagstarfi i kringum
aukinn undirbdningstima og vinnutimastyttingu.

Vid munum halda dfram ad préa pad gdda starf sem nu pegar a sér stad hér i Jotunheimum og
stefnum ad sjalfsogdu afram og lengra med pvi ad halda leiknum sem kennsluadferd hatt & lofti, pvi
leikurinn @ visddm veit.

Leikskolinn“ Jotunhoimaor
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Mat 4 leikskdlastarfi skolaarisins 2021-2022

[ 18. gr. laga um leikskdla nr. 90/2008 er kvedid 4 um ad hver leikskdli skuli meta med kerfisbundnum
haetti drangur og geedi skélastarfs. Sveitarfélogin eigi sidan ad fylgja innra matinu eftir pannig ad pad
leidi til umbdta i skdlastarfi skv. 19. gr. laganna.

Markmid mats og eftirlits med skdlastarfi, og par med markmid innra mats, er ad tryggja ad starfsemi
leikskola sé i samraemi vid dkvaedi laga, reglugerda og adalndmskra leikskdla. Innra mati er ztlad ad
auka geedi skélastarfsins og studla ad umbdtum, tryggja ad réttindi barna séu virt og ad pau fai pa
pjonustu sem pau eiga rétt & skv. légum. Innra matinu er einnig atlad ad veita adilum
skolasamfélagsins og freedsluyfirvoldum upplysingar um skélastarfid, arangur pess og préun.

Aldrei er haegt ad skoda allt skélastarfid i einu pvi pad er flokid og margpeett. Ef vel 4 ad takast er meelt
med ad taka fyrir nokkra paetti i einu, p.e. litid umfang, medan starfsfélk er ad tileinka sér verklag innra
mats. Mikilveegt er ad gera daetlun fram i timann til ad tryggja ad matid na til allra svida skdlastarfsins
og meelt er med 3 -5 arum i pad ferli. Matspattunum er radad 4 daetlunina sem afmarkar pau matssvid
sem taka a fyrir @ hverju ari. Mikilvaegt er p6 ad endurskoda aaetlunina a hverju ari pvi oft koma upp
bryn malefni sem taka skal fyrir. Stjérnendateymi leikskélans sér um ad Utfeera matsspurningar sem
notadar verda i matinu. Til eru margar gédar leidir til ad meta skélastarf og hér er deemi um nokkrar:

v' Starfsmannasamtdl.

v" Foreldrasamtdl.

v" Spurningalistar til starfsfélks og foreldra.

v" Mat barna 4 skdlastarfinu (Broskarlakénnun og spurningakénnun).
Nidurstodur og umbdtadaetlun birtist sidan i starfsaaetluninni og a heimasidu leikskélans.

Innra mat leikskélans
Mat & starfi skélans fer fram med ymsum haetti. A deildarfundum undir stjérn deildarstjéra og &
deildarstjérafundum par sem leikskdlastjérar, deildarstjorar og sérkennslustjéri fara yfir stodu mala. A
skipulagsdégum er unnid ad mati @ skdlastarfinu og & peim dégum er starfspréun starfsmanna
jafnframt sinnt.

Skélapulsinn lagdi fyrir foreldrakénnun a skélaarinu og var farid yfir nidurstédur hennar a
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Starfsmannakénnun skélapulsins 2022

Nidurstodur starfsmannakonnunar skélapulsins sem 16gd var fyrir i mars 2022 synir ad starfsmenn
eru heilt yfir anaegdir med leikskdlann. Nidurstodur skélapulsins eru flokkadar nidur i sex flokka og
verdur nidurstodum gerd skil hér.

e Uppeldi og mennun, starfid og starfsmenn
o Starfsmenn telja a0 starfid okkar sé fjolbreytt og naudsynlegt sé ad vid hofum teeki
og tdl til ad takast 4 vid edlilega dlagspunkta i pvi. Mikilveegt sé pvi ad deila gognum
og hjalpast ad. beir telja jafnframt ad vinnualagid hafi aukist nokkud eftir tilkomu
vinnutimastyttingarinnar og telja ad leita purfi allra leida til ad koma til méts vid
pessa kjaraboét. Starfsmenn telja sig vita hvad felist i starfinu og naudsynlegt ad hafa
goda starfslysingu, skyrt dagskipulag og dugleg ad nyta mannaudinn. Starfsmenn



fagna nytilkominni nylidadaetlun og binda vonir vid ad hdn hjalpi nylidum ad adlagast
starfinu.
Vinnustadurinn
o Starfsmenn telja mikilvaegt ad allir upplifi jdkvaedan og gédan starfsanda i
Jétunheimum, ad peim lidi vel og finnist peir tilheyra hdpnum. Mikil dhersla hefur
verid 10gd 4 ad byggja upp jakveedan og faglegan starfsanda og syna nidurstodur i
kénnunum mikla haekkun & starfsanaegju. Starfsmenn telja vinnuadstéduna gdéda ad
flest 6llu leiti en komid sé ad endurnyjun ymissa hlsgagna og bunadar.
Stjérnun
o Hvad forystu vardar telja starfsmenn ad hun sé sanngjorn og valdeflandi. beir telja
stjérnendur duglega ad nyta mannaud skélans og deili verkefnum & sanngjarnan hatt.
Nidurstodur skélapulsins sem og Maskinu syna toéluverda haekkun & svérun s.l.
tveggja ara sem er jakveett.
Simenntun og undirbulningstimi
o Starfsmenn lysa yfir mikilli ansegju yfir pvi ad allir starfsmenn fa undirbiningstima og
passad sé uppa ad hann sé beettur ef hann fellur nidur. Hvad simenntun vardar pa
telja starfsmenn ad Covid-19 hafi haft pau ahrif 4 ad minna hefur verid i bodi i
simenntun en telja ad pad muni breytast. Gédar abendingar komu fram yfir pvi ad
starfsfélk kalli ordid eftir patttoku i préunarstarfi. Badi purfi ad halda afram
innleidingu & Heilsueflandi leikskdla en einnig purfum vid ad fara ad leggja aherslu &
mati barna 3 skdlastarfi.



Matsaaetlun

Vidfangsefni
sjafsmats

2022-2023

Skoélanamskra
Matspeettir:
Hugmyndafreedin,
markmio, namssvio,
aherslur og namsmat.

Foreldrakonnun
Matspeettir:
Daglegt leikskolastarf,
namsumbhverfi,
samskipti vid foreldra,
upphaf og lok
leikskdlagongu,
sérstakur studningur og
sérfraedipjonusta og
opin svor.

Skoélapulsinn

Leikskolabornin
Matspeettir:
Lidan og parfir.
Samstarf heimila og
skola.

Broskarla og/eda
spurn.kénnun
Foreldrasamtol

2023-2024

Broskarla og/eda
spurn.kénnun
Foreldrasamtél

2024-2025

2025-2026

Skoélapulsinn

Broskarla og/eda
spurn.kénnun
Foreldrasamtol

Yfirfarin og
endurutgefin

Broskarla og/eda
spurn.kénnun
Foreldrasamtél

Starfsfolk
Matspeettir:
Lidan, parfir, starfsandi,
starfsheettir,
endurmenntun,
samskipti og samstarf.

Starfspréunarsamtol

Starfsmannakénnun
Matspeettir:
Rekstrarupplysingar,
almennt um starfsfolk,
viohorf til leikskélans,

uppeldi og menntun,
simenntun og
undirbuningur og opnar
spurningar.

Prounarverkefni Mat barna a
Matspeettir: skolastarfi
bréunarverkefnin  eru
metin med Innleiding

margvislegum heetti sem
tiltekid er i verkferlinu.

farseelarléggjafafrinnar

Starfsprounarsamtol

Starfspréunarsamtél

Starfspréunarsamtél

Skoélapulsinn

Mat barna a
skolastarfi

Innleiding

farseelarléggjafafrinnar

Mat barna a
skolastarfi

Innleiding
farseelarléggjafafrinnar

Skoélapulsinn




Starfsdaetlun skoladrsins 2022 - 2023

Leikurinn er hornsteinn leikskdlastarfsins og mikilveegasta nams- og proskaleid barna. Sjalfsprottinn
leikur er hid edlilega tjdningarform barns. Hann er sdstur allra leikja og gledigjafi. Til pess ad gleeda
leikinn lifi parf barnid ad bua ad fjélbreyttri upplifun Ur nattdru, umhverfi og samskiptum. Af peirri
reynslu skapast pekking, nyjar tilfinningar, athafnir og leikni. [ leiknum laera bérnin ad umgangast hvert
annad af virdingu og fa baedi notid hvildar og utrdsar. Samkveemt rannséknum er arangursrikasta leidin
fyrir nam barna sem og besti undirbuningurinn fyrir frekara ndm og starf sidar 4 lifsleidinni ad leera i
gegnum leikinn.

Leikurinn er kennsluadferd kennarans. Med pvi ad virda leikinn, skoda hann, pekkja og vera
patttakandi i honum fzaer kennari géda mynd af getu og proska hvers barns, st6du pess i barnahépnum
og samskiptum peirra 4 milli. Reynsla og pekking kennarans gerir honum kleift ad lesa tilfinningar og
lidan barns med pvi ad fylgjast med leik pess. Hlutverk kennara er ad hlda vel ad samskiptum barna og
kennara og innbyrdis milli barnanna. Kennarar eru medvitadir um gildi leiksins og mikilvaegi pess ad
vera til stadar pegar 4 parf ad halda, til ad stydja leikinn eda gripa inn i ef porf krefur.

Sjénraent uppeldi og ahersla 3 tilfinningar og tjaningu barnanna er stér pattur i leikskdlauppeldi
barna. bad hvetur til skapandi og virkrar hugsunar og eykur sjalfstaedi barnanna og tru a peirra eigin
getu. Forsenda lydraedis er samabyrgd og patttaka einstaklinga sem gerir pa feera um ad méta samfélag
sitt og hafa ahrif. Flétta a lydreedi og jafnrétti inn i alla ndmspaetti Jotunheima. Leikskélinn er fyrir 6ll
born med dlikar parfir og getu. Taka parf tillit til mismunandi proska og reynslu einstaklingsins og ad
hvert barn fai vidfangsefni vio sitt haefi og geti notid sin a eigin forsendum. Bérn med fotlun eda fravik
i proska fa sérkennslu samkvaemt reglum sem sveitarfélagié setur par um. Boérn med sérparfir laera
best i leik og starfi med 6drum bdrnum og megindhersla er 16g0 d ad sérkennslan fari fram i littum hépi
par sem barnid getur notid sin i félagslegum samskiptum.

Heilbrigdi er andleg, félagsleg og likamleg vellidan. Heilbrigd samskipti einkennast af
gagnkvaemri virdingu. Lykilatridi i hreyfiuppeldi barna er ad pau laeri i gegnum leik og pess vegna parf
g0 hreyfistund ad einkennast baedi af skipuldgdum og frjalsum leik. [ J6tunheimum er 16gd ahersla &
ad barnid fai markvissa alhlida hreyfingu. Hreyfing er mikilveeg jafnt Uti sem inni og bornin hafa rika
porf fyrir ad hreyfa sig frjalst og 6hindrad. Hreyfing leysir Ur laedingi skopunarkraft og framkallar gledi,
vellidan og sterka sjalfsmynd. Oll bérn fara Gt a.mk. einu sinni & dag en pau sem vilja fara aftur Ut hafa
kost & pvi. Lo6gd er dhersla & ad matur sé unninn ad mestu frd grunni. Eftir hadegismat fara 6ll born a
yngri deildum i hvild eftir aldri og p6rfum. Eldri bornin taka patt i samverustundum par sem ahersla er
16g0 4 lestur.

[ J6tunheimum midast allt starf leikskélans vid leikinn og mikilveegi hans. Samfelldur timi fyrir
leik er mikilvaegur og dagskipulag midast vid pad. Vid leggjum rika dherslu 8 ad andrimsloft okkar
einkennist af vinattu og gledi. Sérstakar aherslur vetrarins er ad leggja aherslu a agastefnu Jotunheima.
Atlunin er ad lesa Uppeldisbdkina og vera med fraedslu til starfsmanna um itarefnid Uppeldi sem virkar,
faerni til framtidar. bad er buid ad vera ad ganga mjog vel og mikill ahugi er i hdsinu ad kynna sér efnid
frekar og einnig ad vera med namskeid fyrir foreldra. Hvad innleidingarstarf Heilsueflandi leikskdla
vardar pa er pad ennpa i gédum farvegi og erum vid ad baeta okkur 8 mérgum svidum og munum halda
afram ad gera pad. [ vetur verdur dherslusvidid Tannheilsa og Gedraekt.

Allir kennarar leikskélans Utbua starfsaaetlun um starfid og vinna eftir henni. [ starfsdaetluninni ma
finna leidir og markmid ad ollum pattum Adalndamskrar Leikskdlanna sem eru; laesi, sjalfbaerni,
jafnrétti, lydraedi, heilbrigdi og velferd og skopun. Deildarstjérar yfirfari starfsazetlun reglulega yfir
veturinn. A deildarfundum fara fram umraedur um hvort og hvernig gengur ad vinna ad peim
markmidum sem sett hafa verid. Deildarstjérar setja nidur hvenaer hver pattur er tekinn fyrir.



Starfsazetlun Haberg (Sélbakki og Sunnuhvoll)

# Laesi

Markmid

Leidir

tali

fataklefa

# Markviss vinna med laesi i sinni [ Vinna med namsefnid Lubbi finnur malbein
vidustu mynd. # Markviss malorvun par sem |6gd er dhersla & peetti i
HIjom- 2, ordskyringar i lestri, séng, pulum og almennu

# bula/visa manadarins
# Ord vikunnar (eitt ar visu manadarins)
# Ord vikunnar og visa manadarins sett a toflu i

# Ordaspjallspoki i fataklefa

H Beekur og ritfong séu synileg og adgengileg

# Bokum synd virding i umgengni

# Bokstafir, ritmal og hljéd synileg og adgengileg

# Bokaormur og Lubbi heim. Samstarf milli heimilis
og skéla (mappa med audum blodum til ad skrifa a)
H# Myndraent dagskipulag

#H Lodtoflusogur

# Utivist/vettvangsferdir/bokasafnsferdir

# Virk hlustun

H Kennarar noti faglegt og fallegt malfar

# Jakvaed samskipti

# Frjalsi leikurinn

deildarfundum jafnt yfir # Umraedur
veturinn
Hljém-2
TRAS

# Talnalaesi
# Kamishibai-pappirsleikhus, pjalfar hlustun og
frasagnarhaefni
Mat Malikvardar Abyrgd
H# Umraeda og reglulegt [# Ferli st6dugra # Allir starfsmenn
endurmat a breytinga

» Sjalfbaerni

Markmid

Leidir

» A0 kenna bornunum ad laera 4 og bera
virdingu fyrir nattirunni og umhverfi sinu
» Sporna vid matarsoun

» Flokka pappir, plast, lifraenan Urgang og
malma

» Henda rusli i ruslafétur

» Tina pad rusl sem vid sjaum ati pd ad pad sé
ekki eftir okkur

» Ganga vel um grédurinn, t.d. ekki brjota

greinar a trjagrodri




» Nyta pappir betur, afklippur, bua til
litabaekur Ur a4, plasta a4 til ad tussa a.

» Fara vel med leikfongin og allan efnivid sem
vid eigum, baedi inni og uti

» Hvetja bornin til ad fa sér litid a diskinn,
sérstaklega ef pau eru ad smakka i fyrsta
sinn.

» endurnyting i skapandi starfi

» nota verdlaust efni

» fraeedsla um vistkerfid okkar (ormar,flugur,
hvernig verdur pappir til). Bera vir8ingu fyrir
Ollu lifi

» nota smasjar og onnur tzeki til ad skoda dyr

og jurtir

Mat Maelikvardar Abyrgd

deildarfundum a.m.k. tvisvar |» Umraedur
yfir skéladrid

» Umreaeda og endurmat a » Ferli stédugra breytinga » Allir starfsmenn

# Lyorzdi

Markmid

Leidir

# A0 hvert barn fai tekifeeri til ad proskast a
eigin forsendum

+ Vondud ordraeda

# Leggja aherslu 4 virka og gagnkvaema
hlustun

+ Aukid samstarf milli deilda

# Bornin hafi veegi i dkvardanatoku i
malefnum sem snerta pau

# A0 bornin leeri ad pau hafa ekki alltaf val
# A0 bornin leri ad meirihlutinn raedur

- Ein samverustund 4 degi hverjum par sem
tekin eru fyrir fjlbreytt vidfangsefni

= Auka samverustundir/fundir ef reda parf
sérstok malefni

- Tala skyrt og leidbeina bérnum med skyrum
fyrirmaelum og nota ordraedu sem pau skilja

# Nota ,,na @tlum vid ,, 1 stad ,,eigum vid ad
.. pegar bornin hafa ekki val.

= Hlusta 4 og virda skodanir allra

# Bornin fai ad vera med i radum pegar

farid er i gonguferdir, nokkrir stadir i bodi og
bornin velja

# Samvinna verdi milli kennara og nemenda
eldri deilda

# A0 hausti taka bornin patt 1 ad semja reglur

fyrir sina deild

Mat Meelikvardar Abyrgd

deildarfundum a.m.k. tvisvar # Umradur
yfir skolaarid. Ferli stddugra
breytinga — meta a milli
deilda

# Umraeda og endurmat a # Ferli stoOougra breytinga o Allir starfsmenn




> Heilbrigdi og velferd

Markmid

Leidir

> AOJ hlla ad proska og heilbrigdi barnanna
fra ymsum hlidum og uppfylla grunnparfir
hvers barns fyrir sig

> Auka hreyfingu barnanna

> Hollt og fj6lbreytt mataradi, fjolbreytni i
kaffitimum

> Slokun/hvild

> Skipulagdar hreyfistundir i sal

> Auka styrk og pol med
ativist/gonguferdum/vettvangsferdum
> Godar hreinletisvenjur

> Gott adgengi ad vatni til drykkjar

> Leera 4 eigin tilfinningar og annarra
> Heilsueflandi leikskoli

> Brjota upp stundir med hreyfingu

> Tannverndarvika

> Skipulagdir leikir i Gtiveru

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

> Umrada og endurmat 4
deildarfundum a.m.k. tvisvar
sinni a skolaari

> Umraeour

leikskodla

> Ferli stodugra breytinga

> Gatlistar Heilsueflandi

> Allir starfsmenn

=~ Skopun

Markmid

Leidir

~ A0 gefa bornunum taekifeeri og adstaedur til
ad skapa og tja sig a fjolbreyttan hatt

~ Nyta pann efnivid sem til fellur vid flokkun
~ Bjoda upp 4 moguleika 4 ad tja sig yfir
hopinn

~ Fjolbreyttur efnividur og vidfangsefni i 6llu
starfi

~ Hafa efnividinn synilegan og eins
adgengilegan og adstedur leyfa

~ Oll born fari 1 skipulagda stund par sem
ahersla er & skdpun

~ Umradur um skdpun og hvad hiun felur
sér, t.d. i tonlist, myndlist, s6gugerd, leiklist
0.s.frv.

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

~ Umrada og reglulegt
endurmat & deildarfundum
jafnt yfir veturinn

ARG

Umradur

Ferli stddugra breytinga

~ Allir starfsmenn




oo Jafnrétti

Markmio Leidir
o AJ Ollu leikskolasamfélaginu sé gert jafn o Hlusta & og virda skodanir allra
hatt undir hofoi oo Bera virdingu fyrir 6llum tilfinningum

oo Allir fai somu teekiferi og moguleika & ad
vaxa, dafna og proskast a eigin forsendum

Mat Malikvardar Abyrgd

oo Umreeda og reglulegt o Ferli stodugra breytinga  po Allir starfsmenn
endurmat & deildarfundum oo Umraedur
jafnt yfir veturinn

Unnid 4 skipulagsdegi i Jotunheimum 22. dgust 2022 af kennurum a Habergi.



Starfsazetlun Midberg (Fagurgerdi og Adalbdl)

# Laesi

Markmid

Leidir

vidustu mynd.

#t Markviss vinna med laesi i sinni

# Vinna med namsefnid Lubbi finnur malbein

# bula/visa manadarins

# Ordaspjallspoki i fataklefa

H Beekur og ritfong séu synileg og adgengileg

# Bokum synd virding i umgengni

# Bokstafir, ritmal og hljéd synileg og adgengileg

# Bokaormur og Lubbi heim. Samstarf milli heimilis
og skoéla (mappa med audum blodum til ad skrifa a)
H# Myndraent dagskipulag

H LoOtoflusogur

H# TMT — Takn med tali. Notad i dkvednum adsteedum
dagsins eftir porfum

# Utivist/vettvangsferdir/

# Virk hlustun

H Kennarar noti faglegt og fallegt malfar

# Jakveed samskipti

#H Frjalsi leikurinn

# Talnalaesi

Mat

Mazelikvardar Abyrgd

H# Umraeda og reglulegt
endurmat a
deildarfundum jafnt yfir
veturinn.

# Ferli stodugra # Allir starfsmenn

breytinga

# Umraedur

» Sjalfbaerni

Markmid

Leidir

» Sporna vid matarsoun

» Ad kenna bornunum ad leera 4 og bera » Flokka pappir, plast, lifrenan Urgang og
virdingu fyrir nattdrunni og umhverfi sinu malma

» Henda rusli i ruslafétur

» Ganga vel um grédurinn, t.d. ekki brjota
greinar a trjagrodri

» Nyta pappir betur, afklippur, bua til
litabaekur Ur a4, plasta a4 til ad tussa 4.

» Fara vel med leikféngin og allan efnivid sem
vid eigum, badi inni og uti

» Hvetja bornin til ad fa sér litid a diskinn,
sérstaklega ef pau eru ad smakka i fyrsta
sinn.

» endurnyting i skapandi starfi

» nota verdlaust efni




» freedsla um vistkerfid okkar (ormar,flugur,
hvernig verdur pappir til). Bera vir8ingu fyrir
Ollu lifi

» nota smasjar og onnur taeki til ad skoda dyr

og jurtir

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

» Umraeda og endurmat a
deildarfundum a.m.k. tvisvar
yfir skolaario

» Umraedur

» Ferli st6dugra breytinga

» Allir starfsmenn

oo Jafnrétti

Markmid

Leidir

oo AQ Ollu leikskélasamfélaginu sé gert jafn
hatt undir hofai

oo Allir fai sému teekiferi og moguleika & ad
vaxa, dafna og proskast a eigin forsendum

co Hlusta & og virda skodanir allra

oo Bera virdingu fyrir 6llum tilfinningum
co Ymsar stundir par sem bérnin 4 ad velja
hvad pau gera hverju sinni t.d. vid lestur
bdka, leikefni o.fl.

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

oo Umraeda og reglulegt
endurmat & deildarfundum
jafnt yfir veturinn

oo Umraedur

oo Ferli stodugra breytinga

oo Allir starfsmenn

> Heilbrigoi og velfero

Markmid

Leidir

> AOJ hlua ad proska og heilbrigdi barnanna
fra ymsum hlidum og uppfylla grunnparfir
hvers barns fyrir sig

> Auka hreyfingu barnanna

> Takmarka kyrrsetu barna

> Hollt og fjolbreytt mataraedi, fjolbreytni i
kaffitimum

> Slokun/hvild

> Skipulagdar hreyfistundir i sal

> Auka styrk og pol med
ativist/gonguferdum/vettvangsferdum
> Gooar hreinletisvenjur

> Gott adgengi ad vatni til drykkjar

> Leaera 4 eigin tilfinningar og annarra
> Heilsueflandi leikskoli

> Brjota upp stundir med hreyfingu

> Tannverndarvika

> Hrdsa, vidurkenna og hvetja

> Skipulagdir leikir i utiveru

Mat

Mazelikvardar

Abyrgd

> Umrada og endurmat a
deildarfundum a.m.k. tvisvar
sinni & skolaari

> Umraeodur

leikskola

> Ferli stodugra breytinga

> Gatlistar Heilsueflandi

> Allir starfsmenn




+ Lydradi

Markmid

Leidir

# A0 hvert barn fai tekifeeri til ad proskast a
eigin forsendum

+ Vondud ordraeda

# Leggja aherslu & virka og gagnkvama
hlustun

+ Aukio samstarf milli deilda

# BoOrnin hafi vaegi 1 dkvardanatoku i
malefnum sem snerta pau

# A0 bornin laeri ad pau hafa ekki alltaf val
+ A0 bornin leeri a0 meirihlutinn reedur

- Ein samverustund 4 degi hverjum par sem
tekin eru fyrir fjlbreytt vidfangsefni

# Auka samverustundir/fundir ef reeda parf
sérstok malefni

=+ Tala skyrt og leidbeina bornum med skyrum
fyrirmaelum og nota ordraedu sem pau skilja
# Nota ,,n @tlum vid ,, 1 stad ,,eigum vid ad
..“ pegar bornin hafa ekki val.

= Hlusta 4 og virda skodanir allra

# Opid flaedi milli deilda einu sinni i manudi
bar sem bornin fa ad velja leiksvaedi og
leikefni.

# Samvinna verdi milli kennara og nemenda
deilda

# A0 hausti taka bornin patt 1 ad semja reglur
fyrir sina deild

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

# Umrada og endurmat a
deildarfundum a.m.k. tvisvar
yfir skolaarid. Ferli stddugra
breytinga — meta a milli
deilda

=+ Umraeour

# Ferli stodugra breytinga

# Allir starfsmenn

~ Skopun

Markmid

Leidir

~ A0 gefa bornunum teekifeeri og adstaedur til
ad skapa og tja sig a fjolbreyttan hatt

~ Nyta pann efnivid sem til fellur vid flokkun
~ Bj0da upp a moguleika & ad tja sig yfir
hopinn

~ Fjolbreyttur efnividur og vidfangsefni i 6llu
starfi

~ Hafa efnividinn synilegan og eins
adgengilegan og adstedur leyfa

~ Oll bérn fari einu sinni 1 viku 1 skipulagda
stund par sem ahersla er & skdpun

~ Umradur um skdpun og hvad han felur i
sér, t.d. i tonlist, myndlist, sdgugerd, leiklist
0.s.frv.

~ Ad bornin fai tekifeeri til ad nota skynfeeri
sin i allri skdpun i gegnum leikinn

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

~ Umrada og reglulegt
endurmat & deildarfundum
jafnt yfir veturinn

~ Umradur

~ Ferli stddugra breytinga

~ Allir starfsmenn

Unnid & skipulagsdegi i Jotunheimum 22. dgust 2022 af kennurum & Midbergi.




Starfsazetlun Lagberg (Fossmuli og Merkiland)

# Laesi

Markmid

Leidir

mynd

#t Markviss vinna med laesi i sinni vidustu

# Vinna med namsefnid Lubbi finnur malbein
# Ahersla & malérvun i 6llum adsteedum; par
sem 1090 er ahersla & ordskyringar i lestri
einfaldra boka og talad um innihald og myndir
bdka.

# Vid notum soéngva, hreyfisdngva og pulur til
ad Orva tal og skilning.

# Vandad ordaval vid almennar samraedur.

# TMT — Takn med tali. Notad i dkvednum
adsteedum dagsins t.d. matmalstimum

# Baekur séu synilegar og adgengilegar og
bokum synd virding i medhondlun.

# Bokaormur milli heimilis og skéla

# Lodtoflusogur / sogukassar

# 1 6llum adsteedum er unnid med lasi i sinni
vidustu mynd. Vid eigum i samraedum vid
bornin, hjalpum peim ad tja sig, kennum peim
ad umgangast énnur born i satt og samlyndi.
# Kennarar hjalpi barninu ad setja ord a
tilfinningar sinar og vidurkenna pzer og
leidbeina hvernig vinna skal ur peim.

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

# Umraeda og reglulegt
endurmat a deildarfundum jafnt
yfir veturinn

# TRAS

# Ordaskil

# Umraeour

# Allir starfsmenn

oo Jafnrétti

Markmid

Leidir

hatt undir hofdi

oo A0 Ollu leikskdlasamfélaginu sé gert jafn

oo Allir fai somu teekifaeri og moguleika 4 ad
vaxa, dafna og proskast a eigin forsendum

oo Hlusta 4 og virda skodanir allra

oo Bera virdingu fyrir 6llum tilfinningum

oo Koma fram vi0 61l born af virdingu

oo Koma fram vid alla foreldra af virdingu
oo Koma fram vid samstarfsfolk af virdingu

Mat

Meaelikvardar

Abyrgd

oo Umrada og reglulegt
endurmat & deildarfundum
jafnt yfir veturinn

oo Umraedur

oo Allir starfsmenn




» Sjalfbaerni

Markmio

Leidir

sjalfsteedi

» A8 kenna bornunum ad leera 4 og bera
virdingu fyrir nattdrunni og umhverfi sinu

» Bornin nai peirri faerni ad vera laes & sjalfan
sig, sinar tilfinningar og annarra

» Efla feerni i félagslegum tengslum og

» Gonguferdir
» Kenna bornunum ad uppgotva umhverfi sitt,
hvort heldur sem er inni eda uti.
» Lifsleikni og félagsfeerninam

-Bina balreida
» Vera gédar fyrirmyndir, nota samramdar
reglur hussins.
» Leidbeina peim med hvada hegdun er
videigandi
» Fara vel med leikfongin og allan efnivid sem
vid eigum.
» Nyta pappir vel
» Flokka pappir, plast og lifraenan Urgang

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

» Umraeda og reglulegt
endurmat a deildarfundum jafnt
yfir veturinn

» Umreaedur

» Allir starfsmenn

# Lyorzdi

Markmid

Leidir

eigin forsendum
-+ \Vondud ordreeda

hlustun

# A0 hvert barn fai teekifeeri til ad proskast a

# Leggja aherslu a virka og gagnkveema

# A0 bornin laeri ad pau hafi ekki alltaf val
=+ AO bornin leeri ad meirihlutinn raedur

# Tala skyrt og leidbeina bornum med skyrum
0g stuttum fyrirmalum og nota ordraedu sem
bau skilja

# Bornin velja sér s@ti vid matarbord og i
s6ng - og samverustundum

# Nota ,,pu matt velja“

# Nota ,nu aetlum vid“ - bjéda barni ekki upp
a val pegar pad a ekki vid

# Hlusta & og virda skodanir allra, petta a vid
baedi um born og fullordna.

= Opid fleedi milli deilda einu sinni i manudi
bar sem boérnin fa ad velja leiksvaedi og
leikefni.

- Ymsar stundir par sem bornin fa ad velja
hvad pau gera hverju sinni t.d. vid lestur bdka,
leikefni o.fl.

Mat

Meaelikvardar

Abyrgd

-+ Umrada og reglulegt
endurmat a deildarfundum jafnt
yfir veturinn

=+ Umraedur

=+ Allir starfsmenn




> Heilbrigoi og velfero

Markmio

Leidir

> AJ hlla ad alhlida proska og heilbrigdi
barnanna

> AOJ hlta ad grunnpdrfum hvers barns fyrir
Sig

> Takmarka kyrrsetu barna

> AQ hvetja til heilbrigds lifernis

> Heilsueflandi leikskdli

> Hollur og fjolbreyttur matur

> Hvild/SIokun

> Skipulagdar hreyfistundir i sal

> Utivist/gonguferdir

> GAdar hreinlaetisvenjur

> Kenna handpvott

> Gott adgengi ad vatni til drykkjar

> Tannverndarvika einu sinni a skélaari
> Horfa & jdkvaedar hlidar nemenda og
kennara

> Hrdsa, vidurkenna og hvetja

> Brjota upp stundir med hreyfingu

> Hreystivika

> Hjoladagar

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

> Umraeda og reglulegt
endurmat a deildarfundum jafnt
yfir veturinn reglulega

> Umraodur

> Gatlistar Heilsueflandi
leikskdla — yfirfarnir

> Allir starfsmenn

~ Skipun

Markmio

Leidir

~ Ad gefa bornunum taekifeeri og adstaedur til
ad skapa og tja sig a fjolbreyttan hatt

~ Fjolbreyttur efnividur og vidfangsefni i 6llu
starfi

~ Hafa efnividinn synilegan og eins
adgengilegan og adstaedur leyfa

~ AJ bOrnin fai teekifeeri til ad nota skynfeeri
sin i allri skdpun i gegnum leikinn

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

~ Umraeda og reglulegt ~ Umradur
endurmat a deildarfundum jafnt

yfir veturinn

~ Allir starfsmenn

Unnid & skipulagsdegi i Jotunheimum 22. dgust 2022 af kennurum & Lagbergi.
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| Nafn | Netfang__ | Simanimer|
Juliana Tyrfingsdottir julianat@arborg.is 480-6372

Adstodarleikskolastjori Ingunn Helgadottir ingunnh@arborg.is 480-6373

Leikskolastjori

Gudrun Hrafnhildur gudrunhk@arborg.is 480-6383
Klemenzdattir

Anna béra Gudmundsdottir annathora@arborg.is 480-6382

Sunnuhvols:

Hugrun Helgadattir anitaros@arborg.is 480-6381

Fagurgerdis:

Deildarstjori Adalbdls Hugrun Helgadéttir hugrun.h@arborg.is 480-6384

Deildarstjéri Fossmula Bara Kristbjorg Gisladdttir barak@arborg.is 480-6386

Deildarstjori Dagny Bjork Olafsdéttir dbo@arborg.is 480-6385
Merkilands:

Sérkennslustjori: Eyrun Bjork Einarsdottir eyrunb@arborg.is 480-6375

svidsstjori Foreldrafélag og
foreldrarad

Reesting
Leikskélastiori /

Eldhisid

Adstodarleikskolastjori =

ori Fagurgerdi i jori Adalbéls Deil jori Fossmula

Kennarar Kennarar Kennarar Kennarar Kennarar Kennarar

Leidbeinendur
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Skoladagatal skolaarins 2022 - 2023

Samband islenskra Nafn skéla: Jétunheimar

sveitarfélaga Leikskoladagatal 2022 - 2023

DESEMBER

SEPTEMBER
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Born, foreldrar o.fl.

Fjoldi barna
Fjoldi barna i leikskélanum 1. desember 2021 er 120

Born faedd 2015 38
Born faedd 2016 = 37
Born feedd 2017 27
Born faedd 2018 | 18

Fjoldi barna sem nutu sérstaks studnings

Midad er vid upplysingar Ur skyrslu sem send var til Hagstofu islands i jantar 2022. Med sérstakan
studning er att vid pau born sem vegna fotlunar, tilfinningalegra eda félagslegra erfidleika fa sérstaka
adstod eda pjalfun undir handleidslu sérfreedinga. Ekki er gerdur munur a pvi hvort studningur atti sér
stad i nokkur skipti eda allt arid.

Fjoldi barna naut sérstaks studnings og fengu hann hja sérkennslustjéra eda fagstjorum i litlum hdpum
i vidbot vid pad starf sem unnid er 8 deildum. Born med fatlanir i leikskdlanum fengu pann studning
sem pau eiga rétt 4. Sérkennslustjéri hélt utan um teymisfundi, einstaklingsnamsskrar og annad sem
snyr ad sérkennslumalum i leikskélanum.

Fjoldi barna med annad modurmal en islensku og fjoldi tungumala

Med modurmali er att vid pad tungumal sem barnid leerir fyrst, er pvi tamast og talad er a heimili pess,
stundum adeins af 6dru foreldri. Midad er vid upplysingar ur skyrslu sem send var til Hagstofu islands
i desember 2021 voru fjogur bérn sem eru tvityngd og fjoldi tungumala eru prju.

Foreldrasamvinna

Markmid okkar er ad foreldrum finnist peir velkomnir i leikskélann. Vid leggjum aherslu a gott samstarf
og gagnvirkt upplysingastreymi. Vid teljum ad pad sé bornunum fyrir bestu ad gott upplysingaflaedi sé
milli heimilis og skéla. A skdladrinu voru nokkrir vidburdir par sem til st6d ad bjéda foreldrum ad taka
patt i. Vegna Covid-19 var peim vidburdum ymist aflyst eda breytt framanaf skdélaari. Vid nadum pd
hins vegar ad bjéda foreldrum i foreldrasamtél hingad i leikskélann og foreldrar voru einnig velkomin
til okkar a vorhatidina sem haldin var i juni. Kynningarfundur fér fram med rafreenum haett, sendur
var heim glaerupakki med ymsum upplysingum.

Foreldrarad

f vetur var starfsraekt foreldrarad i leikskélanum. Hlutverk foreldrarads er ad gefa umsagnir til leikskéla
og fraedslunefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélanamskrd og adrar azetlanir sem varda starfsemi
leikskolans.
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Foreldrafélag

Allir foreldrar leikskdlabarnanna gerast sjalfkrafa medlimir i foreldrafélagi Jotunheima. Foreldrafélagid
og leikskélinn eru i gédu samstarfi. A skéladrinu 2021 — 2022 baud foreldrafélagid medal annars upp &
syningu fra flaekjuhdpnum, stéd fyrir vasaljdésaferd i desember og péskaeggjaleit i dymbilviku. |
tannverndarvikunni i febrdar gaf foreldrafélagid 6llum nemendum leikskdlans tannbursta og
tskriftarbdrnum Jétunheima gjof (merkt handklzaedi) 4 dtskriftardaginn. A vorhatid leikskdlans stéd til
ad fa syningu fra fimleikafélagi Selfoss en féll st syning nidur vegna vedurs. | lok & skélaarinu gaf
foreldrafélagid okkur leikféng, snjopotur og baekur.

Foreldrafundir og foreldrafraedsla

Kynningarfundir fyrir foreldra voru datladir i lok september en vegna Covid-19 var dkvedid ad halda
sama fyrirkomulagi og arid adur og senda kynningu heim rafraent.

Foreldrasamtol

Foreldrasamtol fara ad jafnadi fram tvisvar sinnum a skdladri, ad hausti er bodid upp a stutt TRAS
samtali i kjolfarid af TRAS skraningu sem framkvaemd er 4 6 manada fresti. A haustin er foreldrum nyrra
barna bodid i svokallad adlogunarsamtal til ad fa ad heyra hvernig leikskdlagangan fer af stad, lidan
barnsins i leik og starfi. Einnig nota deildarstjérarar petta samtal til ad fa mat 4 adlégun barnsins fra
foreldrum. A skélaarinu baudst foreldrum ad koma i foreldrasamtdl i leikskdlann eda 4 TEAMS vegna
og tokst pad mjog vel.

Fréttir
Fréttir af skoélastarfinu eru settar & heimasidu leikskdlans, jotunheimar.arborg.is. Einnig senda
deildarstjoérar i upphafi manadar skipulag mdnadarins og reglulega fréttir af sinni deild til foreldra.

Samstarf, freedsla og radgjof

Samstarf vid skélapjonustu Arborgar

Vid héfum att i gédum samskiptum vid Skélapjénustu Arborgar i vetur. bar gatum vid leitad til og haft
samrad vid kennsluradgjafa, salfreeding og talmeinafraeding. Radgjafateymisfundir eru haldnir & sex
vikna fresti. Haldnir eru tveir fundir samhlida, annar fyrir deildarstjora yngri deilda og hinn fyrir
deildarstjéra eldri deilda. A Radgjafateymisfundunum sitja fra skélapjonustu Arborgar; sélfraedingur,
leikskodlaradgjafi, radgjafi i kennslu barna af erlendum uppruna, fulltrdi fré fra félagspjonustu Arborgar,
talmeinafraedingur og radgjafaproskapjalfi. Misjafnt er hvad margir af pessum adilum sitja fundina. A
vegum leikskélans sitja, sérkennslustjori, adstodarleikskdlastjéri og deildarstjdrarar.

Samstarf leik- og grunnskéla

Vegna st6du Covid-19 ad hausti var dkvedid ad nemendur fyrsta bekkjar keemu ekki i heimsokn i
leikskélana & haustonninni.

A vorénn for leikskélahdpurinn i eina skélaheimsdknir i grunnskélann dsamt pvi ad fara i vorskélann
sem voru tveir halfir daga i april og mai. Einnig for utskriftarargangur leikskélans i heimsékn i iprotta-
og sundtima i baedi Sunnulakjarskéla og Stekkjarskéla dsamt pvi ad fara i heimsdkn i fristund. betta
skdladrid féru engin bérn i Vallaskola. Foreldrar leikskdla bodadir a kynningarfund hja grunnskdlunum
i mai. [ vor voru haldnir skilafundir milli leik- og grunnskélanna par sem gégnum vaentanlegra nemenda
var skilad i grunnskélann.

A skélaarinu fundadi faghdpur um samstarf leikskéla og grunnskola reglulega.
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Samstarf vid haskdlana

Vid teljum mjog mikilvaegt ad vera i géddu samstarfi vid haskdlana og eflir pad tengsl okkar vié pa ad
taka nema. A skéladrinu voru tveir nemar hja okkur.

Annad samstarf
A skélaarinu 2021 — 2022 vorum vid i gédu samstarfi vid adra leikskdla i Arborg og grunnskélana.

Starfsmannamal
Anaegjulegt er ad sja fjdlgun peirra sem hafa dhuga 4 ad saekja sér menntun 4 svidi leikskélafraeda.

brir starfsmenn stundudu leikskélalidandm fra Freedsluneti Sudurlands utan vinnutima.
brir starfsmenn stunda leikskdlakennaranam fra Haskdla islands.
Fjorir starfsmenn eru i 6dru haskdélanami.

bessir starfsmenn purftu ad maeta i haskélana i stadlotur a vinnutima. Pad sést a pessum toélum ad
mikill ahugi er fyrir proun og framsaekni i starfsmannahdpnum og er pad mjog jakvaett. Starfsmenn eru
mannaudur leikskélans og honum ber ad hlia ad, hvetja og styrkja. Pad er trd okkar ad med
aframhaldandi hvatningu pa fjolgi leikskélakennurum i Jotunheimum.

Starfsprounarsamtél féru fram i mai 2022 og fengu allir starfsmenn bod um ad meeta i samtalid. Gefin
var géour timi i samtalid sem foér fram i vidtalsherbergi leikskélans.

Fundarhdld, starfsdagar, Haustping o.fl.

Morgunfundir eru haldnir klukkan 8:30 & hverjum morgni og er mifad vid ad peir séu ekki lengur en
fimm minutur. bar er farid yfir st6duna i hdsinu og linur lagdéar fyrir daginn. Starfsmenn voru sammala
bvi ad pad hafi betri tilfinningu fyrir hdsinu med pvi ad hafa pessa fundi og stjérnendur finna einnig
fyrir meiri yfirsyn starfsfdlks yfir husid i heild. Mjog mikilvaegt er samt ad passa timastjornun og ad hafa
fundina hnitmidada og stutta.

i vetur hefur hver deild fengid deildarfund i halftima einu sinni { viku. Pad hefur reynst starfi
leikskdlans vel ad funda einu sinni i viku pvi pad skilar markvissri og faglegri vinnu.

Deildarstjérafundir voru einu sinni { viku & pridjudégum kl 13:00-14:00. A peim fundum sitja
adilar stjérnunarteymisins og fara yfir starf leikskélans. Deildarstjorar voru sammala pvi ad fundirnir
gengju vel, veeru hnitmidadir og ad paer dkvardanir sem teknar eru sé fylgt eftir.

A skélaarinu voru reglulega haldnir samradsfundir leikskélastjéra, samradsfundir
sérkennslustjora og samradsfundir sérkennslustjéra og deildarstjora leikskdlans med sérfraedingum
Skélapjénustu Arborgar.

Haldnir voru tveir starfsmannafundir skéladrinu og 7 skipulagsdagar. Allir pessir dagar nyttust
vel til fageflingar kennarahdpsins og fengum vid fyrirlestra fra sérfraedingum sem og nyttum vid
mannaudinn okkar. Akall var i kennarahépnum okkar ad hafa vinnudag & hausténn og foér

skipulagsdagurinn okkar pann 1. név i deildarfundi og deildarvinnu og var mikil anaegja med pann dag.

Starfspréun starfsmanna

Simenntunardatlun Jétunheima er lidur i pvi ad nd peim markmidum sem sett hafa verid fyrir
skdladrid. HUn er gerd med dherslum, styrkleikum og veikleikum leikskélans og par er fjarmognun,
skipulag og reglur skilgreindar. Leikskdlastjori ber hofudabyrgd & framkvemd og drvinnslu
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simenntunaraaetlunarinnar en starfsfélk & eigin simenntun p.e. greina parfir sinar, hafa frumkvaedi ad
freedslu og efla starfsproska sinn. Timi til simenntunar reedst af porfum og fjdrmagni hverju sinni.

Skilgreining a starfspréun
Hverjum leikskdla er skylt ad gera simenntunarazetlun og henni ma skipta i tvo paetti:

v'sem er naudsynleg fyrir skélann.

v"sem kennarinn metur zeskilega fyrir sig.
Skoélastjornendur dkvarda almenna porf fyrir ndmskeid ut fra dhersluatridum naesta vetrar, 6skum
starfsmanna og fjarhagsdaetlun skélans. Kennurum og starfsfolki er skylt ad fara 8 ndmskeid samkveemt
simenntunaraaetlun skdlans.
Akvérdun skal tekin af skélastjéra hvad skal bjéda kennurum upp & mérg ndmskeid & skdladri ut fra pvi
sem beir hafa dhuga 4, til ad halda sér vid i starfi eda ad baeta vid nyrri pekkingu sem nytist i starfi. |
starfsmannasamtoélum sem haldin eru einu sinni a ari er farid yfir éskir og parfir starfsmanna og paer
eru skradar nidur. Skolastjori auglysir 6ll fraedsluerindi og ndmskeid sem berast med pvi ad senda
tolvupdst og/eda hengja upp a upplysingatoflu a kaffistofu og i undirbuningsherbergi.

Mat & arangri

bad er & abyrgd leikskdlastjora ad skra og stadfesta simenntun. Abyrgd starfsmanns felst i ad 6ska eftir
skraningu og stadfestingu pegar hann getur synt fram 4 ad simenntun sé lokid hverju sinni. Matshaef
simenntun er simenntun sem er sampykkt af starfsmanni og stjérnanda, haldin i eda fyrir utan
vinnutima. Leikskdlastjori metur hversu vel starfsfélki hefur tekist ad uppfylla kréfur i dzetlun peirra.
Hann tilkynnir med fyrirvara pvi starfsfélki sem parf ad ljuka daetlun adur en launahaekkun tekur gildi.

Fjarmdgnun simenntunar
Valkostir:

Vinnustadurinn greidir vinnutima
samkvaemt starfshlutfalli en yfirvinna
er ekki greidd. Vinnustadurinn greidir
namskeidsgjald.

Skoli greidir vinnutimann samkveemt
starfshlutfalli en yfirvinna er ekki
greidd.

Starfsmadur greidir
namskeidsgjald/sakir i sjédinn sinn.

Starfsmadurinn feer launalaust leyfi og
greidir namskeidsgjald sjalfur.

Starfstengd sk stjéornandans og
patttaka er innan vinnutima.
Starfstengd 6sk_ starfsmanns og
patttaka er innan eda utan vinnutima,
b6 alltaf dkvordun stjérnanda.

Starfstengt en ekki forgangsmal.
patttaka innan eda utan vinnutima.

Oljés eda engin tengsl vid ntverandi
starf eda framtidarstarf.

Namskeid a starfsdegi og a
starfsmannafundum.

Sérstok namskeid er tengjast
markmidum og/eda dherslum skdlans
sem starfsmadur sakir ad beidni
leikskdlastjora.

Yfir arid:
Eitt namskeid 4 hvern starfsmann.

Saekja parf um med gédum fyrirvara til
leikskélastjéra sem metur adstaedur
hverju sinni.

Leyfi til ad saekja namskeid einungis
veitt ef pad hefur ekki veruleg ahrif 4
starfsemi leikskélans ad starfsmadur
sé fra vinnu.
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Yfirlit yfir starfsproun skélaarsins 2021-2022

- Starfsmannafundur |v Farid yfir ymis mal (nagg og nud) | yfir ymis mal (nagg og nud) ' 2KkIst. | Dagvinna Dagvinna  Allir starfsmenn | Leikskolastj | Leikskolastj ' Jétunheimar
9.aguast 2021 \/ Hugvekja um leikskoélastarfid - Gisli 8:00- leikskolans.
baejarstjori 10:00
v' Kynning & listsképun - Anna Gudran og
Pascale
v' Deildarfundir og undirbaningur fyrir komu
barnanna
Skipulagdagur v' Farid yfir ymis mal (nagg og nud) 8 klst. Dagvinna Allir starfsmenn | Leikskoélastj | Jotunheimar
7. september 2021 |v Unnid i starfsaeetlun deildanna 8:00- leikskolans.
v Umreeda um framtidarsyn leikskdla 16:00
Arborgar og innra mat
v' Deildarfundir
v'  Nylidakynning fyrir nyja starfsmenn
Haustping v' Haustpingio var rafreent og voru 6,5 kilst. | batttokugjald | Allir starfsmenn | Leikskolastj | Hotel Selfoss
8. oktdober 2021 starfsmenn hér i husi. 9:00- fyrir alla leikskolans.
v' Fyrir hadegi var val um namskeidin 14:30 starfsmenn
“fjolbreyttar kennsluadferdir” (Hlin
Magnusd) og “Hvernig ma fyrirbyggja erfida
hegdun” (Elisa Gudnad.)
v Eftir hadegi var fyrirlesturinn “Er gaman i
vinnunni” (Ingrid Kuhlman)
Skipulagsdagur v' Deildarfundir og deildarvinna 8 klst Dagvinna Allir starfsmenn | Leikskoélastj | Jétunheimar
1. névember 2021 8:00- leikskélans.
16:00
Starfsmannafundur | v Deildarfundir og deildarvinna. Vegna 2 klst. Dagvinna Allir starfsmenn | Leikskoélastj | Jétunheimar
10. jandar 2022 nylegra Covid smita i husi var akvedid ad 8:00- leikskoélans.
blanda hopnum ekki saman. 10:00
Skipulagsdagur v' Farid yfir bruna og rymingaraeetlun, 8 kist. Dagvinna Allir starfsmenn | Leikskélastj | Jotunheimar
3. febraar 2022 Oryggi a4 vinnustad og menntastefnu 8:00- leikskolans.
Arborgar 16:00
v' Fyrirlestur um snemmteeka ihlutun (Una)
v' Freedsla um barnavernd (Anna Rut)
v Deildarfundir
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Skéladagur Arborgar | v Fyrirlestrar og umrsedu um malefni 8 Kkist. Dagvinna Allir starfsmenn | Leikskélastj | Jotunheimar
Malping leikskolanna, 8:00- leikskolans.
leikskoélanna i v' Gefin var Gt skyrsla um helstu nidurstédur | 16:00
Arborg og umreedur & malstofunni.
30. mars 2022
Skipulagdagur v' Fario yfir ymis mal (nagg og nud) 8 kist. Dagvinna Allir starfsmenn | Leikskolast;j
6. mai 2022 v" Unnid ad starfsaeetlun neesta skolaars 8:00- leikskolans.
v' Unnid ad umboétadeetlun 16:00
v' Deildarfundir
v'  Malad utisveedi
Skipulagsdagur v'  Namsferd - vettvangsfero i leikskola 8 klst. Dagvinna Allir starfsmenn | Leikskoélastj | Jotunheimar
27. mai 2022 v" Heimsé6ttum leikskélann Godheima fyrir 8:00 - leikskélans.
hadegi og leikskolann Alfaborg i Reykholti | 16:00
eftir hadegi.
v

Hopefli eftir leiksk6laheimsoknir

28

Leikurinn & visddm veit




