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STARFSAZATLUN

Leikskdlinn Jotunheimar

2020 - 2021

Leidarljos Fraedslusvios:

Ad 6ll born og ungmenni eigi kost & menntun og leik vid sitt haefi, par sem ytt er undir
skdpun og frumkvaedi og byggt er & styrkleikum, dhuga og feerni hvers og eins. beim lidi vel,
fari stodugt fram og 60list uppeldi og menntun sem nytist peim i lifinu.

Hlutverk:

Veita bornum og ungmennum bestu moégulegu teekifaeri til leiks, menntunar og
fristundastarfs i samvinnu vid fjélskyldur og naersamfélagid.
Vera framsaekid forystuafl i skéla- og fristundastarfi.
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Leikskolinn Jotunheimar
Heimilisfang: Nordurhoélar 3, 800 Selfoss
Adalsimaniamer: 480-6370

Netfang: jotunheimar@arborg.is
Heimasida: http://jotunheimar.arborg.is/
Opnunartimi leikskodlans: 7:45-16:30
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Inngangur

Samkvamt 16gum um leikskdla 90/2008 kemur fram i 5. mgr. 11.gr. ad leikskolastjéra beri ad gefa
arlega ut starfsazetlun leikskdla sem byggir & skélanamskra leikskdlans. bar sem gerd er grein fyrir
starfsemi leikskdlans, skdladagatali og 68ru er vidkemur starfseminni. Einnig kemur fram ad
foreldrarad skuli fa hana afhenta til umsagnar adur en hin er stadfest af fraedslunefnd sveitafélagsins.
AdJ pvi bunu skal starfsazetlunin kynnt foreldrum leikskélabarna.

Hér gefur ad lita starfsaaetlun leikskdlans Jétunheima skélaarin 2020-2021 og 2021-2022 en
hun er hugsud sem skyr leidarvisir a pvi starfi sem fer fram i leikskélanum. Starfsazetlunin er samin i
samradi og samvinnu vié kennara leikskdlans. HUn hefur ad geyma hlutverk J6tunheima par sem
einkunnarord leikskélans koma fram en pau eru: Leikurinn @ visdom veit. Einnig ma sja vidfangsefni
skdladrsins, matslista og starfspréunardaetlun leikskdlans.

Breytingar eru drjufanlegur pattur leikskolastarfsins. Reglulega parf ad fara yfir stodu mala,
skoda alla paetti skélastarfsins med gagnrynum augum, meta og setja sér ny markmid til ad stefna ad.
AQ vori er skdlastarfid metid og umbdtadaetiun gerd i kjolfar. Nidurstédurnar munu jafnframt birtast i
pessari starfsazetlun til ad syna starfsfolki, foreldrum og rekstraradilum hvernig starf leikskélans gekk
a sidasta leikskdlaari.

Starfsaaetlun leikskélans tekur gildi 1. oktber ar hvert og skal skilad til Skélapjénustu Arborgar
og logd fyrir freedslunefnd til stadfestingar eigi sidar en 1. september. Starfsdzetlun er leidarvisir
starfsins og pvi er mikilveegt ad skil séu 4 réttum tima svo nyta megi hana i starfi leikskélans yfir
veturinn.

Selfoss, 9.februar 2021

Indlaug Cassidy Vilmundardottir
Leikskolastjori Jotunheima

Einkunnarord Jotunheima

Leikurinn a visdom veit



Starfsdaaetlun skoladrsins 219-2020

Leikurinn er hornsteinn leikskdlastarfsins og mikilveegasta nams- og proskaleid barna. Sjalfsprottinn
leikur er hid edlilega tjdningarform barns. Hann er sdstur allra leikja og gledigjafi. Til pess ad gleeda
leikinn lifi parf barnid ad bua ad fjélbreyttri upplifun Ur nattdru, umhverfi og samskiptum. Af peirri
reynslu skapast pekking, nyjar tilfinningar, athafnir og leikni. [ leiknum laera bérnin ad umgangast hvert
annad af virdingu og fa baedi notid hvildar og utrdsar. Samkveemt rannséknum er arangursrikasta leidin
fyrir nam barna sem og besti undirbuningurinn fyrir frekara ndm og starf sidar 4 lifsleidinni ad leera i
gegnum leikinn.

Leikurinn er kennsluadferd kennarans. Med pvi ad virda leikinn, skoda hann, pekkja og vera
patttakandi i honum fzaer kennari géda mynd af getu og proska hvers barns, stodu pess i barnahépnum
og samskiptum peirra & milli. Reynsla og pekking kennarans gerir honum kleift ad lesa tilfinningar og
lidan barns med pvi ad fylgjast med leik pess. Hlutverk kennara er ad hlda vel ad samskiptum barna og
kennara og innbyrdis milli barnanna. Kennarar eru medvitadir um gildi leiksins og mikilvaegi pess ad
vera til stadar pegar 4 parf ad halda, til ad stydja leikinn eda gripa inn i ef porf krefur.

Sjénraent uppeldi og ahersla 3 tilfinningar og tjaningu barnanna er stér pattur i leikskdlauppeldi
barna. bad hvetur til skapandi og virkrar hugsunar og eykur sjalfstaedi barnanna og tru & peirra eigin
getu. Forsenda lydraedis er samabyrgd og patttaka einstaklinga sem gerir pd feera um ad méta samfélag
sitt og hafa ahrif. Flétta a lydreedi og jafnrétti inn i alla ndmspaetti Jotunheima. Leikskélinn er fyrir 6ll
born med dlikar parfir og getu. Taka parf tillit til mismunandi proska og reynslu einstaklingsins og ad
hvert barn fai vidfangsefni vio sitt haefi og geti notid sin a eigin forsendum. Bérn med fotlun eda fravik
i proska fa sérkennslu samkvaemt reglum sem sveitarfélagié setur par um. Born med sérparfir lzera
best i leik og starfi med 6drum bornum og megindhersla er 16g6 a ad sérkennslan fari fram i litlum hépi
par sem barnid getur notid sin i félagslegum samskiptum.

Heilbrigdi er andleg, félagsleg og likamleg vellidan. Heilbrigd samskipti einkennast af
gagnkvaemri virdingu. Lykilatridi i hreyfiuppeldi barna er ad pau lzeri i gegnum leik og pess vegna parf
g0 hreyfistund ad einkennast baedi af skipuldgdum og frjalsum leik. [ J6tunheimum er 16gd ahersla &
ad barnid fai markvissa alhlida hreyfingu. Hreyfing er mikilvaeg jafnt Uti sem inni og bornin hafa rika
porf fyrir ad hreyfa sig frjalst og 6hindrad. Hreyfing leysir Ur laedingi skopunarkraft og framkallar gledi,
vellidan og sterka sjalfsmynd. Oll bérn fara Ut a.mk. einu sinni & dag en pau sem vilja fara aftur Ut hafa
kost & pvi. Lo6gd er dhersla & ad matur sé unninn ad mestu frd grunni. Eftir hddegismat fara 6ll born 3
yngri deildum i hvild eftir aldri og p6rfum. Eldri bornin taka patt i samverustundum par sem ahersla er
16g0 4 lestur.

{ J6tunheimum midast allt starf leikskélans vid leikinn og mikilveegi hans. Samfelldur timi fyrir
leik er mikilvaegur og dagskipulag midast vid pad. Vid leggjum rika dherslu 8 ad andrimsloft okkar
einkennist af vinattu og gledi.

Aherslur { starfi Jétunheima 2020-2021

[ vetur aetlar starfsfolk leikskdlans ad leggja aherslu & innleidingarferli agastefnu Jétunheima. Z£tlunin
er ad lesa Uppeldisbdkina og vera med fraedslu til starfsmanna um itarefnid Uppeldi sem virkar, feerni
til framtidar. Einnig setlum vid ad halda afram innleidingarstarfi Heilsueflandi leikskdla sem er i gédum
farvegi.

Kennarar yngri og eldri deildir Utbla starfsaaetlun um starfid sitt og vinna eftir henni. |
starfsaeetluninni ma finna leidir og markmid ad oOllum pattum Adalnamskrar Leikskélanna sem eru;
leesi, sjalfbaerni, jafnrétti, lydraedi, heilbrigdi og velferd og skopun.



Starfsdeetlun eldri deilda

# Laesi
Markmio Leidir

# Markviss vinna med laesi i sinni | # Vinna med namsefnid Lubbi finnur malbein

vidustu mynd. # Markviss malorvun par sem |6gd er dhersla & paetti i
Hljom- 2, ordskyringar i lestri, song, pulum og almennu
tali
# bula/visa manadarins
# Ord vikunnar (eitt Ur visu manadarins, eitt fra
Fagurgerdi, eitt fra Sunnuhvoli og eitt fra Sélbakka)
# Ordaspjallspoki i fataklefa
# Baekur og ritfong séu synileg og adgengileg
# Bokum synd virding i umgengni
# Bokstafir, ritmal og hljéd synileg og adgengileg
# Bokaormur og Lubbi heim. Samstarf milli heimilis og
skola
# Myndraent dagskipulag
# Lodtoflusogur
# Utivist/vettvangsferdir/bdkasafnsferdir
# Virk hlustun
# Kennarar noti faglegt og fallegt malfar
# Jakvaed samskipti
# Frijalsi leikurinn
# Talnaleesi med tengslum vid Lubba
# Kamishibai-pappirsleikhus, pjalfar hlustun og
frasagnarhaefni

Mat Maelikvardar Abyrgd

# Umraeda og reglulegt | # Ferli stédugra # Allir starfsmenn

endurmat a breytinga

deildarfundum jafnt # Umraedur

yfir veturinn

Hljém-2

TRAS




» Sjalfbaerni

Markmio

Leidir

» AO kenna bornunum ad lzera a og bera
virdingu fyrir nattdrunni og umhverfi sinu
» Sporna vid matarséun

» Flokka pappir, plast, lifreenan urgang og
malma

» Henda rusli i ruslafétur

» Tina pad rusl sem vid sjaum ati pé ad pad
sé ekki eftir okkur

» Ganga vel um grédurinn, t.d. ekki brjéta
greinar 4 trjagroori

» Nyta pappir betur

» Fara vel med leikféngin og allan efnivid
sem vid eigum, baedi inni og Uti

» Hvetja bornin til ad fa sér litid a diskinn,
sérstaklega ef pau eru ad smakka i fyrsta
sinn.

» endurnyting i skapandi starfi

» nota verdlaust efni

» freedsla um vistkerfid okkar
(ormar,flugur). Bera virdingu fyrir 6llu lifi
» nota smasjar og onnur tzeki til ad skoda
dyr og jurtir

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

» Umraeda og endurmat 3
deildarfundum a.m.k. tvisvar
yfir skéladrid

» Umraedur

» Ferli stodugra breytinga

» Allir starfsmenn

oo Jafnrétti

Markmid

Leidir

oo AQ Ollu leikskdlasamfélaginu sé gert jafn
hatt undir hofdi

oo Allir fai somu teekifzeri og moguleika a ad
vaxa, dafna og proskast 3 eigin forsendum

oo Hlusta 4 og virda skodanir allra
oo Bera virdingu fyrir 6llum tilfinningum

Mat

Meaelikvardar

Abyrgd

oo Umreaeda og reglulegt
endurmat 4 deildarfundum
jafnt yfir veturinn

oo Umraedur

oo Ferli stodugra breytinga

oo Allir starfsmenn




# LyOraedi

Markmio

Leidir

# Ad hvert barn fai teekifaeri til ad proskast 8
eigin forsendum

#Vondud ordrxeda

# Leggja aherslu & virka og gagnkveema
hlustun

# Aukid samtarf milli deilda

# Bornin hafi vaegi i dkvardanatoku i
malefnum sem snerta pau

# A0 bornin laeri ad pau hafa ekki alltaf val
# Ad bornin lzeri ad meirihlutinn raedur

# Ein g6d samverustund & degi hverjum par
sem tekin eru fyrir fjolbreytt vidfangsefni

# Auka samverustundir/fundir ef reeda parf
sérstok malefni

# Tala skyrt og leidbeina bornum med
skyrum fyrirmaelum og nota oréraedu sem
pau skilja

# Nota ,,nu setlum vid ,, i stad ,,eigum vid ad
..“ pegar bornin hafa ekki val.

# Hlusta a og virda skodanir allra

Bornin fai ad vera med i radum pegar farid
er i gonguferdir, 3 stadir i bodi og boérnin
velja

# Samvinna verdi milli kennara og nemenda
eldri deilda

# A0 hausti taka bornin patt i ad semja
reglur fyrir sina deild

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

# Umrada og endurmat 3
deildarfundum a.m.k. tvisvar
yfir skéladrid. Ferli stédugra
breytinga — meta a milli
deilda

# Umraedur

# Ferli stodugra breytinga

# Allir starfsmenn




2 Heilbrigdi og velferd

Markmio

Leidir

> A0 hlda ad proska og heilbrigdi barnanna
fra ymsum hlidum og uppfylla grunnparfir
hvers barns fyrir sig

> Auka hreyfingu barnanna

> Hollt og fjolbreytt matareaedi, fjolbreytni i
kaffitimum

> Slokun/hvild

> Skipulagdar hreyfistundir i sal

> Auka styrk og pol med
utivist/gonguferdum/vettvangsferdum
> Godar hreinlaetisvenjur

2 Gott adgengi ad vatni til drykkjar

> Leera 4 eigin tilfinningar og annarra

> Heilsueflandi leikskoli

> Brjéta upp stundir med hreyfingu

> Tannverndarvika

> Skipulagdir leikir i utiveru

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

> Umrada og endurmat 3
deildarfundum a.m.k. tvisvar
sinni a skoélaari

> Umradur

leikskdla

> Ferli stodugra breytinga

> Gatlistar Heilsueflandi

> Allir starfsmenn

= Sképun

Markmio

Leidir

= A0 gefa bérnunum taekifeeri og adstaedur
til ad skapa og tja sig a fjolbreyttan hatt

= Nyta pann efnivid sem til fellur vid flokkun
= Bjoda upp a moguleika a ad tja sig yfir
hdépinn

= Fjolbreyttur efnividur og vidfangsefni i
Ollu starfi

= Hafa efnividinn synilegan og eins
adgengilegan og adstaedur leyfa

= Oll born fari einu sinni i viku i skipulagda
stund par sem ahersla er a sképun

= Umradur um sképun og hvad hun felur i
sér, t.d. i tonlist, myndlist, ségugerd, leiklist
o.s.frv.

Mat

Meaelikvardar

Abyrgd

=~ Umreeda og reglulegt
endurmat a deildarfundum
jafnt yfir veturinn

=~ Umraedur

= Ferli stodugra breytinga

= Allir starfsmenn

Endurskodad af 6llu starfsfolki leikskdlans & skipulagsdétum 9. april og 15. mai 2019

Yfirfarid af starfsfolki eldri deilda a skipulagsdegi i Jotunheimum 7. september 2020




Starfsazetlun yngri deilda

# Laesi

Markmid

Leidir

mynd

# Markviss vinna med laesi i sinni vidustu

# Vinna med namsefnid Lubbi finnur
malbein

# Ahersla @ malérvun i 6llum adstaedum;
pbar sem 16g0 er dhersla a ordskyringar i
lestri einfaldra bdka og talad um innihald og
myndir boka.

# Vid notum songva, hreyfisongva og pulur
til ad orva tal og skilning.

# Vandad ordaval vid almennar samraedur.
# TMT — Takn med tali. Notad i dkvednum
adsteedum dagsins t.d. matmalstimum

# Baekur séu synilegar og adgengilegar og
bokum synd virding i medhondlun.

# Bokaormur milli heimilis og skéla

# Lodtoflusogur / sogukassar

# [ 6llum adstaedum er unnid med laesi |
sinni vidustu mynd. Vid eigum i samraedum
vid bornin, hjalpum peim ad tja sig, kennum
peim ad umgangast 6nnur born i satt og
samlyndi.

# Kennarar hjalpi barninu ad setja ord a
tilfinningar sinar og vidurkenna pzer og
leidbeina hvernig vinna skal ur peim.

Mat

Maelikvardar Abyrgd

jafnt yfir veturinn
# TRAS
# Ordaskil

# Umraeda og reglulegt # Umraedur
endurmat a deildarfundum

# Allir starfsmenn




» Sjalfbaerni

Markmio

Leidir

» AO kenna bornunum ad lzera a og bera
virdingu fyrir nattdrunni og umhverfi sinu
» BOrnin nai peirri faerni ad vera laes a
sjalfan sig, sinar tilfinningar og annarra

» Efla feerni i félagslegum tengslum og
sjalfsteedi

» Gonguferdir
» Vera gddar fyrirmyndir, nota samraemdar
reglur hussins.
» Lifsleikni og félagsfaerninam

-Bina balreida
» Nyta pappir betur
» Fara vel med leikfongin og allan efnivid
sem vid eigum.
» Kenna bornunum ad uppgotva umhverfi
sitt, hvort heldur sem er inni eda uti.
» Leidbeina peim med hvada hegdun er
videigandi
» Flokka pappir, plast og lifraenan Urgang

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

» Umrada og reglulegt » Umraedur
endurmat a deildarfundum

jafnt yfir veturinn

» Allir starfsmenn

# LyOraedi

Markmio

Leidir

# Ad hvert barn fai teekifaeri til ad proskast a
eigin forsendum

#VOndud ordraeda

# Leggja aherslu a virka og gagnkveema
hlustun

# Ad bornin lzeri ad pau hafi ekki alltaf val

# A0 bornin laeri ad meirihlutinn reedur

# Tala skyrt og leidbeina bornum med
skyrum og stuttum fyrirmaelum og nota
ordraedu sem pau skilja

# Nota ,,pu matt velja“

# Nota ,nu setlum vid“ - bjéda barni ekki
upp a val pegar pad a ekki vid

# Hlusta a og virda skodanir allra, petta a
vid baedi um born og fullordna.

# Opid fleedi milli deilda einu sinni i manudi
pbar sem boérnin fa ad velja leiksvaedi og
leikefni.

# Ymsar stundir par sem bérnin fa ad velja
hvad pau gera hverju sinni t.d. vid lestur
boka, leikefni o.fl.

Mat

Meelikvardar

Abyrgd

# Umrada og reglulegt # Umraedur
endurmat a deildarfundum

jafnt yfir veturinn

# Allir starfsmenn




oo Jafnrétti

Markmid

Leidir

oo AQ 6llu leikskdlasamfélaginu sé gert jafn
hatt undir hofoi

oo Allir fai somu taekifeeri og moguleika a ad
vaxa, dafna og proskast a eigin forsendum

oo Hlusta a og virda skodanir allra
oo Bera virdingu fyrir 6llum tilfinningum
oo Koma fram vid 6ll bérn af sému virdingu

Mat

Maelikvardar

Abyrgd

oo Umraeda og reglulegt oo Umraedur
endurmat 4 deildarfundum

jafnt yfir veturinn

oo Allir starfsmenn

2 Heilbrigdi og velferd

Markmio

Leidir

2 AJ hlda ad alhlida proska og heilbrigdi
barnanna

2 AJ hlda ad grunnpoérfum hvers barns fyrir
sig

> Takmarka kyrrsetu barna

2 Heilsueflandi leikskdli

2 Hollur og fj6élbreyttur matur

> Hvild/Sl6kun

2 Skipulagdar hreyfistundir i sal

> Utivist/gonguferdir

> GA0ar hreinleetisvenjur

> Kenna handpvott

> Gott adgengi ad vatni til drykkjar

> Tannverndarvika einu sinni a skdlaari
> Horfa 4 jakvaedar hlidar nemenda og
kennara

> Hrdsa, vidurkenna og hvetja

> Almenn hvatning til heilbrigds lifernis
> Brjota upp stundir med hreyfingu

Mat

Meelikvardar

Abyrgd

2 Umraeda og reglulegt
endurmat a deildarfundum

jafnt yfir veturinn reglulega

> Umradur

> Gatlistar Heilsueflandi
leikskdla — yfirfarnir

> Allir starfsmenn




= Skdpun

Markmid Leidir
= AJ gefa bornunum taekifaeri og adstaedur | = Fjdlbreyttur efnividur og vidfangsefni i
til ad skapa og tja sig a fjolbreyttan hatt Ollu starfi

= Hafa efnividinn synilegan og eins
adgengilegan og adstaedur leyfa

= Ad bornin fai taekifzeri til ad nota skynfeeri
sin i allri skopun i gegnum leikinn

Mat Maelikvardar Abyrgd

= Umraeda og reglulegt = Umraedur = Allir starfsmenn
endurmat a deildarfundum
jafnt yfir veturinn

Deildarstjérar yfirfari starfsaaetlun reglulega yfir veturinn. A deildarfundum fara fram umraedur um
hvort og hvernig gengur ad vinna ad peim markmidum sem sett hafa verid. Deildarstjorar setja nidur
hvenar hver pattur er tekinn fyrir.

Unnid a skipulagsdegi i J6tunheimum 7. september 2020 af 6llu starfsfélki yngri deilda.
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Stutt greinagerd um skolastarfid 2019-2020

Skolaarid 2019-2020 i Jotunheimum einkenndist af breytingum og ymsum laerddmi sem fylgir
breytingaferli. Nyr adstodarleikskdlastjéri, Birna Gudrun Jénsdéttir, ték vid af Gudnyju Ingibjorgu
Runarsdéttur sem for i nytt starf sem leikskélaradgjafi i Arborg. Pann 1. oktéber 2019 héf Juliana
Tyrfingsdéttir namsleyfi vegna doktorsnams sins og ték Birna Gudrun vid sem leikskdlastjori 8 medan
a pvi stéd. Indlaug Cassidy Vilmundardoéttir, deildarstjéri & Fagurgerdi, settist i stol
adstodarleikskdlastjéra og vid starfi hennar sem deildarstjori & Fagurgerdi tok Silja Osk Georgsdattir,
leikskolakennari.

Leerddmssamfélagid i J6tunheimum hélt afram ad styrkjast. Teymisvinna préadist 4fram og var
unnid i nokkrum teymum ad ymsum madlefnum, t.a.m. samramingu a milli deilda, yfirferd 3
skélanamskra. Teymisvinna er ordin fastur hluti af vinnulagi skélans sem kennarar telja vera
arangursrika leid til ad styrkja starfsadferdir og efla skdlamenningu J6tunheima. Teymisvinna hélt pvi
afram petta skolaarid og var m.a. unnid i heilsuteymi, synileikateymi, skdélandamskrarteymi o.fl.
teymum. Einn lidur i pvi ad styrkja teymisvinnuna var ad deildarstjérarnir voru i handleidslu hja Svovu
Bjorgu Mork, sjalfsteedum leikskdlaradgjafa. Mikil anaegja var med handleidsluna og mun hun halda
afram a naesta skdlaari. Pad er mikill kraftur i kennarahépnum og vid aetlum 6traud ad halda afram ad
gera enn betur.

[ starfsdaetlun & skéladrinu var afram unnid { innleidingu & Heilsueflandi leikskéla og var unnid
ad umbdtadaetiun Starfsmannahluta gatlistanna.

Einn lidur { fagstarfi J6tunheima er sameiginlegur fraedilestur allra starfsmanna. A hausténn
akvad starfsmannahdpurinn ad lesa saman Sjalfbeerni, einn af grunnpattum menntunar Ur
Adalnamskra leikskdla. Lesid var i premur lotum. Umraedur um lesefnid fér fram 4 deildarfundum og
deildarstjorum fundum ad lestri loknum. A vorénn dkvad starfsmannahdpurinn ad lesa fyrstu fjéra
kaflana i bokinni Uppeldi sem virkar —faerni til framtidar. Vegna Covid-19 og roskunar a skdlastarfi voru
starfsmenn bednir um ad svara akvednum spurningum um lesefnid.

Mat 4 starfi skélans fer fram med ymsum haetti. A deildarfundum undir stjérn deildarstjéra og
a deildarstjorafundum par sem leikskoélastjorar, deildarstjorar og sérkennslustjori fara yfir sto6u mala.
A skipulagsddgum er unnid ad mati & skélastarfinu og & peim ddégum er endur- og simenntun
starfsmanna jafnframt sinnt. A skipulagsdegi i september fengu allir starfsmenn fraedslu fra Svanhildi
Olafsdéttur um Fjdlskyldur og leikskélann. Farid var yfir dlikar fjdlskyldu samsetningar o.fl. Haustping
8. Deildar FL og FSL var haldid 4. oktéber a Hotel Selfoss og voru ymsir dhugaverdir fyrirlestrar i bodi.

Skoélapulsinn lagdi fyrir starfsmannakénnun 4 skdladrinu og var farid yfir nidurstédur hennar a
sidasta starfsdegi skélaarsins, i juni. Umbdtaaesetlun var unnin i kjolfar. Helstu nidurstédur ma finna i
kaflanum mat a leikskdlastarfi sem er hér sidar i skyrslunni.

A vorénn urdu raskanir 4 skélastarfi vegna vedurs i upphafi ars og seinna meir vegna
heimsfaraldurs Covid-19. Fra 16. mars til 4. mai mattu ekki vera fleiri en 20 i hverju rymi og fullordnir
attu ad halda 2 metra fjarlaegd i skélastarfinu. Leikskdélanum var skipt upp i séttvarnar hélf og unnu
starfsmenn annan hvern dag i leikskdlanum og @ méti for fram undirbuningur og lestur a leesislotu
heima. Opnud var forgangsdeild yngra og eldra megin i hdsinu, pangad maettu born sem nutu forgangs
leikskolavistar vegna starfsvettvangs foreldra. Svokolludé A og B deild var einnig opnud a yngri og eldri
deildum og pangad maettu bérn annan hvern dag. Fastir starfsmenn voru & 6llum pessum deildum. A
og B vakt a forgangsdeildum og A og B vakt 4 almennu A og B deildum, A vakt fylgdi A deild og B vakt
fylgi B deild. Barna- og kennarahdpum var haldid fra hvert 6dru til ad takmarka Utbreidslu smits ef pad



kaemi upp. Afleysingastarfsfélk var fest & akvednum deildum. Vidbragdsteymi Jotunheima fundadi a
hverjum morgni &4 Teams og peir deildarstjérar sem voru heima maetu a pa fundi.

Skipulagt starf féll nidur @ pessum tima og skdpudust gédar stundir med bérnunum pegar
barnahdépurinn var jafn fdmenntur og reyndist petta timabil.

Utskrift elstu barna var haldinn i Fjallasal Sunnulzaekjarskéla og var foreldrum bodid ad vera
vidstddd og var athofninni steymt 4 netinu fyrir adra fjolskyldumedlimi.

Vid munum halda afram ad prda pad géda starf sem nu pegar a sér stad hér i Jotunheimum og
stefnum ad sjalfsogdu afram og lengra med pvi ad halda leiknum sem kennsluadferd hatt a lofti, pvi
leikurinn @ visdom veit.

Indlaug Cassidy Vilmundarddttir



Mat & leikskdlastarfi skoladrisins 2019-2020

[ 18. gr. laga um leikskéla nr. 90/2008 er kvedid & um ad hver leikskéli skuli meta med kerfisbundnum
haetti drangur og gaedi skdlastarfs. Sveitarfélogin eigi sidan ad fylgja innra matinu eftir pannig ad pad
leidi til umbodta i skolastarfi skv. 19. gr. laganna.

Markmid mats og eftirlits med skdlastarfi, og par med markmid innra mats, er ad tryggja ad starfsemi
leikskola sé i samraemi vid dkveedi laga, reglugerda og adalndmskra leikskdla. Innra mati er tlad ad
auka geedi skoélastarfsins og studla ad umbdtum, tryggja ad réttindi barna séu virt og ad pau fai pa
pbjonustu sem pau eiga rétt a& skv. légum. Innra matinu er einnig atlad ad veita adilum
skélasamfélagsins og fraedsluyfirvoldum upplysingar um skélastarfid, arangur pess og préun.

Aldrei er haegt ad skoda allt skélastarfid i einu pvi pad er flokid og margpeett. Ef vel 4 ad takast er meelt
med ad taka fyrir nokkra paetti i einu, p.e. litid umfang, medan starfsfolk er ad tileinka sér verklag innra
mats. Mikilveegt er ad gera azetlun fram i timann til ad tryggja ad matid na til allra svida skdlastarfsins
og maelt er med 3 —5 arum i pad ferli. Matspattunum er radad 4 dzetlunina sem afmarkar pau matssvid
sem taka a fyrir & hverju ari. Mikilvaegt er p6 ad endurskoda daetlunina a hverju ari pvi oft koma upp
bryn malefni sem taka skal fyrir. Stjérnendateymi leikskélans sér um ad utfeera matsspurningar sem
notadar verda i matinu. Til eru margar gédar leidir til ad meta skdlastarf og hér er deemi um nokkrar:

v Starfsmannasamtdl.

v Foreldrasamtdl.

v Spuringalistar til starfsfélks og foreldra.

v/ Mat barna & skdlastarfinu (Broskarlakénnun og spurningakénnun).
Nidurstodur og umbdtadaetlun birtist sidan i starfsdatluninni og & heimasidu leikskélans.

Innra mat leikskélans
Mat & starfi skélans fer fram med ymsum haetti. A deildarfundum undir stjérn deildarstjéra og &
deildarstjérafundum par sem leikskélastjérar, deildarstjérar og sérkennslustjéri fara yfir stodu mala. A
skipulagsdégum er unnid ad mati 4 skdlastarfinu og a@ peim dégum er starfspréun starfsmanna
jafnframt sinnt.

Skélapulsinn lagdi fyrir starfsmannakénnun a skélaarinu og var farid yfir nidurstédur hennar a
skipulagsdegi i juni. Umbodtaaaetlun var unnin i kjolfar og verdur henni gerd nanari skil hér ad nedan.

Starfsmannakdnnun skolapulsins

Starfsmannakonnun Skélapulsins var 16gd fyrir 4 timabilinu 11. mars — 8. april 2020. Fjoldi
svarenda var 32 af 41 skradum, p.e. 78% svarhlutfall. Kbnnunin var i sjo lidum; starfid,
starfsmenn, vinnustadurinn, stjornun, uppeldi og menntun, simenntun og undirbuningstimi
og ad lokum voru opnar spurningar.

Nidurstodur syndu ad starfsfolki finnst pad stundum eda fremur oft purfa ad vinna 4 miklum
hrada og hefur mikidé ad gera. beim finnst vaentingar og markmid skyr og vita hvad fellur
undir peirra abyrgd og hvers zetlast sé til af peim i starfinu. Flestum pykir peim Uthlutud
verkefni 4 skyran og fa videigandi Urraedi til ad leysa pau. Flestum finnst starfid sitt
mikilvaegt, ad kunnatta peirra og feerni nytist i starfi og ad starfid sé krefjandi i jdkvaedri
merkingu.



Einnig eru flestir anaegdir med gaedi peirrar vinnu sem pau sinna, anaegd med afkdstin sem
han skilar og telja sig feer i pvi ad leysa vandamal sem upp koma i starfinu. Flestir eru
sammala pvi ad vinnustadurinn sé gédur, samramis gildum peirra og veiti peim hvatningu til
ad standa sig sem best i starfi og telja kréfurnar i vinnunni trufli heimilis- og fj6lskyldulifid
mjog sjaldan eda aldrei. Meira en helmingur telur starfsandann i J6tunheimum hvetjandi og
stydjandi og einkennast af mjog litlu leyti af tortryggni og vantrausti en sé pess i stad
afslappadur og paegilegur. Flestir telja peir geta fengid studning og adstod vid verkefni fra
samstarfsfolki og ad samstarfsfolk vilji hluta @ vandamal sem upp koma i vinnunni. Starfsfolk
er almennt & pvi ad peir syni frumkvaedi og séu hvattir til ad koma ad urbétum 3
vinnustadnum. Sémuleidis telja peir ad samskiptin og samstarfid sé gott i leikskélanum, baedi
a peirra deildum og einnig milli deilda og deildarstjéra. Starfsmenn hafa ekki ordid varir vid
mismunun 3 vinnustadnum.

Tveir einstaklingar hafa ordid fyrir einelti eda areitni 4 vinnustadnum undanfarna 6 manudi,
somuleidis hafa 4 einstaklingar séd 1 einstakling lagadan i einelti eda ordid fyrir areitni
undanfarna 6 manudi og 1 einstaklingur hefur séd 2 einstaklinga lagada i einelti sidastu 6
manudi.

Ramur helmingur starfsfélk telur pad geta fengid studning eda adstod fra sinum naesta
yfirmanni og ad hann sé fus ad hlusta 8@ pau vandamal sem upp koma, einnig telja flestir ad
peirra naesti yfirmadur meti vinnuframlag peirra ad verdleikum athluti verkefnum a
hlutlausan og réttlatan hatt og komi fram af réttlzeti og jafnraedi. Meirihluti starfsfélks telur
samband peirra vid naesta yfirmann ekki valda peim streitu. bridjungur starfsfélks telur
naesta yfirmadur hvetja starfsfolk sitt til ad taka mikilvaegar dkvardanir og lata i ljés skodun
sina @ malum. S6muleidis telur pridjungur starfsfolks ad naesti yfirmadur hjalpi vidkomandi
ad auka faerni sina i starfi.

Meira en helmingur félk telur pau stundum, fremur sjaldan eda aldrei fa umbun (peninga
eda hrds) fyrir vel unnin storf en aftur a8 maéti telja flestir ad vel sé hugsad um starfsfélkid a
vinnustadnum og ad stjornendum sé umhugad um heilsufar og velferd peirra.

Meirihluti starfsfélks hefur trd a eigin getu vié uppeldi og menntun barna og komu peir
paettir sem spurdir voru Uti i peim lid, vel ut. Helst maetti styrkja félk i ad hvetja born til ad
taka frumkvaedi, ad hvetja bornin i ad nota fjolbreyttar leidir til nams og einnig i pvi ad leysa
vandamal med barnahdpnum & arangursrikan hatt. Flest starfsfélk hefur einnig tru a eigin
getu vid daglegt skipulag, helst ma stydja vid starfsfélkid i ad efla eigin getu i skapandi starfi,
samskipti vid foreldra og studning vid bérn med sérparfir. Anaegjulegt er ad sja ad meirihluti
starfsfdlks hefur tru & eigin getu vid ad tryggja j6fnud med pvi ad kynnast bakgrunni og
menningu allra barna a deildinni, koma til méts vid bérn af élikum uppruna og menningu og
sja til pess ad ekkert barn sé Utilokad ar hépnum.

Hvad vardar simenntun starfsfélk telja peir mesta porf fyrir simenntun sem snyr ad bornum
med sérparfir og sérstakan studning, skrdning og mat 4 proska barna, hegdun barna og
samskipti og fraedslu um leikskdlastarf i fjolmenningarumhverfi.



Matsdaetlun

Vidfangsefni sjafsmats 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Skoélanamskra Yfirfarin og
Matspeettir: endurutgefin
Hugmyndafreedin, markmid,
namssvid, aherslur og namsmat.
Foreldrakonnun Skoélapulsinn Skoélapulsinn
Matspeettir:
Daglegt leikskélastarf,
namsumhverfi, samskipti vid
foreldra, upphaf og lok
leikskélagongu, sérstakur
studningur og sérfreedipjonusta og
opin svor.
Leikskolabo6rnin Broskarla og/eda | Broskarla og/eda | Broskarla og/eda | Broskarla og/eda

Matspeettir:
Lidan og parfir. Samstarf heimila og
skola.

spurn.kénnun
Foreldrasamtol

spurn.kénnun
Foreldrasamtol

spurn.kénnun
Foreldrasamtol

spurn.kénnun
Foreldrasamtol

Starfsfolk
Matspaettir:
Lidan, parfir, starfsandi,
starfsheettir, endurmenntun,
samskipti og samstarf.

Starfsmannasamt.

Starfsmannasamt.

Starfsmannasamt.

Starfsmannasamt.

Starfsmannakénnun
Matspaettir:
Rekstrarupplysingar, almennt um
starfsfolk, vidhorf til leikskolans,
uppeldi og menntun, simenntun og

Skélapulsinn

Skoélapulsinn

undirbtningur og opnar
spurningar.
Préounarverkefni

Matspeettir:

bPréunarverkefnin eru metin med
margvislegum heetti sem tiltekid er i
verkferlinu.




Born, foreldrar o.fl.

Fjoldi barna
Fjoldi barna i leikskélanum 1. desember 2020 er 125

Born faedd 2015 30
Born faedd 2016 = 34
Born feedd 2017 39
Born faedd 2018 = 22

Fjoldi barna sem nutu sérstaks studnings

Midad er vid upplysingar Ur skyrslu sem send var til Hagstofu islands i jantar 2021. Med sérstakan
studning er att vid pau born sem vegna fotlunar, tilfinningalegra eda félagslegra erfidleika fa sérstaka
adstod eda pjalfun undir handleidslu sérfreedinga. Ekki er gerdur munur a pvi hvort studningur atti sér
stad i nokkur skipti eda allt arid.

Fjoldi barna naut sérstaks studnings og fengu hann hja sérkennslustjéra eda fagstjorum i litlum hdpum
i vidbot vid pad starf sem unnid er 8 deildum. Born med fatlanir i leikskdlanum fengu pann studning
sem pau eiga rétt 4. Sérkennslustjéri hélt utan um teymisfundi, einstaklingsnamsskrar og annad sem
snyr ad sérkennslumalum i leikskélanum.

Fjoldi barna med annad médurmal en islensku og fjoldi tungumala

Med modurmali er att vid pad tungumal sem barnid lzerir fyrst, er pvi tamast og talad er a heimili pess,
stundum adeins af 6dru foreldri. Midad er vid upplysingar ur skyrslu sem send var til Hagstofu islands
i desember 2017. [ J6tunheimum eru fidgur bérn sem eru tvityngd og fjoldi tungumala eru prju.

Foreldrasamvinna

Markmid okkar er ad foreldrum finnist peir velkomnir i leikskélann. Vid leggjum aherslu a gott samstarf
og gagnvirkt upplysingastreymi. Vid teljum ad pad sé bornunum fyrir bestu ad gott upplysingaflaedi sé
milli heimilis og skdla.

A skélaarinu voru nokkrir vidburdir par sem foreldrum var bodid ad taka patt. Par ma medal annars
nefna kynningarfundi @ vegum leikskdlans, foreldrakaffi i desember og jolaball. Vidburdir sem voru a
dagskra eftir aramat, til ad mynda dagur leikskélans, dmmu og afadagur og myndlistarsyning duttu
nidur vegna Covid-19.

Foreldrarad

{ vetur var starfsraekt foreldrarad i leikskdlanum. Hlutverk foreldrarads er ad gefa umsagnir til leikskéla
og fraedslunefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélanamskrd og adrar azetlanir sem varda starfsemi
leikskdlans.

Foreldrafélag
Allir foreldrar leikskdlabarnanna gerast sjalfkrafa medlimir i foreldrafélagi Jotunheima. Foreldrafélagid
og leikskdlinn eru i gédu samstarfi. A skéladrinu 2019 — 2020 baud foreldrafélagid medal annars upp a
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vasaljésaferd fyrir nemendur og peirra fjdlskyldur, gjof til dtskriftarnemenda og leiksyninguna um Einar
Askel.

Foreldrafundir og foreldrafraedsla

Kynningarfundir fyrir foreldra voru 24. og 25. september. Nytt fyrirkomulag var préfad petta skdlaarid
pbar sem deildarstjérar yngri deilda héldu saman kynningarfund fyrir sina foreldra i salnum i lok dags.
Sama fyrirkomulag var 3 eldri deildum. Fundirnir tokust vel til og var g66 maeting 4 bada fundi.

Foreldrasamtol

Foreldrasamtol fara ad jafnadi fram tvisvar sinnum a skdladri, ad hausti er bodid upp a stutt TRAS
samtali { kjolfarid af TRAS skraningu sem framkvaemd er 4 6 manada fresti. A haustin er foreldrum nyrra
barna bodid i svokallad adlogunarsamtal til ad fa ad heyra hvernig leikskdlagangan fer af stad, lidan
barnsins i leik og starfi. Einnig nota deildarstjorarar petta samtal til ad fa mat 4 adlogun barnsins fra
foreldrum. A vorénn er foreldrum bodid i itarlegra foreldrasamtal. Vegna takmarkanna 4 skélahaldi
vegan Covid 19 nadist ekki ad taka allra foreldra i foreldrasamtal 4 vorénn og voru pau feerd fram 4
haustonn 2020

Fréttir
Fréttir af skolastarfinu eru settar & heimasidu leikskdélans, jotunheimar.arborg.is. Einnig senda
deildarstjérar i upphafi manadar skipulag manadarins og reglulega fréttir af sinni deild til foreldra.

Samstarf, freedsla og radgjof

Samstarf vid skélapjénustu Arborgar

Vid héfum att i gédum samskiptum vid Skélapjonustu Arborgar i vetur. bar gatum vid leitad til og haft
samrad vid kennsluradgjafa, salfreding og talmeinafraeding. Radgjafateymisfundir eru haldnir 4 sex
vikna fresti. Haldnir eru tveir fundir samhlida, annar fyrir deildarstjéra yngri deilda og hinn fyrir
deildarstjora eldri deilda. A Radgjafateymisfundunum sitja fra skélapjonustu Arborgar; salfraedingur,
leikskdlaradgjafi, fra félagspjonustu Arborgar, radgjafaproskapjalfi. A vegum leikskdlans sitja,
sérkennslustjori, adstodarleikskdlastjori og deildarstjérarar.

Samstarf leik- og grunnskéla

Nemendur fyrsta bekkjar komu i heimsékn i leikskélana a haustonn.
A vorénn férum vid i heimsokn i bada grunnskélana & Selfossi par sem bérnin fengu kynningu &
skdlunum. Vorskéli var i badum grunnskélum a Selfossi i tvo daga i senn.

i vor voru skilafundir milli leik- og grunnskélanna par sem gégnum vaentanlegra nemenda var
skilad i grunnskolann.

Samstarf vid haskdlana

A skélaarinu vorum vid med tvo leikskélakennaranema nema i vettvangsnami fra Hi i febrdar 2020.
Einnig vorum vid med starfsndmsnema fra Sunnulakjarskdla i nokkrar vikur & haustonn.

Annad samstarf

A skélaarinu 2019 — 2020 vorum vid i gédu samstarfi vid adra leikskéla i Arborg og grunnskélana. |
mars var daetladur Skéladagur Arborgar en honum var aflyst vegna Covid-19.
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Starfsmannamal

Skélaarid 2019-2020 var 41 starfsmadur starfandi i Jotunheimum i mismunandi st6dum og
stoduhlutfollum. Téluverdur stodugleiki einkennir starfsmannahdp J6tunheima og dnaegjulegt er ad sja
fjdlgun peirra sem hafa dhuga & ad sakja sér menntun & svidi leikskélafraeda. Einn starfsmadur
stundadi leikskolalidandm fra Freedsluneti Sudurlands utan vinnutima. brir starfsmenn byrjudu
faghaskdlandmi sem er undanfari leikskdlakennarandms. prir starfsmenn stundudu meistaranam i
leikskélakennarafreedum og einn i vidbotardipldmu i sérkennslufraedum. Sex starfsmenn eru i 66ru
haskdlanami. bessir starfsmenn purftu ad maeta i haskdlana i stadlotur @ vinnutima. Pad sést a pessum
télum ad mikill ahugi er fyrir préun og framsakni i starfsmannahdépnum og er pad mjog jakveett.
Starfsmenn eru mannaudur leikskdlans og honum ber ad hlda ad, hvetja og styrkja. Pad er tru okkar ad
med aframhaldandi hvatningu pa fjolgi leikskélakennurum i J6tunheimum.

Starfsprounarsamtol féru fram i mai 2020 og fengu allir starfsmenn bod um ad meeta i samtalid. Gefin
var géour timi i samtalid sem foér fram i vidtalsherbergi leikskélans.
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Stjornskipan Jotunheima

| starfsheiti | Nafn | Netfang | Simanumer

. 7 .
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Leikskolastj

Adstodarleikskolastjori:
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Deildarstjori
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Birna Gudrun
Jonsdottir
Indlaug Cassidy
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Rannveig
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Gudrun
Hrafnhildur
Klemenzddttir
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Fundarhdld, starfsdagar, Haustping o.fl.

Morgunfundir eru haldnir klukkan 8:15 & hverjum morgni og er midad vid ad peir séu ekki lengur en
fimm minutur. bPar er farid yfir st6duna i husinu og linur lagdar fyrir daginn. Starfsmenn voru sammala
bvi ad pad hafi betri tilfinningu fyrir hdsinu med pvi ad hafa pessa fundi og stjornendur finna einnig
fyrir meiri yfirsyn starfsfélks yfir husid i heild. Mjog mikilvaegt er samt ad passa timastjornun og ad hafa
fundina hnitmidada og stutta.

i vetur hefur hver deild fengid deildarfund i hélftima einu sinni i viku. bad hefur reynst starfi
leikskolans vel ad funda einu sinni i viku pvi pad skilar markvissri og faglegri vinnu.

Deildarstjérafundir voru einu sinni i viku & pridjudégum kl 13:00-14:00. A peim fundum sitja
adilar stjérnunarteymisins og fara yfir starf leikskélans. Deildarstjérar voru sammala pvi ad fundirnir
gengju vel, veeru hnitmidadir og ad paer dkvardanir sem teknar eru sé fylgt eftir.

Samrdadsfundir deildarstjéra eldri deilda hafa verid nokkrir & skdéladrinu. Deildarstjérar yngri
deilda hafa einnig fundad reglulega. Allir voru sammala um ad pessir fundir stydji vid starfid a
deildunum, auki samraemi, synileika og vaeri gd6 handleidsla fyrir deildarstjora.

A skéladrinu voru reglulega haldnir samradsfundir leikskélastjora, samradsfundir
sérkennslustjéra og samradsfundir sérkennslustjora og deildarstjéara leikskélans med sérfraeedingum
Skélapjonustu Arborgar.

A skipulagsdégum petta skéladrid var rynt { &skir og parfir starfsmanna fa
starfsmannasamtolum fra vorinu d0ur og einnig med umbdtadaetlun starfsmannahluta Heilsueflandi
leikskdla i huga. A skipulagsdegi i névember féru allir starfsmenn leikskélans & skyndihjalparnamskeid
a vegum Rauda Krossins. Byrjad var a innleidingarferli agastefnu Jotunheima; Uppeldi sem virkar —
faerni til framtidar og fengu allir starfsmenn kynningu a pvi efni @ skipulagdegi i névember.
Skipulagsdagur i februar var fenginn fyrirlesarinn Palmar Ragnarsson med innlegg um jakveed
samskipti. Einnig fengum vid Steinunni Ingu Stefansdottur fra starfsleikni.is til ad reeda mikilvaegi
jakveeds starfsanda & vinnustad. Farid var i vinnu med samskiptareglur Jotunheima eftir pessa
fyrirlestra. Skéladagur Arborgar féll nidur. [ juni férum vid i vettvangsheimsékn i leikskélann Undraland
i Hveragerdi og var tekid vel 8 méti okkur par og gaman ad sja adra leikskodla og fa gddar hugmyndir.
Pennan skipulagsdag var einnig farid yfir nidurstédur starfsmannakénnun skolapdlsinsins.

A skélaarinu séttu nokkrir kennarar sér endurmenntun i formi fjdlbreyttra namskeida og
fyrirlestra @ hausténn 4 vorénn var minna um endurmenntun vegna takmarkanna a Covid-19.

Starfsproun starfsmanna

Simenntunardatlun Jétunheima er lidur i pvi ad nd peim markmidum sem sett hafa verid fyrir
skdladrid. HUn er gerd med dherslum, styrkleikum og veikleikum leikskdlans og par er fjarmognun,
skipulag og reglur skilgreindar. Leikskélastjori ber hofudabyrgd & framkveemd og drvinnslu
simenntunaraaetlunarinnar en starfsfolk a eigin simenntun p.e. greina parfir sinar, hafa frumkvaedi ad
fraedslu og efla starfsproska sinn. Timi til simenntunar raedst af pérfum og fjarmagni hverju sinni.

Skilgreining a starfsproun
Hverjum leikskdla er skylt ad gera simenntunarazetlun og henni ma skipta i tvo peetti:

v" sem er naudsynleg fyrir skélann.

v'sem kennarinn metur aeskilega fyrir sig.
Skoélastjornendur akvarda almenna porf fyrir ndmskeid ut fra dhersluatridum naesta vetrar, 6skum
starfsmanna og fjarhagsaeetlun skélans. Kennurum og starfsfolki er skylt ad fara a ndamskeid samkvaemt
simenntunardatlun skélans.
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Akvordun skal tekin af skélastjdra hvad skal bjéda kennurum upp & moérg ndmskeid & skéladri ut fra pvi
sem beir hafa dhuga 3, til ad halda sér vid i starfi eda ad baeta vid nyrri pekkingu sem nytist i starfi. [
starfsmannasamtoélum sem haldin eru einu sinni a ari er farid yfir éskir og parfir starfsmanna og paer
eru skrddar nidur. Skdlastjori auglysir 6ll freedsluerindi og ndmskeid sem berast med pvi ad senda
t6lvupdst og/eda hengja upp a upplysingatoflu a kaffistofu og i undirbuningsherbergi.

Mat a arangri

bad er & abyrgd leikskdlastjora ad skra og stadfesta simenntun. Abyrgd starfsmanns felst i ad 6ska eftir
skraningu og stadfestingu pegar hann getur synt fram 4 ad simenntun sé lokid hverju sinni. Matshaef
simenntun er simenntun sem er sampykkt af starfsmanni og stjérnanda, haldin i eda fyrir utan
vinnutima. Leikskdlastjori metur hversu vel starfsfélki hefur tekist ad uppfylla kréfur i dzetlun peirra.
Hann tilkynnir med fyrirvara pvi starfsfélki sem parf ad ljuka daetlun 46ur en launahakkun tekur gildi.

Fjarmognun simenntunar

Valkostir:

Vinnustadurinn greidir vinnutima
samkvaemt starfshlutfalli en yfirvinna
er ekki greidd. Vinnustadurinn greidir
namskeidsgjald.

Skoli greidir vinnutimann samkvaemt
starfshlutfalli en yfirvinna er ekki
greidd.

Starfsmadur greidir
namskeidsgjald/saekir i sjédinn sinn.

Starfsmadurinn feer launalaust leyfi og
greidir namskeidsgjald sjalfur.

Starfstengd 6sk stjdornandans og
patttaka er innan vinnutima.
Starfstengd 6sk starfsmanns og
patttaka er innan eda utan vinnutima,
b6 alltaf akvordun stjérnanda.

Starfstengt en ekki forgangsmal.
patttaka innan eda utan vinnutima.

Olj6s eda engin tengsl vid naverandi
starf eda framtidarstarf.

Namskeid a starfsdegi og a
starfsmannafundum.

Sérstok namskeid er tengjast
markmidum og/eda dherslum skdlans
sem starfsmadur sakir ad beidni
leikskdlastjora.

Yfir ario:
Eitt namskeid a hvern starfsmann.

Saekja parf um med gédum fyrirvara til
leikskdlastjéra sem metur adstaedur
hverju sinni.

Leyfi til ad saekja namskeid einungis
veitt ef pad hefur ekki veruleg ahrif 4
starfsemi leikskdlans ad starfsmadur
sé fra vinnu.
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Yfirlit yfir starfsproun skélaarsins 2019-2020

18. mars 2020

leikskolans.

Starfsdagur Transbérn og kvidi, Hugran Vignisdottir ' 8KklIst. | Dagvinna Dagvinna  Allir starfsmenn | Leikskolastj | Leikskolastj ' Jétunheimar
8.aguast 2019 (salfreedingur) 8:00- leikskolans.
v' Gudrun Hrafnhildur kynnir uppsetningu 16:00
hreyfistunda sem allir geta gripid i.
v Deildarvinna
Starfsmannafundur |v Fjolskyldur og leikskélinn, Svanhildur 2 Kkist. Yfirvinna Allir starfsmenn | Leikskélastj | Jétunheimar
17. september 2019 Olafsdéttir 16:30- greidd leikskolans.
v' Kynning a listastofustarfi eldra megin 18:30
v" Onnur mal
Haustbping v Efla faglega pekkingu starfsfolks. 0,5 kist. | batttokugjald | Allir starfsmenn | Leikskolastj | Hotel Selfoss
4 .oktdober 2019 v' Fjolbreytt endurmenntun fyrir allt 9:00- fyrir alla leikskolans.
starfsfolk sem nytist beint i starfid. 14:30 starfsmenn
Starfsmannafundur |v' Frestad, akvedid ad taka 2 tima fund i Yfirvinna Allir starfsmenn | Leikskoélastj | Jotunheimar
23. oktdober 2019 noévember greidd leikskolans.
Starfsdagur v' Skyndihjalparnamskeid 8 klst. Dagvinna Allir starfsmenn | Leikskélastj | Jotunheimar
4. névember 2019 | v  Streymi fra radstefnu fra KI um 8:00- leikskolans.
vinnuumhverfi; byrjum brunninn, bjargrad | 16:00
og forvarnir.
Starfsmannafundur | v Heilsueflandi leikskoli — Sjalfbeerni 2 Kkist. Yfirvinna Allir starfsmenn | Leikskélastj | Jétunheimar
21. névember 2020 (hépavinna og umraedur 16:30- greidd leikskolans.
v'  Heilsuteymi med erindi 18:30
v' Kynning & uppeldi sem virkar, feerni til
framtidar
Starfsdagur v" Unnid i umbétadeetlun Heilsueflandi 8 klst. Dagvinna Allir starfsmenn | Leikskoélastj | Jétunheimar
3. febraar 2020 leikskola 8:00- leikskolans.
v’ Jakveaed samskipti, Palmar Ragnarsson 16:00
v' Umreedur eftir fyrirlestur, samskiptareglur
Jotunheima
v' Fyrirlestur fra starfsleikni, Steinunn Inga
Stefansdoéttir
Skéladagur Arborgar v Féll nidur vegna Covid-19 8 kist. Dagvinna Allir starfsmenn | Leikskoélastj
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Starfsdagur
10. jani 2020

Heimsoékn i leikskolann Undraland,
Hveragerodi

Kynning 4 nidurstédum
starfsmannakénnunar og
foreldrakonnunar vegna sumarlokanna
leikskola Arborgar.

4 Klst.
8:00-
12:00

Dagvinna

Allir starfsmenn
leikskoélans.

Leikskoélastj

Jotunheimar
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